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. PRINCIPADO DE ASTURIAS

e OTrRAS DISPOSICIONES
CONSEJERIA DE EDUCACION Y CULTURA

RESOLUCION de 20 de febrero de 201 7, de la Consejeria de Educacién y Cultura, por la que se aprueban las bases
reguladoras del procedimiento de concesion de los Premios Extraordinarios de la Formacion Profesional de Grado
Superior establecidos por la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, establece en su articulo 89 que el Ministerio de Educaciéon y
Ciencia, actual Ministerio de Educacidn, Cultura y Deporte, sin perjuicio de las competencias de las Comunidades Auto-
nomas, podra establecer, por si mismo o en colaboracién con otras entidades, premios y concursos de caracter estatal
destinados a alumnado, profesorado o centros escolares.

Por Orden EDU/2128/2011, de 15 de julio, se crean y regulan los Premios Nacionales de Formacién Profesional de
grado superior establecidos por la Ley Organica 2/2006, como reconocimiento del relevante rendimiento del alumnado
que haya finalizado dichos estudios. En esta Orden se establece como requisito previo para optar a los Premios Naciona-
les de Formacidn Profesional, haber obtenido el Premio Extraordinario de Formacion Profesional de grado superior convo-
cado por la Comunidad Auténoma correspondiente. En este sentido, el articulo 4 de la Orden EDU/2128/2011 establece
que las administraciones educativas competentes podran convocar y conceder Premios Extraordinarios de Formacion
Profesional de grado superior en sus respectivos ambitos de competencia.

Asimismo, en la disposicidn transitoria segunda de la precitada Orden se amplia lo establecido en la misma al alum-
nado que curse ciclos formativos de Formacion Profesional de grado superior regulados al amparo de la Ley Organica
1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacidén General del Sistema Educativo, mientras subsistan estas ensefianzas y teniendo
en cuenta la vigente estructura de las familias profesionales.

Teniendo en cuenta las normas anteriormente citadas, en base a las competencias que el Estatuto de Autonomia del
Principado de Asturias ha atribuido a la Comunidad Auténoma, en su articulo 18.1, sobre desarrollo legislativo y ejecu-
cién de la ensefianza en toda su extension, niveles y grados, modalidades y especialidades, de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 27 de la Constitucidn Espafola y las leyes organicas que lo desarrollen, y sin perjuicio de las facultades
que atribuye al Estado el articulo 149.1.30 de la Constitucion Espafiola y de la alta inspeccion para su cumplimiento y
garantia, se hace necesario regular el proceso de concesion de los Premios Extraordinarios de Formacion Profesional de
grado superior en el Principado de Asturias.

La Resolucion de 2 de octubre de 2015, de la Consejeria de Educacion y Cultura, por la que se delegan competencias
en diversos 6rganos de dicha Consejeria, delega en quien sea titular de la Direccion General de Ordenacién Académica
e Innovacion Educativa, tanto la convocatoria de los Premios Extraordinarios, entre ellos los de Formacion Profesional
de grado superior (en su apartado séptimo.b), como la autorizacidn y disposiciéon de los gastos que se financien con
cargo al programa o programas presupuestarios gestionados por la Direccion General hasta 18.000 euros (apartado
séptimo.g).

Por todo ello, vistos el articulo 38 de la Ley 6/1984, de 5 de julio, del Presidente y del Consejo de Gobierno del Prin-
cipado de Asturias, los articulos 32 a 34 de la Ley 2/1995, de 13 de marzo, sobre Régimen Juridico de la Administracion
del Principado de Asturias, el articulo 8 del Decreto Legislativo 2/1998, de 25 junio, por el que se aprueba el texto re-
fundido de régimen econdmico y presupuestario del Principado de Asturias, el Decreto 71/1992, de 29 de octubre, por
el que se regula el régimen general de concesidén de subvenciones del Principado de Asturias; la Ley 38/2003 de 17 de
noviembre, General de Subvenciones; el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, el Decreto 65/2015, de 13 de agosto, por el que se
establece la estructura organica basica de la Consejeria de Educacion y Cultura, modificado por el Decreto 53/2016, de
28 de septiembre, y, a propuesta de la Direccion General de Ordenacién Académica e Innovacién Educativa,

RESUELVO

Primero.—Aprobar las bases que regulan el procedimiento de concesion de los Premios Extraordinarios de la Forma-
cién Profesional de grado superior establecidos por la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacidn, en el Principado
de Asturias, que se insertan en el anexo I a esta resolucion.

Segundo.—Facultar a quien sea titular de la Direccion General competente en materia de Ordenacion académica,
para adoptar cuantas medidas sean necesarias para la aplicacidn e interpretacion de lo dispuesto en las presentes bases
reguladoras.

Tercero.—Ordenar la publicacidn de la presente resolucion en el Boletin Oficial del Principado de Asturias.

Cuarto.—La presente resolucidon entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial del Princi-
pado de Asturias.
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En Oviedo, a 20 de febrero de 2017.—El Consejero de Educacion y Cultura, Genaro Alonso Megido.—Cdd. 2017-
02298.

Anexo I

BASES REGULADORAS DEL PROCEDIMIENTO DE CONCESION DE LOS PREMIOS EXTRAORDINARIOS DE LA FORMACION PROFESIONAL
DE GRADO SUPERIOR EN EL PRINCIPADO DE ASTURIAS

Primera.—Objeto y ambito de aplicacion.

La presente resolucién tiene por objeto regular el procedimiento de concesién de los Premios Extraordinarios de la
Formacion Profesional de grado superior, establecidos por la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, en el
ambito del Principado de Asturias.

Segunda.—Finalidad y efecto de los premios.

1. Los Premios Extraordinarios de la Formacién Profesional tienen como finalidad el reconocimiento a la trayectoria
académica y profesional basada en el trabajo, el esfuerzo, y la dedicacion del alumnado que haya finalizado sus estudios
de Formacion Profesional de grado superior en centros docentes del Principado de Asturias.

2. La obtencidon de un premio no producird mas efectos que los establecidos en la presente resolucion.

Tercera.—Requisitos de los candidatos y candidatas.

Podran optar a los Premios Extraordinarios de Formacién Profesional de grado superior quienes cumplan los siguien-
tes requisitos:

1. Haber superado estudios de Formacion Profesional de grado superior en centros docentes del Principado de
Asturias sostenidos con fondos publicos o centros privados autorizados, en régimen presencial o en régimen a
distancia.

2. Haber finalizado estos estudios en el afio natural al que se refiera la Resolucidon de la convocatoria anual
correspondiente.

3. Haber obtenido una nota media final de ciclo formativo igual o superior a 8,50. La nota media final del ciclo for-
mativo se obtendrad como media aritmética de las calificaciones obtenidas en los médulos que componen el ciclo.
A estos efectos, no se tendran en cuenta en el calculo de la calificacion final del ciclo, los mddulos profesionales

con calificaciones de “apto”, “exento” o “convalidado”.

4. No podra optar a los Premios Extraordinarios de Formacién Profesional de grado superior aquel alumnado que ya
hubiese obtenido dicho premio en una convocatoria anterior en la misma familia profesional a la que pretende
presentar su candidatura.

Cuarta.—Publicacién de la convocatoria y procedimiento de concesion.

1. La ordenacidn, instruccién y resolucion del procedimiento de concesién de los Premios Extraordinarios de Forma-
cion Profesional de grado superior se realizara por la Consejeria con competencias en educacion.

2. Dicha Consejeria realizara la convocatoria anual de un Premio Extraordinario por cada familia de Formacion Pro-
fesional que tenga implantados ciclos formativos de grado superior en el Principado de Asturias, convocatoria que sera
publicada en la Base de Datos Nacional de Subvenciones. Un extracto de la convocatoria sera publicado en el Boletin
Oficial del Principado de Asturias.

3. El 6rgano gestor remitira a la Base de Datos Nacional de Subvenciones informacion sobre las convocatorias y las
resoluciones de concesién en los términos establecidos en el articulo 20 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones.

4. El procedimiento de concesion se tramitara en régimen de concurrencia competitiva, mediante la valoracion de las
solicitudes presentadas, a fin de establecer una prelacion entre las mismas de acuerdo con los criterios de valoracion
fijados en las presentes bases reguladoras, y de adjudicar el premio de cada familia profesional a aquella persona que
haya obtenido mayor valoracion.

Quinta.—Dotacion de los premios.

1. Quienes obtengan un premio podran recibir una dotacién econdmica que sera establecida en la correspondiente
convocatoria anual. La dotacién econdmica se hara efectiva con cargo a la aplicacion presupuestaria que se establezca,
de los Presupuestos Generales del Principado de Asturias para el ejercicio correspondiente. Ademas, se harad entrega de
un diploma acreditativo del premio a cada alumno o alumna que lo haya obtenido.

2. La cantidad global que se podra otorgar estara condicionada en todo caso a la disponibilidad presupuestaria, y sera
determinada en cada convocatoria junto con los créditos presupuestarios a los que se imputen. Asimismo, se fijara el
importe maximo correspondiente a cada premio.

3. Las dotaciones econdmicas concedidas al amparo de las presentes bases seran compatibles con otras ayudas o
ingresos que se otorguen por el mismo motivo, procedentes de cualquier Administracion o entes publicos o privados,
nacionales, de la Union Europea o de otros organismos internacionales.
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Sexta.—Presentacion de solicitudes y documentacion.

Quienes, reuniendo los requisitos establecidos en los apartados anteriores, deseen optar a estos premios deberan
presentar la siguiente documentacion en el centro docente publico en el que se encuentre su expediente académico:

1.  Solicitud segin modelo normalizado disponible en la sede electrénica de la Administracién del Principado de
Asturias https://sede.asturias.es, en la ficha correspondiente a estos premios, en la que se incluye declaracion
responsable de la persona solicitante de hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias y de la Seguridad
Social, no ser deudora de la Hacienda del Principado de Asturias por deudas vencidas, liquidadas y exigibles o
subvenciones solicitadas, asi como las concedidas con la misma finalidad y si ha procedido a la justificacion de
las subvenciones y ayudas concedidas con anterioridad por la Comunidad Auténoma.

2.  Certificacion Académica, expedida por el centro docente, de quienes optan a los premios, segun el modelo faci-
litado por el Sistema para la Administracion Unificada de Centros Educativos (SAUCE), o en su defecto segun el
modelo disponible en https://sede.asturias.es, expedida por el Secretario o Secretaria del centro docente.

3.  Curriculum Vitae con indicacidn, en su caso, de los premios o becas que hubieran obtenido y otros méritos
cualesquiera que se desee alegar, acompafnados de la documentacién correspondiente. Para elaborar este Cu-
rriculum Vitae se utilizara el modelo disponible en https://sede.asturias.es, al que acompafiara un indice de los
documentos acreditativos de los méritos alegados.

4. También podra utilizarse para la presentacién de solicitudes y documentacion cualquiera de las dependencias
a que se refiere el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas. Si en uso de este derecho, el expediente es remitido por correo, la solicitud
se presentara en sobre abierto para que sea fechada y sellada la instancia por el funcionario o funcionaria de
Correos antes de que proceda a su certificacion.

5. El plazo de presentacion de solicitudes sera el establecido en la resolucion de la convocatoria anual
correspondiente.

6. La presentacion de la solicitud de inscripcidn a los Premios Extraordinarios de Formacidn Profesional por parte
de las personas aspirantes implicara la aceptacion de lo dispuesto en la resolucién de la convocatoria y en estas
bases reguladoras.

Séptima.—Tramitacion de las solicitudes por parte de los centros docentes.

1. Los centros docentes facilitaran la informacién y la orientacién necesaria y comprobaran que la solicitud esta co-
rrectamente cumplimentada y que se adjuntan los documentos acreditativos que se precisen.

2. En el periodo establecido en la Resolucidén de convocatoria, se admitiran y registraran internamente las solicitudes
presentadas por las personas participantes junto con la documentacién solicitada.

3. En el plazo maximo indicado en la convocatoria de los premios, lassecretarias o secretarios de los Institutos de
Educacion Secundaria y Centros Integrados de Formacién Profesional remitiran a la Direccion General competente en
Ordenacién académica (Plaza de Espafia 5, 33007 Oviedo), las solicitudes de inscripcién presentadas y los documentos
que las acompafien.

4. De conformidad con lo establecido en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun de las Administraciones Publicas, si la solicitud presentada por la persona aspirante no reuniese los re-
quisitos exigidos se le requerira para que, en un plazo de diez dias habiles, subsane la falta o acompafie los documentos
preceptivos, con indicacion de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistida de su peticién.

Octava.—Relacion provisional y definitiva de las personas aspirantes admitidas y excluidas.

1. La relacién provisional de las personas admitidas y, en su caso, las excluidas, con indicacién de las causas de
exclusion, se publicara en el portal educativo Educastur (http://www.educastur.es) en las fechas que se indican en el
calendario de la convocatoria.

2. En el plazo indicado en el calendario de la convocatoria, las personas interesadas podran formular contra la relacién
provisional las alegaciones que estimen oportunas ante la Direccion General competente en Ordenacion académica.

3. La relacion definitiva de las candidaturas admitidas y excluidas, con indicacidon de las causas de exclusion, se pu-
blicara en el portal educativo Educastur (http://www.educastur.es) en las fechas que se indican en el calendario de la
convocatoria.

Novena.—Jurado de seleccion.

1. Para el analisis y valoracion de las solicitudes se constituird un Jurado de seleccion designado por la persona titular
de la Direccién General competente en Ordenacidon académica y que estard compuesto por: al menos cuatro vocales,
a propuesta de los servicios competentes en Evaluacion Educativa, Formacion Profesional e Inspeccion Educativa y del
Consejo de Asturias de la Formacion Profesional; un Secretario o una secretaria, y presidido, en todo caso, por la persona
titular de dicha Direccién General o aquella persona en quien delegue.

2. La composicion del Jurado de seleccion respetara lo dispuesto en el articulo 8 de la Ley del Principado de Asturias
2/2011, de 11 de marzo, para la Igualdad de Mujeres y Hombres y la Erradicacién de la Violencia de Género.

3. La composicion del Jurado de seleccidon sera publicada en el portal educativo Educastur (http://www.educastur.es),
en la fecha establecida en la resolucién de la convocatoria.
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4.El Jurado de seleccidn se ajustara en su actuacidn a lo dispuesto en los articulos 15 y siguientes de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

5. Para el andlisis y valoracién de solicitudes, el Jurado de seleccién podra contar con la colaboracion de docentes y
personas expertas en las familias profesionales a las que pertenezca el alumnado aspirante a los premios.

Décima.—Criterios de valoracion.

1. Para valorar las solicitudes presentadas dentro de cada familia profesional, el Jurado de seleccién tendra en cuen-
ta los méritos académicos y profesionales debidamente justificados que puedan ser considerados, de acuerdo con los
siguientes apartados:

a)

b)

Méritos académicos (maximo 10,5 puntos)

La nota media obtenida en los estudios de Formacidn Profesional de grado superior por los que la persona aspi-
rante opta al Premio Extraordinario se computara integramente. Se sumaran 0,5 puntos adicionales en el caso
de que el alumno o alumna haya obtenido matricula de honor en el ciclo formativo por el que opta al premio,
conforme a lo establecido en el articulo segundo, apartado 4, de la Resolucién de 28 de enero de 2011, de mo-
dificacion de la Resolucion de 18 de junio de 2009, de la Consejeria de Educacion y Ciencia, por la que se regula
la organizacion y evaluacién de la Formacion profesional del sistema educativo en el Principado de Asturias.

Formacién complementaria (méximo 2 puntos)

b.1) Por cursos de formacidon complementaria relacionados con la familia profesional por la que se opta al pre-
mio, debidamente acreditados mediante certificacion en la que conste expresamente la duracion y contenidos,
hasta 1 punto (0,01 puntos/10 horas). A estos efectos se sumaran las horas de todas las actividades de forma-
cién acreditadas. Para obtener los puntos correspondientes se dividira el resultado de esta suma entre 10, no
puntuandose las horas sobrantes de esta division. Cuando las actividades vinieran expresadas en créditos, si no
se definiera el valor horario de estos, se entenderd que cada crédito equivale a 10 horas.

Quedan excluidos los titulos universitarios y otros titulos de formacién profesional del sistema educativo.

b.2) Para la baremacion del conocimiento de las lenguas extranjeras, hasta 1 punto, se tomaran como referen-
cia los niveles de conocimiento establecidos por el Consejo de Europa, y se acreditara el nivel alcanzado me-
diante certificado oficial o titulo. En la Tabla I se asigna la puntuacion correspondiente a cada nivel. Asimismo,
se baremaran los certificados emitidos por los organismos oficiales segun el nivel otorgado por el marco de ALTE
(Association of LanguageTesters in Europe). Para cada idioma, solo se puntuara el certificado de mayor nivel.

Tabla I. Baremo para el conocimiento de lenguas extranjeras.

Baremo (puntos) Nivel Consejo de Europa
1,00 C2
0,75 C1
0,50 B2
0,25 B1
0,10 A2

Para la acreditacion de los méritos recogidos en este apartado b) debera aportarse original o fotocopia

compulsada.

<)

Otros méritos (maximo 2 puntos)

Se tendran en cuenta otros méritos debidamente acreditados y alegados por las personas aspirantes, tales
como la participacion en proyectos, los premios y menciones, la simultaneidad de los estudios con un empleo,
las publicaciones firmadas por la persona candidata, siempre que estén relacionados con la familia profesional
a la que pertenezca el ciclo formativo que se haya cursado y las becas de formacion relacionadas con el ciclo
formativo por el que se opta al premio.

c.1) Participacion en proyectos cuyo contenido y actividades se relacionen con la familia profesional a la que

pertenece el ciclo formativo cursado: 0,2 puntos por proyecto (maximo 1 punto). Quedaran excluidos de este

apartado:

. Los proyectos realizados para la obtencidn de un titulo universitario o de Formacién Profesional de grado
superior.

. Los proyectos relacionados con una actividad profesional vinculada a estudios universitarios.

c.2) Premios y menciones honorificas relacionadas con la familia profesional a la que pertenece el ciclo forma-

tivo cursado concedidos por organismos oficiales, instituciones publicas u organismos privados, siempre que no

hayan sido otorgados por el propio centro educativo en el que hayan cursado estas ensefanzas: 0,2 puntos por

premio (maximo 1 punto).

. No se tendran en cuenta premios relacionados con una actividad profesional vinculada a estudios
universitarios.

c.3) Simultaneidad del trabajo (maximo 1 punto).
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Desempefio de un puesto de trabajo relacionado con la familia profesional a la que pertenece el ciclo formativo
cursado, debidamente acreditado mediante certificacion de Tesoreria General de la Seguridad Social, copia de
contratos y certificacion de la empresa en la que figure la actividad desempefiada.

Se concederan 0,1 puntos por cada mes trabajado a jornada completa, reduciéndose proporcionalmente la
puntuacion en el caso de trabajos a tiempo parcial, y se concederan 0,05 puntos por una fraccion de mes igual
o superior a 15 dias. Solamente se valorara la experiencia laboral obtenida durante los dos afios y cuatro meses
anteriores al 31 de diciembre del afio al que se refiere la convocatoria para el caso de los ciclos formativos de
1.700 o 2.000 horas, y durante el afio y cuatro meses anteriores al 31 de diciembre del afio al que se refiere la
convocatoria para el caso de los ciclos formativos de 1.400 horas.

c.4) Publicaciones (Hasta 1 punto): Sobre disciplinas relacionadas con la familia profesional del ciclo formativo
cursado.
a) Libros en sus distintos formatos (papel o electrénico):
— Autoria: 0,5 puntos por publicacion
— Coautoria: 0,3 puntos por publicacion
b) Revistas en sus distintos formatos (papel o electronico):
— Autoria: 0,3 puntos por publicacién
— Coautoria: 0,2 puntos por publicacion

Se acreditaran con la siguiente documentacion:
En el caso de libros:
. Los ejemplares correspondientes.

. Certificado de la editorial donde conste: titulo del libro, las personas que ostentan la autoria, ISBN, depd-
sito legal y fecha de la primera edicién, el nimero de ejemplares y lugares de difusién.

En el caso de revistas:
. Los ejemplares correspondientes.

. Certificado en el que conste: titulo de la publicacion, las personas que ostentan la autoria, ISSN o ISMN,
depdsito legal y fecha de edicidn, el nUmero de ejemplares, lugares de difusidn, o asociacidn cientifica o
didactica, legalmente constituida, a la que pertenece la revista.

En el caso de publicaciones que solamente se dan en formato electrénico, se presentara un informe en
el cual, el organismo emisor, certificara que la publicacion aparece en la correspondiente base de datos
bibliografica. En este documento se indicara la base de datos, el titulo de la publicacion, las personas que
ostentan la autoria, el afio y la url. Ademas, se presentara un ejemplar impreso.

Aquellas publicaciones que, estando obligadas a consignar el ISBN en virtud de lo dispuesto por el Decreto
2984/1972, de 2 de noviembre modificado por el Real Decreto 2063/2008 de 12 de diciembre o, en su
caso, ISSN o ISMN, carezcan de ellos, no seran valoradas, asi como aquellas en las que el autor o la autora
sea también editor o editora de las mismas.

c.5) Becas de formacién (excluidas las becas de acceso al estudio) (maximo 1 punto): 0,2 puntos por cada
beca.

Para la acreditacion de los méritos recogidos en este apartado c) deberd presentarse original o fotocopia
compulsada.

De los méritos resefiados en los subapartados b.1), c.1), c.2), c.4) y c.5) solamente se valoraran aquellos ob-
tenidos durante los cuatro afios anteriores al 31 de diciembre del afio al que se refiere la convocatoria.

2. En caso de empate entre aspirantes, se dirimira teniendo en cuenta la siguiente prelacion:

- 1.2 mayor nota media obtenida, a la que se sumara, en su caso, medio punto adicional por haber obtenido Ma-
tricula de Honor, en el ciclo formativo de la familia profesional por la que se opta al premio.

— 2.9 Mejor puntuacién en el apartado b.1) y en su caso, en los sucesivos apartados, en el orden establecido en
esta base décima.

— 3.9 Mejor calificacién obtenida en el médulo profesional con mayor niumero de horas curriculares de cada ciclo,
y de persistir el empate, en el segundo mddulo profesional en nimero de horas, y asi sucesivamente.

Undécima.—Propuesta de concesion de los premios y publicacion de la resolucion de adjudicacion.

1. En el plazo maximo de un mes, contado a partir de la finalizacidon del plazo de inscripcidn, el Jurado de seleccion
confeccionara el acta de calificacion con la puntuacién obtenida por cada persona aspirante, una vez evaluados los mé-
ritos que se hubieran acreditado.

Esta acta de calificacion se hara publica el portal educativo Educastur (http://www.educastur.es).

2. Contra las calificaciones obtenidas se podran presentar las alegaciones y documentos y justificaciones que se es-
timen convenientes, mediante escrito dirigido a la persona que presida el Jurado de seleccidn, en el plazo indicado en el
calendario de la convocatoria. En esta fase del procedimiento sélo se tendra en cuenta la documentacion que complete
o esté directamente relacionada con aquella presentada inicialmente por la persona aspirante.
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3. El Jurado resolvera las reclamaciones presentadas en el plazo indicado en el calendario de la convocatoria, para
lo que se reunira en sesion extraordinaria de la que levantara un acta que debera ser firmada por la totalidad de inte-
grantes del Jurado.

4. El Presidente o Presidenta del Jurado notificara por escrito a las personas interesadas, mediante resolucion debida-
mente motivada y en el plazo indicado en la convocatoria, la ratificacion o modificacién de la puntuacién otorgada.

5. Una vez resueltas las alegaciones formuladas, el Jurado de seleccion elevara a la persona titular de la Consejeria
con competencias en Educacidn el acta de calificaciones finales, asi como la propuesta de adjudicacion de los Premios
Extraordinarios de Formacion Profesional de grado superior, que contendra a los y las aspirantes de cada familia profe-
sional con la mayor puntuacion final, de acuerdo con lo establecido en estas bases reguladoras.

6. El Jurado de seleccidon podra proponer que se declare desierto alguno de los premios.

7. La Resolucion por la que se conceden los Premios Extraordinarios de Formacion Profesional de grado superior,
conteniendo la relacion nominal de las personas que han obtenido los premios, se notificara a los premiados y premiadas
en el plazo indicado en el calendario de la convocatoria, y se publicara en el portal educativo Educastur (http://www.
educastur.es) y en el Boletin Oficial del Principado de Asturias.

8. La resolucién de adjudicacion podra ser recurrida potestativamente en reposicidn en el plazo de un mes contado
a partir del dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial del Principado de Asturias ante la persona titular de la
Consejeria con competencias en Educacidn, o ser impugnada mediante la interposicion de recurso contencioso-admi-
nistrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Asturias en el plazo de dos meses, no pudiendo simultanearse ambos
recursos.

Decimosegunda.—Derechos que otorga la obtencion de un Premio Extraordinario.

Ademas de la dotacién econdmica y el diploma acreditativo indicados en la Base Quinta, la obtenciéon de un premio
tendra los siguientes efectos:

1. Sera anotada mediante diligencia en los expedientes académicos e historiales académicos de los alumnos y las
alumnas que consigan el premio por las personas titulares de las Secretarias de los centros docentes en los que se en-
cuentren los expedientes respectivos.

2. Los alumnos y las alumnas que obtengan un premio podran optar, previa inscripcién, al Premio Nacional corres-
pondiente que convoque el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte para el mismo periodo.

Decimotercera.—Pago.

El pago de la dotacion econémica a cada una de las personas premiadas se hard mediante transferencia bancaria y
en un pago unico, de acuerdo con los datos bancarios de la Ficha de Acreedor que el alumnado premiado aporte. El pago
no requerira otra justificaciéon del cumplimiento de la finalidad para la que fue concedida que la acreditacion de que se
cumplen los requisitos de participacion establecidos en estas bases.

Decimocuarta.—Exoneracion de obligaciones formales.

Se exonera a la personas premiadas del cumplimiento de la obligacién formal de acreditar, previamente al cobro de
la cantidad establecida en la convocatoria, que se encuentran al corriente de sus obligaciones tributarias y de Seguridad
Social, conforme a lo establecido en articulo 10.3 g) del Decreto 71/92, de 29 de octubre, por el que se regula el régimen
general de concesion de subvenciones.

Al respecto, sera suficiente que el candidato o candidata firme la declaracidon responsable a la que se refiere la base
sexta, apartado 1 de este anexo.
Decimoquinta.—Retirada de la documentacion una vez concluido el procedimiento.

La documentacidon presentada para acreditar méritos podra ser retirada por la persona interesada o por aquella a
quien haya autorizado expresamente en el plazo de seis meses contados a partir de la finalizacién del plazo previsto para
recurrir la adjudicacion de los premios, dirigiéndose a la Direccion General competente en Ordenacidén académica(Plaza
de Espafa 5, 33007 Oviedo). Finalizado este periodo, la documentacion que no hubiese sido retirada sera destruida.
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