GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

CONSEJERIA DE EDUCACION

Resolucion de 3 de diciembre de 2025, de la Consejeria de
Educacion, por la que se convoca procedimiento selectivo para la
confeccion de una bolsa de personas expertas del sector
productivo para la imparticion de los mddulos profesionales del
Ciclo Formativo de Grado Superior para la Movilidad Segura y
Sostenible.

RESOLUCION

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.-El dinamismo del mercado productivo y la consiguiente creacidon de puestos de trabajo en
determinados sectores emergentes han generado dificultades significativas en la cobertura de puestos
docentes relacionados con el Sistema de Formacidn Profesional.

Segundo.- El art. 95 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion redactado por el apartado
uno de la disposicidn final primera de la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e
integracion de la Formacion Profesional recoge en su apartado 2 que, “Excepcionalmente, para la
imparticion de modulos profesionales en determinadas especialidades se podra incorporar, como
expertos del sector productivo, atendiendo a su cualificacion y a las necesidades del sistema educativo,
a profesionales, no necesariamente titulados, que desarrollen su actividad en el ambito laboral. Dicha
incorporacion se realizara en régimen laboral de acuerdo con la normativa que resulte de aplicacion”,

La Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracién de la Formacién Profesional, en
su articulo 88, encuadrado en el titulo V -Profesorado y formadores o formadoras de distinto perfil-,
de la citada Ley literalmente dice:

“Personas expertas de sector productivo.

1. Cuando asi se requiera para cubrir las necesidades de formacién en las ofertas de formacién
profesional, las administraciones competentes en la materia podran autorizar a profesionales en
ejercicio en el sector productivo asociado para impartir ofertas de formacion profesional en
cualquiera de los centros del Sistema de Formacion Profesional.

2. Reglamentariamente se estableceran los requisitos especificos y condiciones para el
desempefio de las funciones de apoyo docente de las personas expertas de sector productivo, que
prestaran sus servicios en régimen de contratacién laboral.”

Tercero.- Este desarrollo se produce por Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se
desarrolla la ordenacion del Sistema de Formacion Profesional, que establece en su art. 170 la
posibilidad de contratar profesionales expertos del sector productivo, no necesariamente titulados,
para impartir ofertas de formacion profesional en cualquiera de los centros del Sistema de Formacion
Profesional que desarrollaran su funcion bajo la supervision del responsable de la oferta formativa.
Asimismo, el art. 165.6 parrafo 3°, permite la delegacién, por parte de las administraciones
competentes en los centros del Sistema de Formacion Profesional, de la propuesta de contratacion de
las personas expertas del sector productivo.

Cuarto.- Por Resolucion de 24 de abril de 2025, de la Consejeria de Educacion, se dictan instrucciones
sobre la contratacion de personas expertas del sector productivo para la imparticidon de ciertos médulos
profesionales del Ciclo Formativo de Grado Superior para la Movilidad Segura y Sostenible en el CIFP
Sectores Industrial y Servicios - La Laboral de Gijon, aplicables para el curso 2024/2025 y por
Resolucién de 5 de noviembre de 2025 se dictan nuevas instrucciones que sustituyen a las anteriores.
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FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- El articulo 112.1 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, recoge que
corresponde a las Administraciones educativas dotar a los centros publicos de los medios materiales y
humanos necesarios para ofrecer una educacion de calidad y garantizar la igualdad de oportunidades
en la educacién, contemplando en el articulo 95 la figura del experto del sector productivo a partir de
la modificacion introducida por la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracion
de la Formacion Profesional.

Segundo.- El Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacion del Sistema
de Formacion Profesional, en el Titulo V determina el profesorado y personal formador para impartir
docencia en ofertas formativas de Formacion Profesional, regulando en la Seccién 12 del Capitulo IV
la figura del experto del sector productivo.

Tercero.- El Real Decreto 174/2021, de 23 de marzo, modificado por el Real Decreto 500/2024, de
21 de mayo establece el titulo de Técnico Superior en Formacion para la movilidad segura y sostenible
y fija los aspectos basicos del curriculo. El Real Decreto citado se establece las Especialidades del
profesorado con atribucién docente en los mddulos profesionales del ciclo formativo y recoge que los
modulos 1653- Técnicas de conduccion, 1655 -Didactica de la ensefianza préactica de la conduccion y
1657- Seguridad vial, se regiran segln lo establecido en el capitulo IV del titulo V del Real Decreto
659/2023, de 18 de julio, lo que se atribuye la imparticion de estos mddulos a la figura del experto
del sector productivo.

Cuarto.- La Resolucién de 5 de noviembre de 2025, de la Consejeria de Educacion, por la que se
dictan instrucciones sobre la contratacion de personas expertas del sector productivo para la
imparticion de ciertos mdédulos profesionales del Ciclo Formativo de Grado Superior para la Movilidad
Segura y Sostenible establece las condiciones de autorizacidon y términos de la contratacion de
personas expertas del sector productivo para la imparticion de los mddulos anteriormente
mencionados.

Para dar respuesta a las necesidades formativas de estas ensefianzas y a la calidad que la formacién
profesional demanda, es necesario contemplar la figura de las personas expertas del sector productivo
como participantes en la formacion técnica y profesional del alumnado de diversos médulos
profesionales, teniendo en cuenta la falta de profesorado funcionario de carrera o de aspirantes en los
listados de aspirantes a interinidad de las diversas especialidades de profesorado que cumplan los
requisitos especificos fijados por la norma. Para ello, resulta necesario instruir una convocatoria que
permita disponer de una bolsa de personas que puedan impartir estos médulos.

Quinto.- En virtud de lo expuesto, al amparo de lo previsto en el Real Decreto 2081/1999, de 30 de
diciembre, sobre traspaso de funciones y servicios al Principado de Asturias en materia de educacion
no universitaria; de acuerdo con lo establecido en el articulo 7 del Decreto 22/2023, de 31 de julio,
del Presidente del Principado de Asturias, de reestructuracion de las Consejerias que integran la
Administracion de la Comunidad Auténoma, el Decreto 50/2025, de 29 de abril, por el que se establece
la estructura organica basica de la Consejeria de Educacién, Decreto 68/2025, de 12 de mayo,
correccidon de errores del anterior; Decreto 108/2025, de 22 de septiembre, de primera modificacidon
del Decreto 50/2025, de 29 de abril y articulo 21.4 de la Ley 2/1995, de 13 de marzo, de Régimen
Juridico de la Administracién del Principado de Asturias.

Sexto.- La Resolucién de 21 de mayo de 2025, de la Consejeria de Educacién, por la que se delegan
competencias en diversos 6rganos de la Consejeria de Educacion, delega en la persona titular de la
Direccién General de Personal docente la aprobacién de las listas y bolsas de aspirantes a interinidad
y a profesores y profesoras especialistas y la convocatoria de procedimientos dirigidos a la sustitucién
del personal docente, asi como el nombramiento de funcionarios y funcionarias interinos docentes y
profesores y profesoras especialistas y la contratacion de personal laboral docente y sus
correspondientes ceses.
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RESUELVO

Primero.- Aprobar la convocatoria para la elaboracion de una bolsa de personas expertas del sector
productivo para la imparticién los mddulos profesionales del Ciclo Formativo de Grado Superior para la
Movilidad Segura y Sostenible que se relacionan en el Anexo I de esta Resolucion, de acuerdo a las
bases que se publican como Anexo a la presente Resolucion.

Segundo.- Ordenar la publicacion de la presente convocatoria en el portal educativo
www.educastur.es.

Este acto pone fin a la via administrativa y contra el mismo cabe interponer recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo en cuya circunscripcion tenga la
persona recurrente su domicilio o esté la sede del érgano autor del acto originario impugnado, en el
plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicacidn, sin perjuicio de la posibilidad de
previa interposicion del recurso potestativo de reposicion ante el titular de la Consejeria en el plazo de
un mes contado desde el dia siguiente al de su publicacion, no pudiendo simultanearse ambos recursos,
conforme a lo establecido en el articulo 28 de la Ley del Principado de Asturias 2/1995, de 13 de marzo,
sobre régimen juridico de la Administracion del Principado de Asturias, y en el articulo 123 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
y sin perjuicio de que los interesados puedan ejercitar cualquier otro que estimen oportuno.

En Oviedo, a 3 de diciembre de 2025

LA CONSEJERA DE EDUCACION
Por delegacidén, Resolucién de 21 de mayo de 2025 (BOPA de 29/V/2025)

EL DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL DOCENTE

César Gonzalez Prieto
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ANEXO - BASES DE LA CONVOCATORIA

Primera. Objeto de la convocatoria

El objeto de esta convocatoria es la elaboracion de una bolsa de personas expertas del sector
productivo para la imparticion de los modulos profesionales del Ciclo Formativo de Grado Superior
para la Movilidad Segura y Sostenible que se relacionan en el Anexo I de esta Resolucion.

Segunda. Requisitos.

Para ser admitido en la presente convocatoria, se han de reunir los siguientes requisitos generales y
especificos:

1. Requisitos generales:

a) Ser espafiol o nacional de un estado miembro de la Unién Europea o nacional de algun
estado al que, en virtud de los tratados internacionales celebrados por la Union Europea y
ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores. También podran
participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el cdnyuge de los espafioles y de los nacionales
de alguno de los demas estados miembros de la Unién Europea y, cuando asi lo prevea el
correspondiente tratado, el de los nacionales de algun estado al que, en virtud de los Tratados
Internacionales celebrados por la Unién Europea vy ratificados por Espafia, sea de aplicacion la
libre circulacion de trabajadores, siempre que no estén separados de derecho. Asimismo, con
las mismas condiciones, podran participar sus descendientes y los de su cdnyuge, menores de
21 afios, o mayores de dicha edad que vivan a sus expensas. También podran participar los
extranjeros que, no estando incluidos en las circunstancias anteriores, se encuentren con
residencia legal en Espafia.

b) Tener cumplidos los dieciséis afios y no exceder de la edad establecida para la jubilacion.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas. No padecer enfermedad ni
estar afectado por limitacidon fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefio de
funciones correspondientes al puesto al que se opta.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado por sentencia firme para el ejercicio de
funciones publicas. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en
situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria, -condena penal o equi-
valente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

e) No haber sido condenado por sentencia firme por algun delito contra la libertad e indemnidad
sexual, tipificados en el titulo VIII de la Ley Organica 10/1995, de 23 de noviembre, del Cddigo
Penal, que incluye la agresién y abuso sexual, acoso sexual, exhibicionismo y provocacion
sexual, prostitucion y explotacion sexual y corrupcion de menores, asi como cualquier delito
de trata de seres humanos, tipificado en el titulo VII bis del Cédigo Penal.

2. Requisitos especificos:

a) Encontrarse en activo o situacion asimilable, con una trayectoria profesional de al menos
tres afios de experiencia profesional en el sector, desempefiando actividades relacionadas con
los mddulos profesionales para los que solicita inscripcidon en los seis afios inmediatamente
anteriores a la fecha de esta convocatoria.

4 de 13



GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

CONSEJERIA DE EDUCACION

Excepcionalmente, cuando las necesidades de la formacion a impartir lo justifiquen, podra
autorizarse la inscripcidon de personas expertas con una experiencia inferior a la citada, siempre
gue ésta sea, al menos, de dos afos, dentro de los seis afios anteriores a esta convocatoria.

b) Conforme a lo dispuesto en el Real Decreto 500/2024, de 21 de mayo, por el que se
modifican determinados reales decretos por los que se establecen titulos de Formacion
Profesional de grado superior y se fijan sus enseflanzas minimas se deberan cumplir las
condiciones sefialadas por la DGT y estar en posesion de todos los permisos de conduccion
recogidos en el Real Decreto 818/2009, de 8 de mayo.

3. Requisitos especificos para las personas aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola.

Acreditar el conocimiento del castellano mediante la realizacion de una prueba, en la que se
comprobara que poseen un nivel adecuado de comprension y expresion oral y escrita en esta
lengua.

El contenido de la prueba de acreditacidon del conocimiento del castellano se ajustara a lo dispuesto en
el Real Decreto 1137/2002, de 31 de octubre, por el que se regulan los diplomas de espafiol como
lengua extranjera. Esta prueba se realizard en el lugar y fecha que determine la Direccion General
competente en materia de Personal Docente.

El Tribunal para la realizacidén de esta prueba estara constituido por personal funcionario del cuerpo de
profesores de ensefianza secundaria de la especialidad de Lengua Castellana y Literatura. Estan
exentos de realizar esta prueba quienes estén en posesion del Diploma Superior de Espafiol como
Lengua Extranjera establecido por el Real Decreto 1137/2002, de 31 de octubre, por el que se regulan
los diplomas de espafiol como lengua extranjera, o del Certificado de Aptitud de Espafiol para
Extranjeros obtenido en las Escuelas Oficiales de Idiomas o el Titulo de Licenciado en Filologia
Hispanica o Romanica. El certificado correspondiente sera aportado por la persona aspirante junto con
la documentacidon que acompane a la solicitud para tomar parte en la presente convocatoria.

Tercera. Procedimiento.

Una vez confeccionadas las bolsas, las contrataciones se realizaran en el orden en el que figuren los
aspirantes en aplicacidon del baremo recogido en el anexo, conforme a las necesidades para impartir
los mddulos profesionales del Ciclo Formativo de Grado Superior para la Movilidad Segura y Sostenible.

Cuarta. Caracteristicas y condiciones de la contratacion.

El contrato serd de naturaleza laboral, en la modalidad de contrato temporal, con indicacién de las
horas destinadas a la imparticion de los modulos profesionales. En todo caso, estara supeditado a las
necesidades de la prestacion vinculadas a cada curso escolar y siempre que resulte esencial para el
cumplimiento de los fines educativos de la prestacion.

La formalizacién de los contratos de trabajo de las Personas Expertas del Sector Productivo se llevara
a cabo por el titular de la Direcciéon General de Personal Docente.

Antes de la formalizacién del contrato, la persona propuesta debera presentar ante la Direccidon General
de Personal Docente el certificado de la Direccién General de Trafico de estar en posesidén de la
habilitacién para trabajar como profesor especialista en los Centros Educativos de Formacion
Profesional (FP) que ofrezcan el titulo de Técnico Superior en Formacion para la Movilidad Segura y
Sostenible e impartir los mddulos profesionales "Técnicas de conduccién" y "Didactica de la ensefianza
practica de la conduccion".
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Estas contrataciones no daran derecho a integrarse en listas ni bolsas de personal interino ni de
especialistas, y tampoco seran tenidas en cuenta como mérito en los baremos de acceso a la funcion
publica docente.

La contratacidn de personas expertas en sector productivo se formalizara por escrito, de acuerdo con
el modelo que se establezca, y en el que en todo caso, debera constar el objeto de la prestacién en
cuanto a la materia que se impartira, la dedicacion horario semanal, su duracién total y el régimen
retributivo.

En cuanto a su duracién los contratos se regiran por lo dispuesto en la normativa laboral que resulte
de aplicacion y podran ser objeto de modificaciéon horaria a lo largo de la misma, segun necesidades
educativas.

El desarrollo de la programacion y la evaluacion del alumnado seran estrictamente seguidos por el jefe
del departamento, que asistira a las sesiones de evaluacion del grupo acompanando al experto, o en
sustitucion del mismo, y garantizard con su firma que dicha evaluaciéon se ajusta a los criterios
establecidos en las programaciones, de acuerdo con lo previsto en el articulo 170.3 del Real Decreto
659/2023. Si existieran discrepancias al respecto de esta evaluacion, resolvera la Jefatura de Estudios.

Con objeto de hacer factible esta medida frente a dificultades de compatibilizacién, se autoriza a los
directores de los centros concernidos por esta medida a modificar horarios del profesorado y de los
grupos de alumnos necesarios, asi como a modificar la duracién de las sesiones. En casos de extrema
dificultad se podra autorizar la asistencia telematica del experto a alguna reunidn concreta.

Las causas, el procedimiento y los efectos de la resolucidén del contrato laboral de las personas expertas
se regiran por lo establecido en la normativa laboral aplicable a los mismos.

Quinta. Funciones.

Las que corresponden al desarrollo de la docencia de los modulos que se relacionan en el Anexo I de
la presente Resolucién.

Sexta. Régimen de incompatibilidades.

A los efectos previstos en el articulo 3 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades
del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, la imparticion de acciones formativas del
Sistema de Formacion Profesional, en sus distintos grados, tendra la consideracion de interés publico.
De acuerdo con lo previsto en el articulo 170.2 del Real Decreto 659/2023, estos profesionales no
tendran que abandonar su puesto en la empresa privada para la imparticion de los moédulos que se
autoricen.

Séptima. Régimen retributivo.

En el caso de contratacion a tiempo completo, las personas expertas del sector productivo percibiran
las retribuciones de acuerdo con lo dispuesto en la normativa vigente para los funcionarios del
subgrupo A2. En el caso de contratacién a tiempo parcial, las retribuciones seran proporcionales a la
dedicacion horaria que se establezca en su contratacion.

Octava. Solicitudes.

8.1. De conformidad con lo establecido en los articulos 14.2.e y 66.6 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, las solicitudes se presentaran obligatoriamente a través del formulario especifico con el cédigo
de solicitud RRHHO0118T01 - Participacion en la bolsa de personas expertas del sector
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productivo para impartir médulos del CFGS en Movilidad Segura y Sostenible, disponible en
la sede electronica del Principado de Asturias a la que se accede a través de la siguiente direccion
https://miprincipado.asturias.es/.

La presentacion de la solicitud supondra la aceptacion de la presente resolucion y la declaracion de la
veracidad de toda la informacién que se presente.

El formulario de solicitud disponible en la sede electréonica de la Administracidon del Principado de
Asturias recoge una declaracion responsable en la que se hace constar por parte de los interesados
que se cumplen todos los requisitos establecidos en la presente resolucién y que dispone de la
documentacion que asi lo acredita. En el caso de que se compruebe que un solicitante altere o falsifique
la documentacion presentada, se aplicara la normativa prevista en el articulo 28.7 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, que
atribuye igualmente la responsabilidad a los interesados respecto de la veracidad de los documentos
que presentan. Asimismo, el articulo 69.4 del mismo cuerpo legal sefiala que “la inexactitud, falsedad
u omision, de caracter esencial, de cualquier dato o informacidon que se incorpore a una declaracidon
responsable o a una comunicacién, o la no presentacién ante la Administracion competente de la
declaracion responsable, la documentacion que sea en su caso requerida para acreditar el
cumplimiento de lo declarado, o la comunicacion, determinara la imposibilidad de continuar con el
ejercicio del derecho o actividad afectada desde el momento en que se tenga constancia de tales
hechos, sin perjuicio de las responsabilidades penales, civiles o administrativas a que hubiera lugar.
Asimismo, la resolucidn de la Administracidén Publica que declare tales circunstancias podra determinar
la obligacion del interesado de restituir la situacion juridica al momento previo al reconocimiento o al
ejercicio del derecho o al inicio de la actividad correspondiente, asi como la imposibilidad de instar un
nuevo procedimiento con el mismo objeto durante un periodo de tiempo determinado por la ley, todo
ello conforme a los términos establecidos en las normas sectoriales de aplicacién”.

Para la presentaciéon de las solicitudes podra emplearse cualquiera de los mecanismos de firma
admitidos por la sede electrénica del Principado de Asturias y que pueden comprobarse en el apartado
de sistemas de firma electrénica admitidos y/o usados en la sede. Las solicitudes que se presenten
por medios no recogidos en la presente convocatoria, quedaran excluidas del procedimiento selectivo
objeto de la presente convocatoria.

De conformidad con el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, la Administracidon actuante
podra consultar o recabar los documentos que ya se encuentren en su poder o hayan sido elaborados
por cualquier otra Administracién, salvo que el interesado se opusiera a ello. En este sentido, se
consultard a través de las plataformas de intermediacién de datos u otros sistemas electrénicos
habilitados al efecto, los documentos necesarios que a continuacién se citan para la resolucion del
procedimiento:

e Al Ministerio competente en materia de Interior, la consulta de los datos de identidad
(DNI/NIE/TIE/Certificado comunitario - UE).

e Al Ministerio competente en materia de Educacién, la consulta de datos sobre titulaciones
universitarias y sobre titulaciones no universitarias.

e Al Registro Central de Delincuentes Sexuales, la consulta de la inexistencia de Antecedentes
Penales por delitos sexuales.

Las personas interesadas podran ejercer su derecho de oposicion a la consulta de sus datos personales
a través del formulario disponible en la sede electrdnica del Principado de Asturias. En el caso de que
el interesado ejercite su derecho de oposicién a la consulta de sus datos personales, estara obligado
a adjuntar la documentacién correspondiente a todos aquellos aspectos respecto de los que no
consiente la consulta.
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8.2. Las personas aspirantes adjuntaran a la solicitud de participacion digitalizada en formato pdf
(Portable Document Format), la documentacion acreditativa del cumplimento de los requisitos
especificos establecidos en el apartado segundo, con las siguientes particularidades:

a) Curriculum vitae que haga referencia a la trayectoria y experiencia profesionales.

b) Certificado de vida laboral. En el caso de encontrarse en situacién de desempleo, copia de la
tarjeta de demandante de empleo en vigor o certificacion del Servicio Publico de Empleo del
Principado de Asturias.

c) Contratos de trabajo y certificados de los responsables de las empresas que contengan detalle
de las funciones desarrolladas.

d) Documentacién acreditativa de los méritos alegados, de conformidad con el baremo que se
recoge en el Anexo II.

Para las personas aspirantes de otra nacionalidad, ademas de la documentacién anterior deberan
presentar:

Documento que acredite su nacionalidad, excepto si se autoriza su consulta.

8.3. Las notificaciones que la Administracidon deba realizar se practicaran preferentemente por medios
electronicos, en concreto a la direccidon de correo electrénico consignada por las personas aspirantes en
la solicitud de participacion en el presente procedimiento.

Cuando los datos consignados en la solicitud estén incompletos o no se coloquen los datos en la casilla
correspondiente, se consideraran no incluidos en la solicitud.

8.4. El plazo de presentacion de solicitudes serd de 15 dias habiles, contados a partir del dia
siguiente a la publicacion de la presente resolucion en el portal educativo www.educastur.es.

Finalizado el plazo de solicitudes, por ningin concepto se alterara el ciclo y moédulo consignado por
el aspirante en el formulario de solicitud.

Todos los requisitos para poder participar en el proceso selectivo deben poseerse en el dia de la
finalizacion del plazo de presentacidn de solicitudes y mantenerse hasta la toma de posesion o la
formalizacién del contrato y durante la vigencia del mismo.

La presentacion de la solicitud no tendrd mas efectos que manifestar la disposicion de las personas
aspirantes para impartir los mdédulos profesionales ofertados, sin que ello suponga la incorporacién
automatica a la bolsa correspondiente.

Novena. Comision de Valoracion.

1. Para la revision de las solicitudes presentadas se constituird una comisién de valoracién
adscrita a la Direccion General de Personal Docente y compuesta por los siguientes miembros:

a) Presidente o presidenta: la persona titular de la Direccion General de Personal Docente, o persona
en quien delegue.
b) Vocales:
1° Una persona designada por la Direccién General de Personal Docente.
20 Una persona designada por la Direccion General de Formacion Profesional.
39 Una persona designada por el Servicio de Inspeccién Educativa.
a) Secretaria:
Una persona designada por la Direccién General de Personal Docente.
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2. Para la constitucion y funcionamiento de la comisidn serad necesaria la presencia de tres de sus
miembros, incluidos quienes ejerzan las funciones de presidente y de secretario. En caso de empate
en las votaciones que se realicen en el seno de la comisidn, decidira el voto de calidad de quien ostente
la presidencia.

3. Su régimen de funcionamiento se ajustara a lo establecido en los articulos 15 a 18 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, siéndoles asimismo de aplicacion a sus
miembros las normas sobre abstencidon y recusacidn previstas en los articulos 23 y 24 de dicha Ley.

4. Las funciones de la comision de valoracion seran las siguientes:
a) Examinar las solicitudes y comprobar los requisitos exigidos.
b) Elaborar los listados provisionales y definitivos de personas expertas que se proponen
para su inscripcion en la Bolsa de Personas Expertas del Sector Productivo.
c) Resolver las alegaciones presentadas por las personas candidatas.
d) Cualquier otra funcion que determine la Direccion General de Personal Docente.

5. Esta comision, una vez comprobados los requisitos, elevara la propuesta del listado de Personas
para incorporarse a la Bolsa de Expertas del Sector Productivo a la Direccidon General de Personal
Docente para su publicacion.

Décima. Elaboracion de las bolsas.

La elaboracién de las bolsas de personas del sector productivo aspirantes a impartir la docencia a la que
se refiere esta convocatoria, se llevara a efecto por la Direccidon General competente en materia de
personal docente.

Undécima. Desarrollo del proceso.

Estas bolsas se ordenaran segun el baremo establecido para la valoracion de los méritos aportados
por los aspirantes. La documentacion exigida como requisito no se baremara como mérito.

En el caso de que al confeccionar los listados correspondientes se produjesen empates, éstos se
resolveran atendiendo a la puntuacién correspondiente a la experiencia profesional y, en caso de
persistir el empate, al resto de criterios por el orden establecido en el Anexo II.

Duodécima. Listados provisionales de las bolsas de aspirantes.

Mediante resolucidn del titular de la Direccidon General competente en materia de personal docente, se
publicaran en el portal educativo www.educastur.es los listados provisionales de aspirantes que forman
la bolsa, ordenados segun los criterios establecidos en la base anterior para cada médulo y ciclo.

Contra dichos listados de aspirantes, podran presentarse alegaciones por parte de los interesados, en
el plazo de diez dias habiles, contados a partir del dia siguiente a la fecha de publicacién, a través del
formulario especifico con codigo RRHH0118T02 - Alegaciones al listado provisional de la bolsa
de personas expertas del sector productivo para impartir modulos del CFGS en Movilidad
Segura y Sostenible, disponible en la sede electrénica del Principado de Asturias a la que se accede
a través de la siguiente direccion https://miprincipado.asturias.es/.

Decimotercera.- Listados definitivos de las bolsas de aspirantes.

Finalizado el plazo de alegaciones, la persona titular de la Consejeria competente en materia de
educacion dictara resolucién por la que se aprueban los listados definitivos de las bolsas de expertos en el
sector productivo aspirantes a impartir docencia en el ciclo y médulos objeto de esta convocatoria, siendo
publicadas en el portal educativo www.educastur.es.

Decimocuarta.- Norma final.

La elaboracién y gestion de las mencionadas bolsas correspondera al Servicio de plantillas, costes
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de personal y relaciones laborales.

Los contenidos a que hacen referencia las bases de la presente convocatoria se expondran
publicamente en el portal educativo www.educastur.es.
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ANEXO 1
CICLO MODULO coDpIGO
MOVILIDAD SEGURA Y SOSTENIBLE TECNICAS DE CONDUCCION 1653
MOVILIDAD SEGURA Y SOSTENIBLE DIDACTICA DE LA ENSENANZA 1655

PRACTICA DE LA CONDUCCION

MOVILIDAD SEGURA Y SOSTENIBLE SEGURIDAD VIAL 1657
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ANEXO II

BAREMO de MERITOS

MERITOS

PUNTOS

DOCUMENTOS
JUSTIFICATIVOS

1.- EXPERIENCIA PROFESIONAL (Maximo 18,00 puntos)

Por cada mes completo de experiencia
profesional en la materia vinculada a los
modulos profesionales a impartir.

0,10

Certificado de vida laboral
acompaflado de contratos de
trabajo vy certificados de los

responsables de las empresas que
contengan detalle de las funciones
desarrolladas.

2.- EXPERIENCIA DO

CENTE (Maximo 4,00 puntos)

Por cada diez horas de experiencia docente
en los cinco aflos inmediatamente
anteriores en ofertas formativas incluidas
en los Grados C (nivel 3), D o E del Sistema
de Formacion Profesional.

0,10

Certificado de la direccién del centro
en el que conste el contenido de la
formacion impartida, el ndmero de
horas y las fechas de su imparticion.

3.- ACTIVIDADES DE FORMACION (M&ximo 10,00 puntos)

3.1 Por participar como ponente,
coordinador o director en los diez afios
inmediatamente anteriores, en actividades
formativas relacionadas con los contenidos
de los modulos formativos a impartir.

Por cada 10 horas acreditadas.

0,07

3.2 Por participar como asistente en los
diez afios inmediatamente anteriores, en
actividades formativas relacionadas con los
contenidos de los moddulos formativos a
impartir.

0,05

Por cada 10 horas acreditadas.

Se adjuntard certificado de las
actividades, expedido por el 6rgano
convocante en el que conste su
participaciéon en calidad de ponente
o asistente y su duracién en horas
o créditos. En caso de figurar sélo
créditos, se considerard que 1
crédito equivale a 10 horas.

4.- MERITOS ACADE

MICOS (Maximo 4,00 puntos)

4.1 Titulaciones de primer ciclo.

Por cada Diplomatura, Ingenieria Técnica,
Arquitectura Técnica o titulos declarados
legalmente equivalentes y por los estudios
correspondientes al primer ciclo de una
Licenciatura, Arquitectura o Ingenieria.

1,00

4.2 Titulaciones de segundo ciclo.

estudios correspondientes al
segundo ciclo de Licenciaturas,
Ingenierias, Arquitecturas o titulos
declarados legalmente equivalentes.

Se valorara en este subapartado
posesién del titulo de grado.

Por los

la

1,00

Titulo alegado o certificacién
académica en la que se acredite la
superaciéon de todas las asignaturas
de los estudios.
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4.3 Por el titulo profesional de
especializacién didactica, el certificado de
cualificacion pedagdgica, el certificado de
aptitud pedagdgica o el titulo universitario
oficial de Master en formacion del
profesorado para cuya obtencién se hayan
exigido, al menos, 60 créditos.

1,00

4.4 Por el titulo universitario oficial de
Master, distinto al Master en formacién del
profesorado, para cuya obtencion se hayan
exigido, al menos, 60 créditos.

1,00

4.5 Titulaciones de ensefanzas de formacion
profesional.

Por cada titulo de Técnico Superior de
formaciéon profesional.

0,50

Titulo alegado o certificacidon
académica en la que se acredite la
superacion de todas las asignaturas
de los estudios.
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