INFORMACION COMPLETA Y CONTENIDOS DE LAS ESTANCIAS FORMATIVAS
EN EMPRESAS DE MODALIDAD “A” PARA EL PROFESORADO DE FORMACION
PROFESIONAL, ENSENANZAS ARTISTICAS Y DEPORTIVAS — EDICION 2019.

Familia profesional:

FORMACION PROFESIONAL (FP).

Administracion y Gestién (ADG).

Cddigo de la estancia: 19ADGARSO01 Horas: 60 Semanas: 2 1
Empresa: Centro de trabajo:
ASESORIA ARSAM Avilés
Observaciones: Valida para otras estancias formativas:
Octubre a diciembre COM, FOL
Contenidos: )
» Area Fiscal:
o Declaraciones de Renta, Impuestos sobre Actividades
Econdmicas (altas y bajas).
o Impuesto sobre el Valor Afiadido y resto de declaraciones
trimestrales y resimenes anuales.
.o Aplazamientos y fraccionamientos de pagos.
» Area Contable:
o Asesoramiento contable.
o Representacion ante la inspeccidn de tributos.
o Legalizacién de libros contables.
o Confeccién de cuentas anuales y libros oficiales.
o Liquidacion y presentacion de Impuestos sobre Sociedades.
» Area Laboral:

o Nobminas.
o Seguros Sociales.

Cddigo de la estancia:

19ADGALS01 Horas: 60 Semanas: 2 | 2

Empresa:
ALSA GRUPO

Centro de trabajo:
Colloto (Oviedo)

Observaciones:

Valida para otras estancias formativas:
COM

Contenidos:

Familia profesional:

Operaciones de gestion y administraciéon en los procesos comerciales,
laborales, financieros de la empresa.
Protocolos de gestion de calidad en la satisfaccion del cliente.

Actividades Fisicas y Deportivas (AFD).

Cdédigo de la estancia: 19AFDGOFO01 Horas: 60 Semanas: 2 | 3
Empresa: Centro de trabajo:
CENTRO GO-FIT Oviedo

Observaciones:

Vélida para otras estancias formativas:

Contenidos:

Actividades dirigidas: bike y bike virtual, strength, box, aqua, fitball,
core, cross, jump.
Los servicios de salud, fitness, familia, deporte y bienestar.




Cddigo de la estancia: 19AFDSUPO1 Horas: 30 Semanas: 1 | 4
Empresa: Centro de trabajo:

CENTRO DEPORTIVO SUPERA Oviedo

Observaciones: Valida para otras estancias formativas:
Contenidos:

> La gestion de un centro deportivo.

» Supera studio (el entrenamiento completo y personalizado):
bodylogic, studio pilates, entrenamiento personal.

» Actividades: bike, fitness, piscina.

Cédigo de la estancia: 19AFDMETO01 Horas: 30 Semanas: 1 | 5
Empresa: Centro de trabajo:

CENTRO METROPOLITAN Gijon

Observaciones: Valida para otras estancias formativas:
Contenidos:

» Fitness: scanner 3D styku, pilates reformer, radikcal, power plate,
kinesis, keiser M3, keiser M3I, glute builder, artist, group cycle,
omnia, skill, mill, hoist MI7, trainning wall.

» Wellness y spa-balneario.

Cddigo de la estancia: 19AFDMAQO1 Horas: 20 Semanas: 1 | 6

Empresa: Centro de trabajo:

MAQUILA AVENTURA El Entrago (Teverga)

Observaciones: Valida para otras estancias formativas:
Enseflanzas deportivas

Contenidos:
» Rutas en bicicleta.
» Descenso en bicicleta.
» Raquetas de nieve (estacional).
» Berrea (estacional).
Cddigo de la estancia: 19AFDZAUO01 Horas: 20 Semanas: 1 | 7
Empresa: Centro de trabajo:
ZAUBER RUTES Siero
Observaciones: Valida para otras estancias formativas:
Enseflanzas deportivas
Contenidos:
» Rutas a caballo.
» Doma.
> Clases de equitacion.
» Residencia de caballos.

Familia profesional: Comercio y Marketing (COM).

Cddigo de la estancia: 19COMALSO01 Horas: 60 Semanas: 2 | 8
Empresa: Centro de trabajo:

AUTOMOVILES LUARCA (GRUPO ALSA) Oviedo

Observaciones: Valida para otras estancias formativas:
Contenidos:

» Comercializar servicios de transporte por carretera.

> Realizar la gestion administrativa y documental de operaciones de
transporte por carretera.

» [Establecer y organizar planes de transporte de viajeros por carretera.




» Gestionar y supervisar las operaciones de transporte de viajeros por

carretera.

Familia profesional: Electricidad y Electronica (ELE).

Cddigo de la estancia: 19ELEFERO1

Horas: 60 Semanas: 2 | 9

Empresa:
FERTIBERIA

Centro de trabajo:
Trasona (Corvera de Asturias)

Observaciones:

Valida para otras estancias formativas:

Contenidos:

» Mantenimiento, reparacion y revision de equipos industriales
electrdnicos y redes eléctricas de alta y baja tension.

Cddigo de la estancia: 18ELEINGO1 Horas: 20 Semanas: 1 | 10
Empresa: Centro de trabajo:
INGENIUM LLanera

Observaciones:

Valida para otras estancias formativas:

Contenidos:

YVVVVYYVY

Conceptos de sistemas domdticos.

Sistemas existentes en el mercado.

Sistemas segun el tipo de instalacion.

Equipos a instalar en cada caso.

Programacion y mantenimiento de esos equipos para dar un servicio

personalizado a los usuarios.

Familia profesional: Fabricacion Mecanica (FME).

Cdédigo de la estancia: 19FMESAMO01 Horas: 30 Semanas: 1 | 11
Empresa: Centro de trabajo:
SAMOA INDUSTRIAL Gijén
Observaciones: Valida para otras estancias formativas:
Cddigo de la estancia: 19FMESAM02 Horas: 30 Semanas: 1 [ 12
Empresa: Centro de trabajo:
SAMOA INDUSTRIAL Gijén
Observaciones: Valida para otras estancias formativas:
Contenidos comunes a estancias n® 11 y 12:

» Corte.

» Punzonado.

» Plegado.

» Soldadura.

» Mecanizado.

> CNC.

» Zincado.

» Pintura.

» Montaje.

» Control de Calidad.
Cddigo de la estancia: 19FMEMEF01 Horas: 60 Semanas: 2 | 13

Empresa:
MEFASA

Centro de trabajo:
San Juan de Nieva (Castrillon)

Observaciones:

Valida para otras estancias formativas:




Cddigo de la estancia:

19FMEMEF02 Horas: 60 Semanas: 2 | 14

Empresa:
MEFASA

Centro de trabajo:
San Juan de Nieva (Castrillon)

Observaciones:

Vélida para otras estancias formativas:

Contenidos comunes a estancias n® 13 y 14:

Caldereria y soldadura
Mecanizacién: maquina de control numérico, torno y fresa.
Caldereria en plastico.

19FMEDAOO1 Horas: 60 Semanas: 2 | 15

>
>
>
Cddigo de la estancia:
Empresa:
DAORIJE

Centro de trabajo:
Avilés, Gijon, Tabaza

Observaciones:
Area de mecanizado

(mayo, septiembre u octubre)

Valida para otras estancias formativas:

Contenidos:

Organizacién y planificacion de los trabajos en taller y en obra.
Gestidn y organizacion de plantillas y equipos de trabajo, asignacion
de recursos humanos y materiales.

Eficiencia en la gestion y mejora continua: 5 “s” y gestion de ideas
TCO (Total Cost Owner).

Maquinas y herramientas especificas propias del area y técnicas que
se emplean.

Se estara en oficina, taller y obra viendo la aplicacion practica de las
herramientas analizadas.

Cddigo de la estancia:

19FMEDAO02 Horas: 60 Semanas: 2 | 16

Empresa:
DAORJE

Centro de trabajo:
Avilés, Gijén, Tabaza

Observaciones:

Area de soldadura y caldereria
(mayo, septiembre u octubre)

Valida para otras estancias formativas:

Contenidos:

Organizacién y planificacién de los trabajos en taller y en obra.
Gestidn y organizacién de plantillas y equipos de trabajo, asignacién
de recursos humanos y materiales.

Eficiencia en la gestion y mejora continua: 5 “s” y gestién de ideas
TCO (Total Cost Owner).

Maquinas y herramientas especificas propias del area y técnicas que
se emplean.

Se estara en oficina, taller y obra viendo la aplicacién practica de las
herramientas analizadas.

Cddigo de la estancia:

19FMEIMMO1 Horas: 60 Semanas: 2 | 17

Empresa:

Centro de trabajo:

INDUSTRIAS Y MECANIZACIONES Riafio (Langreo)

MICRO

Observaciones:

Valida para otras estancias formativas:

Contenidos:

YV V

Procesos de mecanizado a partir de informacién técnica.
Preparar y programar maquinas CNC.

Verificar productos mecanizados y preparar procedimientos de
calidad.

Cddigo de la estancia:

19FMEAFEO1 Horas: 20 Semanas: 1 | 18

Empresa:

Centro de trabajo:




ASTURFEITO

Avilés

Observaciones:

Valida para otras estancias formativas:

Cédigo de la estancia: 19FMEAFEQ2 Horas: 20 Semanas: 1 | 19
Empresa: Centro de trabajo:
ASTURFEITO Avilés

Observaciones:

Valida para otras estancias formativas:

Contenidos comunes a estancias n® 18 y 19:

» Mecanizado. Abarcando el amplio abanico de maquinaria disponible,
presencia in situ de los diferentes procesos de mecanizado (fresado,
torneado, mandrinado, etc) siguiendo los diferentes pasos:

o Preparacion de piezas.

o Selecciéon de herramienta.

o Comprobaciones: por medios manuales convencionales, por
medio de los sistemas de medicién de la propia maquina o
dado el caso, incluso por mediciones LT (laser tracker).

» Soldadura y Caldereria:

o Marcaje y control de trazabilidad.

Armado.

O 0 O O O

Procesos de preparacion.
Procesos de conformado.

Emision de procedimientos.
Seguimiento de los diferentes procesos de soldadura (SAW,

GMAW, GTAW, SMAW, etc).
o Inspeccion de soldaduras.

Cdédigo de la estancia: 19FMEKHIO1 Horas: 30 Semanas: 1 | 20
Empresa: Centro de trabajo:

KNOW-HOW INNOVATIVE SOLUTIONS Gijon

Observaciones: Valida para otras estancias formativas:
Cdédigo de la estancia: 19FMEKHI02 Horas: 30 Semanas: 1 | 21
Empresa: Centro de trabajo:

KNOW-HOW INNOVATIVE SOLUTIONS Gijén

Observaciones: Valida para otras estancias formativas:
Cddigo de la estancia: 19FMEKHIO3 Horas: 30 Semanas: 1 | 22
Empresa: Centro de trabajo:

KNOW-HOW INNOVATIVE SOLUTIONS Gijén

Observaciones: Valida para otras estancias formativas:

Cdédigo de la estancia: 19FMEKHI04 Horas: 30 Semanas: 1 | 23
Empresa: Centro de trabajo:

KNOW-HOW INNOVATIVE SOLUTIONS Gijon

Observaciones: Valida para otras estancias formativas:

Cdédigo de la estancia: 19FMEKHIO5 Horas: 30 Semanas: 1 | 24
Empresa: Centro de trabajo:

KNOW-HOW INNOVATIVE SOLUTIONS Gijon

Observaciones:

Valida para otras estancias formativas:

Contenidos comunes a estancias n° 20, 21, 22, 23 y 24:
» Laboratorio de soldadura para reproducir cualquier proceso industrial.




> Soldadura laser C02, Nd-Yag, diodo, cladding, proyeccién térmica por
plasma.

Familia profesional: Informaticay Comunicaciones (IFC).

Cddigo de la estancia: 19IFCACTO01 Horas: 20 Semanas: 1 | 25
Empresa: } Centro de trabajo:

ARVO CONSULTORES Y TECNOLOGIA Olloniego (Oviedo)

S.L.U.

Observaciones: Valida para otras estancias formativas:
Contenidos:

» Prestacion de servicios SaaS (“Software as a Service”) en
infraestructuras “cloud”:
o Infraestructura Amazon AWS. Elementos de Infraestructura:
procesamiento, almacenamiento, bases de datos, etc.
o Cdélculo de precios y modalidades de contratacion de la
infraestructura.
o Elementos de seguridad AWS. Identificacion y seguridad.
Sistema de responsabilidad compartida.
o Ensamblado de soluciones SaaS. Elementos requeridos.
o Operacion SaaS. Herramientas de gestién, monitoraje,
backups, dimensionamiento flexible.

Familia profesional: Instalacion y Mantenimiento (IMA).

Cddigo de la estancia: 19IMAGARO1 Horas: 60 Semanas: 2 | 26
Empresa: Centro de trabajo:

GARCIA RODRIGUEZ HNOS. Oviedo

HOSTELERIA

Observaciones: Valida para otras estancias formativas:
Contenidos:

» Instalacién y puesta en marcha de maquinaria frigorifica y equipos
comerciales.

> Mantenimiento de instalaciones frigorificas y equipos comerciales.

> Diagnédstico de averias y disfunciones en equipos comerciales e
instalaciones frigorificas.

» Reparacion de equipos comerciales e instalaciones frigorificas.

Cdédigo de la estancia: 19IMAAZS01 Horas: 60 Semanas: 2 | 27
Empresa: Centro de trabajo:
ASTURIANA DE ZINC San Juan de Nieva (Castrillon)
Observaciones: Valida para otras estancias formativas:
Departamento de Prevencion de Riesgos FOL
Contenidos:

> Evaluacion de riesgos.

> Planificacién de la actividad preventiva.

> Proceso de investigacidén de accidentes e incidentes.

» Plan de emergencia.

» Auditorias de prevencidon de riesgos laborales.

> Gestion de la seguridad y salud en el trabajo conforme a la norma

OHSAS 18001:2007.

Cddigo de la estancia: 19IMAAZS02 Horas: 60 Semanas: 2 | 28
Empresa: Centro de trabajo:




ASTURIANA DE ZINC San Juan de Nieva (Castrillon)

Observaciones: Valida para otras estancias formativas:
Departamento de Mantenimiento Mecanico FME

Contenidos:

» Técnicas organizativas de mantenimiento avanzado (RCM).

» Mantenimiento preventivo y predictivo. Mantenimiento reglamentario
o legal.

> Planificacién y programacién en mantenimiento.

» La mejora de la productividad en mantenimiento. Estudio de los
tiempos de reparacién (MTTR).

> Gestidn de mantenimiento asistida por ordenador. Sistema SAP.

Cédigo de la estancia: 19IMACAPO1 Horas: 90 Semanas: 3 | 29

Empresa:
CAPSA

Centro de trabajo:
Granda (Siero)

Observaciones: Valida para otras estancias formativas:

Cddigo de la estancia: 19IMACAP02 Horas: 90 Semanas: 3 | 30

Empresa:
CAPSA

Centro de trabajo:
Granda (Siero)

Observaciones: Valida para otras estancias formativas:

Contenidos comunes a estancias n° 29 y 30:
Estancias en los distintos talleres mecanicos y mecanizacién (torno,
fresadora, etc.), eléctrico-electréonica y soldadura, realizacion de
mantenimiento correctivo, preventivo y asistencia en produccion de:

» Equipos de servicio (generacion de vapor, electricidad, aire
comprimido, tratamiento de aguas, frio industrial, depuradora, etc).

» Equipos de proceso (Tratamientos térmicos de pasteurizacion,
esterilizacién, sanitizacion de circuitos, normalizaciéon y mezclas de
productos, etc).

» Equipos de Envasado (Llenadoras de leche asépticas de botella, de
brik, envasadoras de yogur, mantequilla, etc).

» Equipos de packaging (Enfardadoras, paletizadores, transportes, etc).

Cdédigo de la estancia: 19IMADAQO1 Horas: 60 Semanas: 2 | 31

Empresa:
DAORJE

Centro de trabajo:
Avilés, Gijon, Tabaza

Observaciones:
Prevencion de riesgos laborales
Meses de mayo, septiembre u octubre

Valida para otras estancias formativas:
FOL

Cddigo de la estancia: 19IMADAOOQ2

Horas: 60 Semanas: 2 | 32

Empresa:
DAORJE

Centro de trabajo:
Avilés, Gijén, Tabaza

Observaciones:
Prevencion de riesgos laborales
Meses de mayo, septiembre u octubre

Valida para otras estancias formativas:
FOL

Contenidos comunes para estancias n® 31 y 32:
> Estructura y gestién de un servicio de prevencién propio.
» Gestidn de la prevencion integrada.

> Herramientas al servicio de la prevencidn integrada (analisis rapidos
de riesgos (modelo Hira-lite), observaciones preventivas, auditorias
internas, protocolos de riesgos especificos por estdndares de
prevencién etc).

Evaluacidén de riesgos y actualizacién.

Gestidn de la prevencion de riesgos higiénicos y ergondémicos.
Andlisis de accidentes.

YV V



Cddigo de la estancia: 19IMAPRAO1 Horas: 60 Semanas: 2 | 33

Empresa: ~
PRAXAIR ESPANA

Centro de trabajo:
Gijén

Observaciones:

Vélida para otras estancias formativas:

Contenidos:

Familia profesional:

Funcionamiento en planta.

Realizaciéon de mediciones para el mantenimiento predictivo de las
instalaciones (toma de vibraciones, medicion de espesores,
termografias, etc.).

Acciones de mantenimiento preventivo de acuerdo con el programa
de la planta y en el mantenimiento correctivo.

Imagen Personal (IMP).

Cddigo de la estancia:

19IMPGERO1 Horas: 30 Semanas: 1 | 34

Empresa:

Centro de trabajo:

GERCLEM PELUQUERIAS Gijon

Observaciones:

Vélida para otras estancias formativas:

Contenidos:

>
>
>

Color: Vella y Sassoon.
Tratamientos: Sebastian y Bioionic.
Novias: Servicio personalizado.

Cddigo de la estancia:

19IMPILDO1 Horas: 20 Semanas: 1 | 35

Empresa:
JEAN LOUIS DAVID

Centro de trabajo:
Avilés

Observaciones:

Valida para otras estancias formativas:

Contenidos:
>

>
>

Servicios exclusivos: Style bar, aclarados, colores, rituales de
tratamiento, forma.

Peinados: Recogidos, corte bob, brushing, wet look, peinado vintage.
Tratamiento de cabello, estilos y tendencias.

Cddigo de la estancia:

19IMPAFMO1 Horas: 20 Semanas: 1 | 36

Empresa:

Centro de trabajo:

AMAYA FERNANDEZ MAKE-UP Avilés

Observaciones:

Valida para otras estancias formativas:

Contenidos:
>
>
>

Hair & Make-up artist.
Maquillaje y peluqueria nupcial.
Beauty corner.

Cddigo de la estancia:

19IMPCBPO1 Horas: 20 Semanas: 1 | 37

Empresa:

Centro de trabajo:

CENTRO BELLEZA PATRICIA GRANDA Avilés

Observaciones:

Valida para otras estancias formativas:

Contenidos:
>
>
>

Photocare.
Depilacién eléctrica.
Termoestimulacion.




> Fotodepilacion.
> Estética de pie y mano.
» Quiromasaje.
> Reflexologia podal.
» Curas de bienestar.
Cddigo de la estancia: 19IMPCEGO01 Horas: 20 Semanas: 1 | 38
Empresa: Centro de trabajo:
CLINICA LA GESTA Oviedo
Observaciones: Valida para otras estancias formativas:
Cddigo de la estancia: 19IMPCEG02 Horas: 20 Semanas: 1 | 39
Empresa: Centro de trabajo:
CLINICA LA GESTA Oviedo
Observaciones: Valida para otras estancias formativas:

Contenidos comunes para estancias n° 38 y 39:
Médico-Estéticos.
» Depilacion laser con diodo médico estético de ultima generacion.
> Medicina estética: tratamientos faciales y corporales.
Nails Look Beauty.
Microblading.
Disefio de cejas y micropigmentacion.
Micropigmentacién de ojos.
Extension vy lifting de pestafias.
Unas. Técnica Acrigel, esmaltado Shellac.

YVVVYVYVYYVY

Familia profesional: Imagen y Sonido (IMS).

Cddigo de la estancia: 19IMSGAMO1 Horas: 60 Semanas: 2 | 40
Empresa: Centro de trabajo:

GAM Granda (Siero)

Observaciones: Valida para otras estancias formativas:

Mayo o junio

Cdédigo de la estancia: 19IMSGAM02 Horas: 60 Semanas: 2 | 41
Empresa: Centro de trabajo:

GAM Granda (Siero)

Observaciones: Valida para otras estancias formativas:

Mayo o junio

Contenidos comunes para estancias n® 40 y 41:
» Trabajos de instalacién de audio, disefios de iluminacién y montaje,
realizacion y montaje de video con pantallas de led.
> Ademds, si coincide en esas fechas algun evento en Asturias, se
incluye la participacion en labores de preparaciéon y montaje de estos
elementos audiovisuales.

Cdédigo de la estancia: 19IMSZEBO1 Horas: 60 Semanas: 2 | 42
Empresa: Centro de trabajo:

PROIMA ZEBRASTUR Olloniego (Oviedo)

Observaciones: Vélida para otras estancias formativas:
Contenidos:

» Produccién de contenido audiovisual para su emisidn tanto a
posteriori como en directo en la parrilla de la RTPA.




Familia profesional: Industrias Alimentarias (INA).

Cddigo de la estancia: 19INARIAO1 Horas: 30 Semanas: 1 | 43
Empresa: Centro de trabajo:
CONFITERIA RIALTO Oviedo

Observaciones:

Valida para otras estancias formativas:
Hosteleria y Turismo (HOT)

Contenidos:

> Elaboracién artesanal de productos de pasteleria y confiteria.
» Tareas de recepcidn de materias primas, registros de trazabilidad,
analisis de peligro y puntos de control criticos (APPCC).

Cddigo de la estancia: 19INAARIO1

Horas: 60 Semanas: 2 | 44

Empresa: ;
MANTEQUERIAS ARIAS

Centro de trabajo:
Soto de Ribera (Ribera de Arriba)

Observaciones:
Area de Productos Alimenticios

Valida para otras estancias formativas:

Contenidos:

» Produccién de queso fresco y postres, queso crema y mantequilla.

Cddigo de la estancia: 19INAARIO2

Horas: 60 Semanas: 2 | 45

Empresa: )
MANTEQUERIAS ARIAS

Centro de trabajo:
Soto de Ribera (Ribera de Arriba)

Observaciones:
Area de Procesos y Calidad

Vélida para otras estancias formativas:

Contenidos:

YV VY

Familia profesional: Quimica (QUI).

Estandares de calidad.
Calidad del producto.
Seguridad alimentaria.
Satisfaccién del consumidor.

Cddigo de la estancia: 19QUIBAYO01

Horas: 30 Semanas: 1 | 46

Empresa:
BAYER

Centro de trabajo:
La Felguera (Langreo)

Observaciones:

Valida para otras estancias formativas:

Cdédigo de la estancia: 19QUIBAY02

Horas: 30 Semanas: 1 | 47

Empresa:
BAYER

Centro de trabajo:
La Felguera (Langreo)

Observaciones:

Valida para otras estancias formativas:

Contenidos comunes para estancias n°® 46 y 47:
1.- Operaciones de fabricaciéon de principios activos farmacéuticos, centrado
en la fabricacién de acido acetilsalicilico: principio activo de la aspirina (2

dias):

Muestreo.

YVVYVVYY

Reaccion (variables de proceso, control, seguridad).
Cristalizacién controlada (variables criticas, etc).
Centrifugacion y secado (variables, etc).

Tamizado y envasado.

Destilacidn fraccionada en Batch y recuperacion de subproductos.
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> Aspectos medioambientales acuosos y atmosféricos (scrubers).
» Aspectos GMP (Good Manufacturing Practice), salas limpias,
formacioén continuada.
2.- Analisis y control en proceso (2 dias):
» Sistema de garantia de calidad.
» Técnicas analiticas clasicas.
» Técnicas analiticas instrumentales (espectrofotometria VIS, titracion,
HPLC).
> Practica: Determinacion de compuestos relacionados en ASS (acido
acetilsalicilico).
> Gestién documental.
» Practica: Determinacién humedad de un principio activo farmacéutico
(titroprocesador).
3.- Gestién medioambiental (1 dia):

> Sistema de Gestidn.
» Control de emisiones.
> Gestién de residuos.
> Depuracién de aguas.
» Practica: Determinacion de contaminantes por HPLC, conductividad,
sulfatos, fésforo, nitrogeno, etc.
Cddigo de la estancia: 19QUIIDOO01 Horas: 60 Semanas: 2 | 48
Empresa: Centro de trabajo:
FUNDACION IDONIAL Avilés
Observaciones: Valida para otras estancias formativas:
Contenidos:
> Andlisis quimico y metales: funcionamiento general de analisis
quimico en Fundacion ITMA.
» Generalidades sobre la composicién quimica de los metales.
> Técnicas analiticas.
» Preparacion de muestras.
» Utilizacidon de equipos.
Cddigo de la estancia: 19QUIAZS01 Horas: 60 Semanas: 2 | 49
Empresa: Centro de trabajo:
ASTURIANA DE ZINC San Juan de Nieva (Castrillon)
Observaciones: Valida para otras estancias formativas:
Contenidos:
» Sistema de gestidn de calidad en el laboratorio
> Sistema de gestién de seguridad, salud y medio ambiente en el
laboratorio.
> Equipos de analisis instrumental: técnicas espectroscopicas y
voltamperométricas.
» Analisis quimico en el control de materias primas, en el control de
proceso y en el producto final.
» Calibracién de equipos.
Cddigo de la estancia: 19QUIFERO1 Horas: 60 Semanas: 2 | 50
Empresa: Centro de trabajo:
FERTIBERIA Trasona (Corvera de Asturias)
Observaciones: Valida para otras estancias formativas:
Contenidos:
> Fabricacion de fertilizantes, analisis quimicos en laboratorios,
absorcidon atdmica, espectrofotometria, cromatografia de gases,
valoracién quimica, técnicas termoquimicas, destilacion, etc).
| Cddigo de la estancia: 19QUIPSPO1 | Horas: 60 Semanas: 2 | 51
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Empresa: Centro de trabajo:
PERFORMANCE SPECIALTY PRODUCTS Valle de Tamoén-Nubledo (Carrefio)
ASTURIAS S.L.U. (DUPONT)

Observaciones: Valida para otras estancias formativas:

Contenidos:
» Conocimientos basicos de seguridad en el proceso de fabricacion
de cloruro de isoftaloilo y de la fibra de Nomex®.
> Descripcion de las principales etapas de los procesos de
fabricacion.
> Principales parametros de calidad del proceso. Variables y
métodos de medida.
Control automatico del proceso de fabricacion.
Gestidn basica del mantenimiento.
Conocimiento practico del desempefio del rol de operador de
planta quimica.

YV V

Familia profesional: Sanidad (SAN).

Cddigo de la estancia: 19SANLUIO1 Horas: 60 Semanas: 2 | 52
Empresa: } Centro de trabajo:
FARMACIA M2 LUISA GOMEZ PRADO Oviedo
Observaciones: Valida para otras estancias formativas:
Contenidos:

> Dispensacion activa y consejo sobre medicamentos y parafarmacia.

» Compras y procedimientos administrativos de control.

> Elaboracién y control de calidad de férmulas magistrales.

» Educacién para la salud.

> Receta electrdnica.
Cddigo de la estancia: 19SANTRAO1 Horas: 30 Semanas: 1 | 53
Empresa: Centro de trabajo:
TRANSINSA Oviedo
Observaciones: Valida para otras estancias formativas:
Contenidos:

» Servicio de ambulancia.

» Unidad de apoyo logistico y sanitario.

» Puesto sanitario avanzado (PSA).

» Vehiculos de intervencion rapida (VIR).

Familia profesional: Transporte y Mantenimiento de Vehiculos (MTV).

Cddigo de la estancia: 19TMVRESO1 Horas: 60 Semanas: 2 | 54
Empresa: Centro de trabajo:

ARTEDO MOTOR - GRUPO RESNOVA Oviedo

Observaciones: Vélida para otras estancias formativas:

Concesionario Fiat-Hyundai

Cddigo de la estancia: 19TMVRES02 Horas: 60 Semanas: 2 | 55
Empresa: Centro de trabajo:

ARTEDO MOTOR - GRUPO RESNOVA Gijén

Observaciones: Vélida para otras estancias formativas:

Concesionario Fiat-Hyundai
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Contenidos comunes para estancias n° 54 y 55:

» Gestion de recambios.

> Electro diagnosis de averias de vehiculos.

Cddigo de la estancia: 19TMVTECO01 Horas: 60 Semanas: 2 | 56
Empresa: Centro de trabajo:
TECNICAS EN VEHICULOS Colloto (Oviedo)
AUTOMOVILES (GRUPO ALSA)
Observaciones: Valida para otras estancias formativas:
Contenidos:
> Servicio de mantenimiento y reparacion de vehiculos de motor.

Cdédigo de la estancia: 19TMVTAJO1 Horas: 60 Semanas: 2 | 57
Empresa: Centro de trabajo:
TARTIERE AUTO JARRIO Jarrio (Coafia)
Observaciones: Valida para otras estancias formativas:
Concesionario Oficial Volkswagen
Contenidos:

> Gestidn de recambios.

> Electro diagnosis de averias de vehiculos.

» Taller de chapa y pintura.
Cddigo de la estancia: 19TMVAUTO1 Horas: 60 Semanas: 2 | 58
Empresa: Centro de trabajo:
AUTOPRIN Salave (Tapia de Casariego)
Observaciones: Valida para otras estancias formativas:
Contenidos:

> Gestidn de recambios.

> Electro diagnosis de averias de vehiculos.

» Taller de chapa y pintura.
Cddigo de la estancia: 19TMVTAMO1 Horas: 60 Semanas: 2 | 59
Empresa: Centro de trabajo:
TARTIERE AUTO MIERES Mieres
Observaciones: Valida para otras estancias formativas:
Concesionario Oficial Volkswagen
Contenidos:

> Gestidn de recambios.

> Electro diagnosis de averias de vehiculos.

» Taller de chapa y pintura.
Cddigo de la estancia: 19TMVAVIO1 Horas: 60 Semanas: 2 | 60
Empresa: Centro de trabajo:
AUTOAVISA Avilés
Observaciones: Valida para otras estancias formativas:
Cdédigo de la estancia: 19TMVAVI02 Horas: 60 Semanas: 2 | 61
Empresa: Centro de trabajo:
AUTOAVISA Oviedo

Observaciones:

Valida para otras estancias formativas:

Contenidos comunes para estancias n® 60 y 61:

» Gestion de recambios.
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> Electro diagnosis de averias de vehiculos.
» Taller de chapa y pintura.

Cdédigo de la estancia: 19TMVASTO1 Horas: 60 Semanas: 2 | 62
Empresa: Centro de trabajo:
ASTURIANA DE CONCESIONARIOS Oviedo
(ASTURCONSA)
Observaciones: Valida para otras estancias formativas:
Concesionario Kia
Contenidos:
> Gestidn de recambios.
» Electrodiagnosis de averias de vehiculos.
Cddigo de la estancia: 19TMVSTMO01 Horas: 30 Semanas: 1 | 63
Empresa: Centro de trabajo:
S4 TALLER MULTIMARCA Oviedo

Observaciones:

Valida para otras estancias formativas:

Contenidos:

» Seleccionar los procesos de reparacion interpretando la informacion
técnica incluida en manuales y catalogos.

» Localizar averias en los sistemas mecanicos, hidraulicos, neumaticos
y eléctrico-electrdnicos, del vehiculo, utilizando los instrumentos y
equipos de diagndstico pertinentes.

> Verificar los resultados de sus intervenciones comparandolos con los
estandares de calidad establecidos.

Cddigo de la estancia: 19TMVITVO01 Horas: 30 Semanas: 1 | 64
Empresa: Centro de trabajo:

ITVASA Avilés

Observaciones: Valida para otras estancias formativas:

Cddigo de la estancia: 19TMVITV02 Horas: 30 Semanas: 1 | 65
Empresa: Centro de trabajo:

ITVASA Cangas del Narcea

Observaciones: Valida para otras estancias formativas:

Cddigo de la estancia: 19TMVITV03 Horas: 30 Semanas: 1 | 66
Empresa: Centro de trabajo:

ITVASA Gijén

Observaciones: Vélida para otras estancias formativas:

Cdédigo de la estancia: 19TMVITV04 Horas: 30 Semanas: 1 | 67
Empresa: Centro de trabajo:

ITVASA Jarrio (Coafa)

Observaciones: Vélida para otras estancias formativas:

Cddigo de la estancia: 19TMVITV05 Horas: 30 Semanas: 1 | 68
Empresa: Centro de trabajo:

ITVASA Mieres

Observaciones: Valida para otras estancias formativas:

Cddigo de la estancia: 19TMVITV06 Horas: 30 Semanas: 1 | 69

Empresa:
ITVASA

Centro de trabajo:
El Entrego (San Martin del Rey Aurelio)

Observaciones:

Valida para otras estancias formativas:
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Cddigo de la estancia: 19TMVITV07 Horas: 30 Semanas: 1 | 70
Empresa: Centro de trabajo:
ITVASA Ribadesella

Observaciones:

Valida para otras estancias formativas:

Cddigo de la estancia: 19TMVITV08

Horas: 30 Semanas: 1 | 71

Empresa:
ITVASA

Centro de trabajo:
Pruvia de Abajo (Llanera)

Observaciones:

Valida para otras estancias formativas:

Cddigo de la estancia: 19TMVITV09

Horas: 30 Semanas: 1 | 72

Empresa:
ITVASA

Centro de trabajo:
Granda (Siero)

Observaciones:

Vélida para otras estancias formativas:

Contenidos comunes para estancias de n® 64 a n° 72:
» Ciclo de inspeccion de vehiculo tanto parte administrativa como

técnica y normativa.
» Gestidon de personas.

Especialidad: FOL (Formacion y Orientacion Laboral).

Cddigo de la estancia: 19FOLVALO1

Horas: 40 Semanas: 1 | 73

Empresa: 3
CIUDAD INDUSTRIAL VALNALON

Centro de trabajo:
La Felguera (Langreo)

Observaciones:
Julio, octubre o noviembre

Valida para otras estancias formativas:

Cddigo de la estancia: 19FOLVALO2

Horas: 40 Semanas: 1 | 74

Empresa: i
CIUDAD INDUSTRIAL VALNALON

Centro de trabajo:
La Felguera (Langreo)

Observaciones:
Julio, octubre o noviembre

Valida para otras estancias formativas:

Contenidos comunes para estancias n® 73 y 74:
> Trabajo desde el semillero de proyectos.
o Areas de trabajo del semillero de proyectos.
o El trabajo del tutor/a del semillero de proyectos.

» Metodologia de trabajo de asesoramiento a  proyectos
emprendedores.

o Metodologia de trabajo en proyectos emprendedores de
Valnalén.

o Desarrollo del plan de empresa.

Desarrollo de las capacidades emprendedoras.

o Itinerario para emprender: Mapa de recursos del territorio.
Formacién empresarial.

o Herramientas y materiales para el asesoramiento a proyectos
emprendedores: “Plataforma Valnaloncrea” y “Carnet para
emprender”.

e}

Cddigo de la estancia: 19FOLADTO1 Horas: 60 Semanas: 2 | 75

Empresa:
ASOCIACION PARA EL DESARROLLO
DEL TRANSPORTE

Centro de trabajo:
Colloto (Oviedo)

Observaciones:

Valida para otras estancias formativas:
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Contenidos:

> Analisis y evaluacidn de puestos.

» Seleccidn de personal.

» Desarrollo Profesional.

> Gestidn por competencias.

» Planes de Formacién corporativos.

» Programas Especificos por funciones y areas de la empresa, etc.
Cdédigo de la estancia: 19FOLALCO1 Horas: 20 Semanas: 1 | 76
Empresa: ) Centro de trabajo:
ALCAMPO S.A.U. (VALLE DEL NALON) El Entrego (San Martin del Rey Aurelio)
Observaciones: Valida para otras estancias formativas:

Contenidos:
> Primera parte: Prevencion de Riesgos Laborales (PRL).
> Segunda parte: Recursos humanos (seleccidon de personal, desarrollo
profesional, sindicatos, horarios, etc).
ENSENANZAS ARTISTICAS (EAA).
Cddigo de la estancia: 19EAAFQUO1 Horas: 60 Semanas: 2 | 77
Empresa: Centro de trabajo:
FERQUI Norefa
Observaciones: Valida para otras estancias formativas:
Artes Graficas (ARG)
Contenidos:
> Centro técnico propio (ingenieria y diseno).
> Diseno de elementos de carroceria de minibus.
Cddigo de la estancia: 19EAAEUIO01 Horas: 20 Semanas: 1 | 78
Empresa: Centro de trabajo:
GRAFICAS EUJOA Meres (Siero)
Observaciones: Valida para otras estancias formativas:
Artes Graficas (ARG)
Contenidos:
» Observacion de procesos.
» Conocimiento del funcionamiento de la empresa.
ENSENANZAS DEPORTIVAS (EDD).
Cdédigo de la estancia: 19EDDOCBO01 Horas: 60 Semanas: 2 [ 79
Empresa: Centro de trabajo:
OVIEDO CLUB BALONCESTO Oviedo
Observaciones: Valida para otras estancias formativas:
AFD
Contenidos:
» Baloncesto profesional.
> Baloncesto de formacién.
» La cantera.
Cédigo de la estancia: 19EDDNSO01 Horas: 30 Semanas: 1 | 80
Empresa: Centro de trabajo:
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CLUB NATACION SANTA OLAYA

Gijon

Observaciones:

Vélida para otras estancias formativas:
AFD

Contenidos:

> Enseflanzas de distintas actividades deportivas

programa deportivo de la entidad.
» Metodologia utilizada en los entrenamientos de la seccion de natacion

de competicion.

incluidas en el

Cddigo de la estancia: 19EDDSPOO01 Horas: 30 Semanas: 1 | 81
Empresa: Centro de trabajo:
ESCUELA DE FUTBOL DEL R. SPORTING | Mareo (Gijén)
DE GIJON SAD
Observaciones: Valida para otras estancias formativas:
AFD
Cddigo de la estancia: 19EDDSP0O02 Horas: 30 Semanas: 1 | 82

Empresa: }
ESCUELA DE FUTBOL DEL R. SPORTING
DE GIJON SAD

Centro de trabajo:
Mareo (Gijon)

Observaciones:

Vélida para otras estancias formativas:
AFD

Contenidos comunes para estancias n° 81 y 82:
» Cantera: futbol femenino, futbol base, escuela de porteros.
» Academias de tecnificacion, Mareo Education & Research Lab.
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