CONTENIDOS DE LAS PLAZAS PARA ESTANCIAS EN EMPRESAS DE LA MODALIDAD A

Actividades Fisicas y Deportivas

Cddigo de la estancia: 177AFDOVD01 Horas: 60 Semanas: 2 (1

Empresa: Centro de trabajo:

OVIEDO CLUB BALONCESTO, C.D.B. Oviedo

Observaciones: Valido para profesorado de ensefianzas
deportivas de régimen especial

Contenidos:

» Baloncesto profesional.
> Baloncesto de formacion.
» La cantera.

Cddigo de la estancia: 177AFDCAUO1 Horas: 60 Semanas: 2 | 2
Empresa: Centro de trabajo:
LOS CAUCES Arriondas, Cangas de Onis, Ribadesella

Observaciones:

Contenidos:

» Barranquismo. Descenso del Sella. Rutas a caballo. Rutas en Quad.
Carfones. Espeleologia. Rafting.

Administraciéon y Gestidn

Cddigo de la estancia: 17ADGALS01 Horas: 60 Semanas: 2 | 3

Empresa: Centro de trabajo:

ALSA GRUPO Colloto (Oviedo)

Observaciones: Vélida para otras familias profesionales
Contenidos:

» Operaciones de gestién y administraciéon en los procesos comerciales,
laborales, financieros de la empresa.
» Protocolos de gestion de calidad en la satisfaccion del cliente.

Cddigo de la estancia: 177ADGARS01 Horas: 60 Semanas: 2 | 4
Empresa: Centro de trabajo:
ASESORIA ARSAM Avilés
Observaciones: Valida para otras familias profesionales
Octubre a diciembre FOL

Contenidos:

> Area Fiscal:

o Declaraciones de Renta, Impuestos sobre Actividades Econdmicas
(altas y bajas).

0 Impuesto sobre el Valor Afadido y resto de declaraciones
trimestrales y resimenes anuales.



0 Aplazamientos y fraccionamientos de pagos.

> Area Contable:

0 Asesoramiento contable.

0 Representacidn ante la inspeccion de tributos.

0 Legalizacion de libros contables.

o Confeccion de cuentas anuales y libros oficiales.
o Liguidacién y presentacién de Impuestos sobre Sociedades.

> Area Laboral:

o No6minas

0 Seguros Sociales.

Cddigo de la estancia: 17ADGFERO1 Horas: 60 Semanas: 2 | 5
Empresa: Centro de trabajo:
FERTIBERIA Trasona

Observaciones:

Vélida para otras familias profesionales:

Contenidos:

» Contabilidad de Produccion, Costes, Presupuesto y control presupuestario.

Comercio vy Marketing

Cddigo de la estancia: 17COMALS01 Horas: 60 Semanas: 2 | 6
Empresa: Centro de trabajo:
AUTOMOVILES LUARCA Oviedo

Observaciones:

Contenidos:

Comercializar servicios de transporte por carretera.

Realizar

la gestibn administrativa y documental

>
>
transporte por carretera.
> Establecer y organizar planes de transporte de viajeros por carretera.
» Gestionar y supervisar las operaciones de transporte de viajeros por

de operaciones de

carretera.
Cddigo de la estancia: 177COMCOLO01 Horas: 60 Semanas: 2 | 7
Empresa: Centro de trabajo:
COLEGIO OFICIAL DE AGENTES Gijon
COMERCIALES
Observaciones:
Cddigo de la estancia: 17COMCOL02 Horas: 60 Semanas: 2 | 8
Empresa: Centro de trabajo:
COLEGIO OFICIAL DE AGENTES Gijon
COMERCIALES
Observaciones:
Cddigo de la estancia: 177COMCOL03 Horas: 60 Semanas: 2 |9
Empresa: Centro de trabajo:
COLEGIO OFICIAL DE AGENTES Gijon
COMERCIALES
Observaciones:




Contenidos:

» Qué es un Agente Comercial RD 118/2005 Estatuto de la Colegiacién. Cémo
contratan Ley 12/1992 del contrato de agencia.

» Cudles son sus otras obligaciones profesionales, las fiscales, ante la
Seguridad Social y ante el propio Colegio.

» Un canal més de distribucion de bienes y servicios para las Pymes.

Cddigo de la estancia: 177COMSABO1 Horas: 60 Semanas: 2 | 10
Empresa: Centro de trabajo:
EXTENSIONES SABINO Langreo
Observaciones:

Contenidos:

» A acordar con la persona interesada

Cddigo de la estancia: 17COMSARO1 Horas: 60 Semanas: 2 |11
Empresa: ) Centro de trabajo:
SARASUA Y ASOCIADOS MEDIACION | Gijon

GLOBAL DE SEGUROQOS

Observaciones:

Contenidos:

» Conocimiento tedrico, de las acciones de comercio y marketing que
realizamos con nuestra base de clientes.

» Eldia a dia de la empresa.

» Contrastar la opinién del profesor sobre las acciones que ya se llevan a

cabo.
Cddigo de la estancia: 177COMPABO1 Horas: 60 Semanas: 2 [ 12
Empresa: Centro de trabajo:
PIROTECNIA PABLO Cangas del Narcea
Observaciones:
Contenidos:
» Bulsqueda de clientes, elaboracion de presupuestos
» Proceso de contratacion de un espectaculo
» Venta de articulos pirotécnicos.
Electricidad y Electrénica
Cddigo de la estancia: 17ELEFERO1 Horas: 60 Semanas: 2 | 13

Empresa:
FERTIBERIA

Centro de trabajo:
Trasona (Corvera de Asturias)

Observaciones:

Vélida para otras familias profesionales:

Contenidos:

» Mantenimiento, reparacion y revisién de equipos industriales electrénicos y
redes eléctricas de alta y baja tension.



Cddigo de la estancia: 17ELEFANO1 Horas: 30 Semanas: 1 | 14

Empresa: Centro de trabajo:

INSTALACIONES FANJUL Granda (Siero)

Observaciones: Valida para otras familias profesionales:
Contenidos:

» Instalacion y Mantenimiento de balanzas de pesaje.

Cdbdigo de la estancia: 17ELEINGO01 Horas: 60 Semanas: 2 | 15
Empresa: Centro de trabajo:
INGENIUM Llanera
Observaciones: Valida para otras familias profesionales:
Contenidos:

» Conceptos de sistemas domoéticos.

» Sistemas existentes en el mercado

» Sistemas segun el tipo de instalacion.

» Equipos a instalar en cada caso.

» Programacion y mantenimiento de esos equipos para dar un servicio

personalizado a los usuarios.

Fabricacion Mecanica

Cddigo de la estancia: 177FMESAMO01 Horas: 30 Semanas: 1 | 16
Empresa: Centro de trabajo:
SAMOA INDUSTRIAL Gijon
Observaciones: Vélida para otras familias profesionales:
Cddigo de la estancia: 17FMESAM02 Horas: 30 Semanas: 1 | 17
Empresa: Centro de trabajo:
SAMOA INDUSTRIAL Gijén
Observaciones: Valida para otras familias profesionales:
Contenidos:

» Corte

» Punzonado

» Plegado

» Soldadura

» Mecanizado

» Zincado

» Pintura

» Montaje

» Control de Calidad
Cddigo de la estancia: 177FMEMEF01 Horas: 60 Semanas: 2 | 18
Empresa: Centro de trabajo:
MEFASA San Juan de Nieva (Castrillén)

Observaciones: Vélida para otras familias profesionales:




Cdbdigo de la estancia: 17FMEMEF02 Horas: 60 Semanas: 2 [ 19
Empresa: Centro de trabajo:
MEFASA San Juan de Nieva (Castrillon)
Observaciones: Valida para otras familias profesionales:
Contenidos:

» Caldereria y Soldadura

» Mecanizacion: maquina de control numérico, torno y fresa.

» Caldereria en plastico.
Cddigo de la estancia: 17FMEDAOO1 Horas: 60 Semanas: 2 | 20
Empresa: Centro de trabajo:
DAORJE Avilés, Gijon, Tabaza
Observaciones: Valida para otras familias profesionales:
Mecanizado
(mayo, septiembre u octubre)

Contenidos:

Organizacién y planificacion de los trabajos en taller y en obra.
Gestion y organizacion de plantillas y equipos de trabajo, asignhaciéon de

>

>
recursos humanos y materiales.

» Eficiencia en la gestion y mejora continua: 5 “s” y gestion de ideas TCO
(Total CostOwner).

» Maquinas y herramientas especificas propias del area y técnicas que se

emplean.

Cddigo de la estancia: 177FMEDAOQ2

Horas: 60 Semanas: 2

| 21

Empresa:
DAORJE

Centro de trabajo:
Avilés, Gij6n, Tabaza

Observaciones:

Vélida para otras familias profesionales:

Soldadura y caldereria
(mayo, septiembre u octubre)

Contenidos:
» Organizacion y planificacion de los trabajos en taller y en obra.
» Gestion y organizacion de plantillas y equipos de trabajo, asignacion de
recursos humanos y materiales.
» Eficiencia en la gestiébn y mejora continua: 5 “s” y gestion de ideas TCO
(Total CostOwner).
» Maquinas y herramientas especificas propias del area y técnicas que se
emplean.
» Se estard en oficina, taller y obra viendo la aplicacion practica de las
herramientas analizadas.
Cddigo de la estancia: 17FMETUNO1 Horas: 60 Semanas: 2 | 22
Empresa: Centro de trabajo:
TUNINSA NORTE Gijon

Observaciones:

Vélida para otras familias profesionales:




Contenidos:

» Trabajo vinculado a las tareas de nuestro Coordinador de Planta, realizando
tareas de:

o Planificacién de la produccion, en colaboracién con Oficina Técnica

0 Seguimiento diario de la ejecucion de las obras en curso, conforme a
las tareas planificadas y recursos asignados a cada tarea.

o Planificacion de recursos necesarios para el cumplimiento de los
requisitos de cada proyecto.

0 Resolucion de problemas surgidos en el proceso productivo.

o0 Reporte a direccion sobre el nivel de avance de las obras en
desarrollo 'y el cumplimiento de los plazos de entrega
comprometidos.

Formacion y Orientacion Laboral

Cddigo de la estancia: 17FOLVALO1 Horas: 30 Semanas: 1 | 23
Empresa: Centro de trabajo:

VALNALON La Felguera (Langreo)

Observaciones: Vélida para otras familias profesionales

Junio, septiembre, octubre o noviembre

Cdbdigo de la estancia: 177FOLVALO2 Horas: 30 Semanas: 1 | 24
Empresa: Centro de trabajo:
VALNALON La Felguera (Langreo)
Observaciones: Valida para otras familias profesionales
Junio, septiembre, octubre o noviembre

Contenidos:

» Trabajo desde el semillero de proyectos:
o Areas de trabajo del semillero de proyectos.
o Eltrabajo del tutor/a del semillero de proyectos.
» Metodologia de trabajo de asesoramiento a proyectos emprendedores:
0 Metodologia de trabajo en proyectos emprendedores de Valnalon.
o Desarrollo del plan de empresa.
o Desarrollo de las capacidades emprendedoras.
o ltinerario para emprender: Mapa de recursos del territorio. Formacion
Empresarial.
0 Herramientas y materiales para el asesoramiento a proyectos
emprendedores: “Plataforma Valnaloncrea” y “Carnet para

emprender”.
Cddigo de la estancia: 17FOLALS01 Horas: 60 Semanas: 2 | 25
Empresa: Centro de trabajo:
ASOCIACION PARA EL DESARROLLO | Colloto (Oviedo)
DEL TRANSPORTE
Observaciones: Valida para otras familias profesionales
Contenidos:

» Andlisis y evaluacion de puestos.
» Seleccion de personal.
» Desarrollo Profesional.



» Gestion por competencias.
» Planes de Formacién corporativos.
» Programas Especificos por funciones y areas de la empresa, etc

Imagen y Sonido

Cddigo de la estancia: 17IMSGAMO01 Horas: 60 Semanas: 2 | 26

Empresa: Centro de trabajo:

GAM Granda-Siero

Observaciones: Mayo o junio Vélida para otras familias profesionales:

Cdbdigo de la estancia: 17IMSGAMO02 Horas: 60 Semanas: 2 | 27

Empresa: Centro de trabajo:

GAM Granda-Siero

Observaciones: Mayo 0 junio Valida para otras familias profesionales:
Contenidos:

» Trabajos de instalacion de audio, disefios de iluminacién y montaje,
realizacion y montaje de video con pantallas de led.

» Ademas, si coincide que en esas fechas tienen algin evento en Asturias,
participacion en las labores de preparacion y montaje de estos elementos
audiovisuales.

Industrias Alimentarias

Cddigo de la estancia: 17INARIAO1 Horas: 30 Semanas: 1 | 28

Empresa: Centro de trabajo:

CONFITERIA RIALTO Oviedo

Observaciones: Valida para otras familias profesionales:
Hosteleria y Turismo

Contenidos:

» Elaboracion artesanal de productos de pasteleria y confiteria.
» Tareas de recepcion de materias primas, registros de trazabilidad, controles

APPCC.
Cddigo de la estancia: 17INAARIOL Horas: 60 Semanas: 2 | 29
Empresa: ) Centro de trabajo:
MANTEQUERIAS ARIAS Soto de Ribera
Observaciones: Valida para otras familias profesionales:

Area de Productos Alimenticios

Cddigo de la estancia: 17INAARIO2 Horas: 60 Semanas: 2 | 30
Empresa: Centro de trabajo:
MANTEQUERIAS ARIAS Soto de Ribera
Observaciones: Vélida para otras familias profesionales:
Area de Procesos y Calidad

Contenidos:

> Area de Productos Alimenticios:
o Produccion de queso fresco y postres, queso crema y mantequilla.



> Area de Procesos y Calidad:
o Estandares de calidad.
o Calidad del producto.
0 Seguridad alimentaria.
o Satisfaccion del consumidor

Informética y Comunicaciones

Cdbdigo de la estancia: 17IFCTREO1 Horas: 60 Semanas: 2 | 31
Empresa: Centro de trabajo:
TREELOGIC Llanera
Observaciones: Valida para otras familias profesionales:
Dpto. de Sistemas, Infraestructura y
Soporte

Contenidos:

» Seguimiento de montaje y mantenimiento de equipos, sistemas operativos
monopuesto, redes locales y aplicaciones ofimaticas.

» En Administracion de Sistemas Operativos en Red, participacion en la
implantacién de sistemas operativos, aplicaciones web, gestion de bases de
datos y servicios de red e internet.

Cddigo de la estancia: 17IFCARVO01 Horas: 60 Semanas: 2 | 32

Empresa: Centro de trabajo:

ARVO CONSULTORES Olloniego (Oviedo)

Observaciones: Valida para otras familias profesionales:
Contenidos:

» A acordar con la persona interesada

Cddigo de la estancia: 17IFCFOR01 Horas: 60 Semanas: 2 | 33

Empresa: Centro de trabajo:

FORTY SOFT SISTEMAS Avilés

Observaciones: Vélida para otras familias profesionales:
Contenidos:

» Acciones formativas dirigidas principalmente a profesionales del sector del
transporte por carretera, tanto de mercancias como de viajeros.

» Formacién en materia de normativa, tiempos de conduccion y descanso, uso
y manejo del tacografo, documentacion a bordo de los vehiculos, etc.

» Formacion continua para la obtencion/ renovacion del Certificado de Aptitud
Profesional (CAP) de 35 horas.

Instalacion y Mantenimiento

Cddigo de la estancia: 17IMAFANO1 Horas: 30 Semanas: 1 | 34
Empresa: Centro de trabajo:

INSTALACIONES FANJUL Granda (Siero)

Observaciones: Valida para otras familias profesionales:

Contenidos:



> Servicio técnico:
industrial.

instalacion y mantenimiento de maquinaria de frio

Cddigo de la estancia: 17IMAFERO1

Horas: 60 Semanas:2 |35

Empresa:
FERTIBERIA

Centro de trabajo:
Trasona (Corvera de Asturias)

Observaciones:

Valida para otras familias profesionales:
Fabricacion Mecéanica

Contenidos:

» Mantenimiento, reparacion y revision de equipos industriales (analisis de

vibraciones, ajustes, instalacion de equipos).

Cddigo de la estancia: 17IMAGARO1 Horas: 60 Semanas: 2 | 36
Empresa: Centro de trabajo:

GARCIA RODRIGUEZ HNOS. Oviedo

HOSTELERIA

Observaciones:

Valida para otras familias profesionales:

Contenidos:

» Instalacion y puesta en marcha de maquinaria frigorifica y equipos

comerciales.

Mantenimiento de instalaciones frigorificas y equipos comerciales.

instalaciones frigorificas.
Reparacion de equipos comerciales e instalaciones frigorificas.

>
» Diagnostico de averias y disfunciones en equipos comerciales e
>

Cddigo de la estancia: 17IMAAZS01

Horas: 60 Semanas: 2 | 37

Empresa:
ASTURIANA DE ZINC

Centro de trabajo:
San Juan de Nieva (Castrillén)

Observaciones:
Departamento de Prevencion de Riesgos

Valida para otras familias profesionales:
FOL

Contenidos:

VVVYVVYVY

18001:2007

Evaluacion de Riesgos.

Planificacion de la Actividad Preventiva

Proceso de investigacion de accidentes e incidentes
Plan de Emergencia

Auditorias de prevencion de riesgos laborales
Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo conforme a la norma OHSAS

Cddigo de la estancia: 17IMAAZS02

Horas: 60 Semanas: 2 | 38

Empresa:
ASTURIANA DE ZINC

Centro de trabajo:
San Juan de Nieva (Castrillén)

Observaciones:
Departamento de Mantenimiento
Mecanico

Valida para otras familias profesionales:
Fabricacion Mecéanica

Contenidos:

» Técnicas Organizativas de Mantenimiento Avanzado (RCM )




» Mantenimiento Preventivo y Predictivo. Mantenimiento Reglamentario o
Legal.
» Planificacion y Programacion en Mantenimiento
» La mejora de la productividad en Mantenimiento. Estudio de los Tiempos de
Reparacion (MTTR).
» Gestién de Mantenimiento asistida por ordenador. Sistema SAP.
Cddigo de la estancia: 17IMACAPO1 Horas: 90 Semanas: 3 | 39
Empresa: Centro de trabajo:
CAPSA Granda- Siero
Observaciones: Valida para otras familias profesionales:
Fabricacién Mecanica
Cddigo de la estancia: 17IMACAPO02 Horas: 90 Semanas: 3 | 40
Empresa: Centro de trabajo:
CAPSA Granda- Siero
Observaciones: Vélida para otras familias profesionales:
Fabricacion Mecanica
Contenidos:

Los distintos talleres Mecénicos y Mecanizacion (torno, fresa, etc.), Eléctrico y
Electrénica y Soldadura, realizan mantenimiento correctivo, preventivo, asistencia
en produccion de:

>

Equipos de servicio (generacion de vapor, electricidad, aire comprimido,
tratamiento de aguas, frio industrial, depuradora, etc)

» Equipos de proceso (Tratamientos térmicos de pasteurizacion, esterilizacion,
sanitizacion de circuitos, normalizacion y mezclas de productos, etc)
» Equipos de Envasado (Llenadoras de leche asépticas de botella, de brik,
envasadoras de yogur, mantequilla, etc)
» Equipos de packaging (Enfardadoras, paletizadores, transportes, etc).
Cddigo de la estancia: 17IMADAOO1 Horas: 60 Semanas: 2 | 41
Empresa: Centro de trabajo:
DAORJE
Observaciones: Vélida para otras familias profesionales:
Prevencion de riesgos laborales FOL

Meses de mayo, septiembre u octubre

Cddigo de la estancia: 17IMADAQOQ2 Horas: 60 Semanas: 2 | 42
Empresa: Centro de trabajo:
DAORJE
Observaciones: Vélida para otras familias profesionales:
Prevencién de riesgos laborales FOL
Meses de mayo, septiembre u octubre

Contenidos:

» Estructura y gestion de un servicio de prevencién propio.

>
>

Gestion de la prevencion integrada.

Herramientas al servicio de la prevencién integrada (analisis rapidos de
riesgos (modelo Hira-Lite), observaciones preventivas, auditorias internas,
protocolos de riesgos especificos por estandares de prevencion etc).
Evaluacion de riesgos y actualizacion.



» Gestion de la prevencion de riesgos higiénicos y ergonomicos.
» Andlisis de accidentes.

Madera, mueble vy corcho

Cddigo de la estancia: 17MADCLAO1 Horas: 60 Semanas: 2 | 43

Empresa:

CARPINTERIA CLAUDIO Orizon (Nava)

Centro de trabajo:

Observaciones:

Vélida para otras familias profesionales:

Contenidos:

» A acordar con la persona interesada

Quimica

Cddigo de la estancia: 17QUIFER01 Horas: 60 Semanas: 2 | 44
Empresa: Centro de trabajo:

FERTIBERIA Trasona (Corvera de Asturias)

Observaciones:

Vélida para otras familias profesionales:

Contenidos:

» Fabricacién de fertilizantes, analisis quimicos en laboratorio, técnicas

(absorcién atémica, espectrofotometria, cromatografia de gases, valoracion
quimica, técnicas termoquimicas, destilacion, etc.).

Cddigo de la estancia: 17QUIBAY01 Horas: 30 Semanas: 1 | 45

Empresa:
BAYER

Centro de trabajo:
La Felguera

Observaciones:

Valida para otras familias profesionales:

Cddigo de la estancia: 17QUIBAY02 Horas: 30 Semanas: 1 | 46

Empresa:
BAYER

Centro de trabajo:
La Felguera

Observaciones:

Vélida para otras familias profesionales:

Contenidos:

1.- Operaciones de fabricacién de principios activos farmacéuticos, centrado en
la fabricacién de acido acetilsalicilico: principio activo de la ASPIRINA (2 dias):

VVVYVYYVVVYY

Reaccion (variables de proceso, control, seguridad)

Cristalizacion controlada (variables criticas, ...)

Centrifugacion y secado (variables ...)

Tamizado y envasado.

Muestreo.

Destilacion fraccionada en Batch y recuperacién de subproductos.

Aspectos medioambientales acuosos y atmosféricos (scrubers).

Aspectos GMP  (Good  Manufacturing  Practice),  salaslimpias,
formacioncontinuada.

2.- Analisis y control en proceso (2 dias):

>

Sistema de garantia de calidad.



Técnicas analiticas clasicas.

Técnicas analiticas instrumentales (espectrofotometria VIS, Titracion,
HPLC).

Practica: Determinacion de compuestos relacionados en ASS (&cido
acetilsalicilico)

Gestion documental.

Practica: Determinacion humedad de un principio activo farmacéutico
(titroprocesador).

VV VY VYV

3.- Gestion medioambiental (1 dia):

» Sistema de Gestidn
» Control de emisiones
» Gestion de residuos.
» Depuracion de aguas.
» Practica: Determinaciéon de contaminantes por HPLC, conductividad,
sulfatos, fésforo, nitrégeno, etc.
Cddigo de la estancia: 17QUIITMO01 Horas: 60 Semanas: 2 | 47
Empresa: Centro de trabajo:
FUNDACION ITMA- CEAMET Avilés
Observaciones: Valida para otras familias profesionales:
Contenidos:

» CEAMET (Avilés):
» Area de Analisis Quimico. Metales. Funcionamiento general de A.Q.
en Fundacion ITMA.
¢ Generalidades sobre la composicidén quimica de los metales.
» Técnicas Analiticas.
* Preparacion de Muestras.
e Ultilizacion de Equipos.

Cddigo de la estancia: 17QUIAZS01 Horas: 60 Semanas: 2 | 48
Empresa: Centro de trabajo:
ASTURIANA DE ZINC San Juan de Nieva (Castrillén)
Observaciones: Vélida para otras familias profesionales:
Contenidos:
» Sistema de Gestion de Calidad en el Laboratorio
» Sistema de Gestibn de Seguridad, Salud y Medio Ambiente en el
Laboratorio.
» Equipos de Andlisis Instrumental: Técnicas Espectroscopicas Yy
Voltamperométricas.
» Analisis Quimico en el control de materias primas, en el control de proceso y
en el producto final.
» Calibracion de equipos.
Cddigo de la estancia: 17QUIPABO1 Horas: 60 Semanas: 2 | 49
Empresa: Centro de trabajo:
PIROTECNIA PABLO Cangas del Narcea

Observaciones: Valida para otras familias profesionales:




Contenidos:

» Combinacién de componentes para la fabricacion.
» Métodos de fabricacion de articulos pirotécnicos
» Fabricacion de polvoras flash

Cddigo de la estancia: 17SANLUIO1 Horas: 60 Semanas: 2 | 50
Empresa: ) ) Centro de trabajo:
FARMACIA MARIA LUISA GOMEZ Oviedo
PRADO
Observaciones: Valida para otras familias profesionales:
Contenidos:
» Dispensacién activa y consejo sobre medicamentos y parafarmacia.
» Compras y procedimientos administrativos de control.
» Elaboracion y Control de Calidad de Férmulas Magistrales.
» Educacion para la Salud.
» Receta electronica.
Cddigo de la estancia: 17SANIGNO1 Horas: 60 Semanas: 2 | 51
Empresa: Centro de trabajo:
CLINICA DENTAL DR. IGNACIO Avilés
MARTINEZ ESTEBAN
Observaciones: Vélida para otras familias profesionales:
Cdbdigo de la estancia: 177SANIGNO2 Horas: 60 Semanas: 2 | 52
Empresa: Centro de trabajo:
CLINICA DENTAL DR. IGNACIO Avilés
MARTINEZ ESTEBAN
Observaciones: Vélida para otras familias profesionales:
Contenidos:
» Limpieza y esterilizacion del instrumental.
» Realizacion de limpiezas profesionales.
» Ayuda al odont6logo y estomat6logo en empastes, endodoncias....
» Explicaciones a los pacientes en educacién de higiene dental.
» Preparacién del material y campo estéril en diversas cirugias.
Cddigo de la estancia: 17SANDEF01 Horas: 30 Semanas: 1 | 53
Empresa: Centro de trabajo:
DEFUENTES LABORATORIO DENTAL | Oviedo
Observaciones: Vélida para otras familias profesionales:
Contenidos:

» Protesis removible
o0 Resina convencional inyectada (completas y parciales)
o Esqueléticos Cr-Co.
0 Resina elastica (Valplast).



o Parciales
o Esqueléticos

» Protesis fija (metal-ceramica, coronas y carillas Empress E-MAX, alumina
sintetizada, zirconio).

» Protesis sobre implantes (coronas, puentes, hibridas y sobredentaduras)

Textil, confeccién y piel

Cddigo de la estancia: 17TEXSONO1 Horas: 60 Semanas: 2 | 54

Empresa: Centro de trabajo:

SONTARA ASTURIAS Valle de Tamon (Carrefio)

Observaciones: Valida para otras familias profesionales:
Contenidos:

» Proceso productivo real de disefio, corte, confeccion, inspeccion, etc. (paso
por todas las fases de dicho proceso).
» Necesidades reales de una empresa de confeccion.

Cddigo de la estancia: 17TEXGALO1 Horas: 60 Semanas: 2 | 55

Empresa: Centro de trabajo:

GALA ENERGY WORKWEAR Gijon

Observaciones: Valida para otras familias profesionales:
Contenidos:

» El profesor pasara por todas las fases de un proceso productivo real(disefio,
corte, confeccion, inspeccion, etc).

Transporte y Mantenimiento de Vehiculos

Cdbdigo de la estancia: 177TMVRES01 Horas: 60 Semanas: 2 | 56
Empresa: Centro de trabajo:

GRUPO RESNOVA Oviedo

Observaciones: Valida para otras familias profesionales:

Concesionario Fiat, Kia, Hyundai

Cddigo de la estancia: 17TMVRES02 Horas: 60 Semanas: 2 | 57
Empresa: Centro de trabajo:
GRUPO RESNOVA Gijon
Observaciones: Vélida para otras familias profesionales:
Concesionario Fiat- Hyundai

Contenidos:

» Gestion de recambios.
» Electro diagnosis de averias de vehiculos.

Cdbdigo de la estancia: 177TMVBENO1 Horas: 60 Semanas: 2 | 58
Empresa: Centro de trabajo:
TALLERES BENJAMIN Luarca

Valida para otras familias profesionales:




Contenidos:

tiempos

disefiadas

» Gestibn del tiempo: codificacion de las operaciones Yy
preestablecidos. Peritaciones
» Nuevas tecnologias: diagnosis
» Organizacion del taller: reparaciones individuales posteriormente
supervisadas.
» Tareas complementarias: orden, limpieza.
Cddigo de la estancia: 177TMVGERO1 Horas: 60 Semanas: 2 | 59
Empresa: Centro de trabajo:
GERMOTOR Lugones
Observaciones: Vélida para otras familias profesionales:
Cddigo de la estancia: 177TMVGERO02 Horas: 60 Semanas: 2 | 60
Empresa: Centro de trabajo:
GERMOTOR Lugones
Observaciones: Valida para otras familias profesionales:
Contenidos:
» Taller de Carroceria: Bancadas de medicién por laser,
» Zonas de preparacion, cabinas de pintura con sistema inverter,
» Sistemas de evacuacion “venturi”,
» Soldaduras MIG, de Aluminio,
» Laboratorio de pinturas con equipacion de célculos de colorimetrias
» Herramientas especiales disefladas por Opel Europa,
exclusivamente para los mas actuales vehiculos de la marca.
Cdbdigo de la estancia: 177TMVTARO1 Horas: 60 Semanas: 2 | 61

Empresa:
TARTIERE AUTO

Centro de trabajo:
Jarrio (Coafia)

Observaciones:

Valida para otras familias profesionales:

Contenidos:

» Gestion de recambios.
» Electro diagnosis de averias de vehiculos.
» Taller de chapa y pintura

Cddigo de la estancia: 177TMVAUTO01 Horas: 60 Semanas: 2 | 62

Empresa:
AUTOPRIN

Centro de trabajo:
Tapia de Casariego

Observaciones:

Valida para otras familias profesionales:

Contenidos:

» Gestion de recambios.
» Electro diagnosis de averias de vehiculos.
» Taller de chapa y pintura



Cédigo de la estancia: 177TMVTECO01

Horas: 60 Semanas: 2 | 63

Empresa:
TECNICAS EN VEHICULOS
AUTOMOVILES

Centro de trabajo:
Colloto (Oviedo)

Observaciones:

Valida para otras familias profesionales:

Contenidos:

» Servicio de mantenimiento y reparacion de vehiculos de motor.

Cddigo de la estancia: 177TMVNORO01 Horas: 60 Semanas: 2 | 64
Empresa: Centro de trabajo:
NORTE MOTOR Gijon

Observaciones:

Valida para otras familias profesionales:

Contenidos:

> Taller Mecénica.
> Gestion de recambios.

» Electro diagnosis de averias de vehiculos.

Cédigo de la estancia: 177TMVURIO1

Horas: 60 Semanas: 2 | 65

Empresa:
URIA MOTOR

Centro de trabajo:
Colloto (Oviedo)

Observaciones:

Valida para otras familias profesionales:

Contenidos:

> Taller de Carroceria.
» Carroceria rapida.




