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Meta 4.1. Finalizacion con éxito de una ensefianza primaria y secundaria gratuita, equitativa y de calidad, con
resultados de aprendizaje pertinentes y efectivos.

encontradas en la investigacion titulada “Avanzando hacia centros educati-
vos promotores de equidad: impacto de los programas institucionales en los
centros docentes del Principado de Asturias”.

EI presente informe tiene como objetivo conocer y divulgar las evidencias

El disefio de la investigacion se centra en un estudio de caracter mixto que analiza
los datos del “Programa para la mejora del aprendizaje y rendimiento’ (en adelante,
PMAR)y del “Programa de diversificacion curricular” (en adelante, PDC) y la evalua-
cion del impacto de ambas medidas.

Evolucion normativa y diseiio metodologico del estudio
(2018-2025)

Los PMAR se desarrollaron en los cursos de 2.° y 3.° de la ESO con la anterior ley
de educacién LOMCE (Ley Organica para la Mejora de la Calidad Educativa, 2013)
y los PDC entraron en vigor con la LOMLOE (Ley Organica 3/2020, de 29 de diciem-
bre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién) y
se desarrollan en 3.2 y 4.° curso de Educacion Secundaria. La cohorte estudiada
abarca siete cursos escolares desde el 2018 hasta el 2025.

Ambos programas tienen como finalidad dar respuesta al alumnado que presenta
dificultades de aprendizaje. Presentan una metodologia especifica de agrupacion
de materias en ambitos con menor nimero de profesorado y con ratios reducidas
gue van de los ocho hasta los quince alumnos y alumnas. El objetivo de los progra-
mas PMAR era incorporarse satisfactoriamente a 4.° de la ESO y de los programas
PDC es que el alumnado obtenga el titulo de la ESO.

En relacion con los programas de diversificacion curricular el estudio recogio da-
tos de toda la comunidad educativa participante (alumnado, profesorado de am-
bito, direcciones de los centros, familias y servicios especializados de orientacion
educativa) para conocer diferentes aspectos relacionados con la organizacion, la
motivacion, las expectativas y los diferentes factores de éxito de este programa.

Para ello, se elaboraron diferentes instrumentos de recogida de informacion dife-
renciados en funcion del perfil educativo. Se disefiaron cuatro cuestionarios con



El objeto del presente estudio  diferentes items; uno para el alumnado que actual-

mente cursa el programa, otro diferente para el profe-

€S conocer las eVldenClaS sorado de ambito (profesorado que imparten las ma-
proporcionadas por el terias del programa), un tercero para las familias y un

cuarto cuestionario para los servicios especializados
profesorado, el alumnado de orientacion educativa. Los ftems planteados han
y sus famﬂias sobre 1OS sido diferentes con la finalidad de obtener una vision

programas PDC.

global de los agentes participantes en los programas

de diversificacion curricular, teniendo en cuenta algu-

nos de los indicadores del Index for Inclusion (2011)
que afectan a las culturas, a las politicas y a las practicas inclusivas.

Asimismo, se establecid un grupo de discusion entre el alumnado del programa
de tercero y de cuarto de la ESO que conforman el programa de diversificacion
curricular de un centro semiurbano y de un centro urbano.

También se recogié informacion cualitativa a través de un debate establecido con
un grupo de expertos y expertas (seis directores y directoras de centros publicos
del Principado de Asturias), cuyo denominador comun se ha centrado en que los
equipos directivos se mantienen un tiempo continuado en la direccion del centro y
que los centros educativos presenten una trayectoria con los programas de PMAR
y con los programas de diversificacion curricular durante al menos cinco cursos.
Se ha completado la recogida de informacién a través de una entrevista a un pro-
fesional con mas de 30 afios de servicio.

Marco teodrico

La educacion inclusiva se entiende como un derecho

El proceso de transformacién humano fundamental que no se puede arrebatar a

ninguna persona, pues supondria la pérdida de opor-

de IOS centros educatlvos tunidades sociales, emocionales, actitudinales, aca-
iIlClUSiVOS pasa por ser un démicas, identitarias... (Hehir et al, 2016, EADSNE,
« - 2018), asi como un obstéculo insalvable para avan-

pIOYeCtO COIeCthO . zar en la construccion de sociedades democraticas y

2 INFORMES DE EVALUACI

amables con todas las personas.

A pesar de ello, en nuestros sistemas educativos se siguen produciendo y repro-
duciendo desigualdades por razén de discapacidad, clase social, nacionalidad o
etnia, entre otros, algo que ha sido evidenciado repetidamente en informes de or-
ganismos internacionales como la UNESCO (2020).

La escuela puede ser depositaria y legitimadora de estas injusticias sociales, pero
también puede desafiarlas. Por ello, el proyecto colectivo de hacer las escuelas
inclusivas ocupa un lugar destacado dentro los objetivos deseables y necesarios
en todos los rincones del mundo.

El abandono educativo temprano, denominado oficialmente abandono temprano
de la educacion y la formacion, hace referencia a la situacion en la que se encuen-
tran las personas de entre 18 y 24 afios que no han completado la etapa de Edu-
cacion Secundaria Postobligatoria y que, ademas, no estan realizando ningun otro
tipo de formacion (Comision Europea et al., 2014).

ON | Ne 42



Sin embargo, existe una definicion mas general para [, investigaciones
hacer referencia a esta problematica, que no se limi-

ta al alumnado que se sitla en la mencionada franja CODSUltadaS (Gutiérrez
de edad y que resulta, por tanto, menos restrictivaen  R0zas, 2023) muestran que

este sentido. De acuerdo con esta definicion, que fue . s s
la adoptada en la presente investigacion, el abandono la orientaclon academlca y

educativo temprano se concibid como la situacion que profesional y el profesorado

afecta a las personas que cesan sus estudios antes N
de concluir la Educacion Secundaria Obligatoria o Pos- SO1 condlclonantes

tobligatoria (Clandinin et al., 2013; Dupéré et al.,, 2014; importantes para evitar el
Senavirathna y Senavirathna, 2019; Zengin, 2021). abandono escolar temprano

De este modo, los primeros sintomas de un posible

abandono educativo temprano suelen aparecer en las primeras etapas de la es-
colarizacion, interaccionando con otras problematicas educativas como son el
absentismo escolar, la repeticién de curso, el bajo rendimiento académico u otras
situaciones que derivan en que el alumnado termine alejandose de la educacion
formal (Camacho, 2016; Fernandez-Enguita et al., 2010; Montero-Sieburth y Tur-
catti, 2022).

La alta prevalencia que el abandono educativo temprano tiene tanto en Europa
(9,7%) como en Espafia (13,3%) (Eurostat, 2022), junto con las consecuencias ne-
gativas que conlleva abandonar el sistema educativo prematuramente (las cuales
son aun mas acuciadas cuando el abandono se produce antes de la culminacion
de la Educacién Secundaria Obligatoria), han llevado a que su reduccién sea uno
de los retos a los que deben enfrentarse las sociedades, tal y como recogen de
forma reiterada distintos informes europeos (Comision Europea, 2010; Consejo
Europeo, 2000; Consejo de la Unidn Europea, 2021).

Los hallazgos obtenidos por Gutiérrez de Rozas, B., Lopez-Martin, E., y Carpintero,
E. (2023) muestran como los aspectos escolares son los que en mayor medida
han condicionado el abandono educativo temprano de las personas que forma-
ron parte de la muestra estudiada. Mas concretamente, la orientacion académico-
profesional y el profesorado han resultado ser condicionantes importantes del
abandono educativo temprano del alumnado, siendo la orientacion académico-
profesional la subdimension con mayor influencia de todas las analizadas.

Los programas institucionales y en concreto los programas de diversificacion cu-
rricular contribuyen a la adquisicion del titulo de la ESO en aquel estudiantado que
presenta dificultades de aprendizaje y presenta una trayectoria personal y acadé-
mica de fracaso. Existe muy poca investigacion en relacion con el impacto de los
diferentes aspectos personales, académicos y organizativos de estos programas
y que contribuyen como factor de éxito a la consecucion del titulo de la ESO y a evi-
tar, por lo tanto, el abandono escolar temprano, posicionando a este estudiantado
a poder continuar con su trayectoria académica.

Alumnado participante en los i
programas PMAR y PDC en el El m_1n_1ero de alumnado
Principado de Asturias participante en los PDC

o . es muy superior al de los
Si realizamos un analisis de los datos aportados por
la Consejeria de Educacion, podemos constatar que  PIograinas PMAR.
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la tendencia actual a cursar los programas de diversificacion curricular es muy
superior en relacion con los estudiantes que cursaron los programas de PMAR.

Las posibilidades de titulacion y por tanto de continuidad con los estudios que
ofrece el programa de diversificacion curricular, si se supera, obteniendo el titulo
de Graduado o Graduada en Educacion Secundaria Obligatoria podria ser un ali-
ciente para a priori, entender el incremento de matricula y de tendencia al alza en
los tres ultimos cursos en el Principado de Asturias.

La relacion de centros docentes que impartieron los programas institucionales
(PMAR Yy PDC) y de unidades (grupos) autorizados durante los cursos 2018 a 2025
fue la siguiente:

L Centros con- Muestra Total
Curso Centro publicos
certados de centros

2018-2019-PMAR 61 19 80

2019-2020-PMAR 56 17 73

2020-2021-PMAR 46 15 61

Tabla 1. Muestra de 2022-2023-PDC 62 28 90
centros participantes con 2023-2024-PDC 67 30 97
los programas PMARY ™ 2024-2025-PDC 67 27 94

Fuente: Consejeria de Educacion del Principado de Asturias
: Unidades cen- Total de unida-
Unidades cen- .
o tros concerta- des autoriza-
tros publicos

dos das

2018-2019 95 26 121

2019-2020 86 25 111

2020-2021 46 17 77
2022-2023 94 36 130
Tabla 2. Total de unidades 2023-2024 129 48 177

autorizadas en el

programa PMAR y PDC 2024-2025 138 45 183

Fuente: Consejeria de Educacion del Principado de Asturias

La relacion de alumnado que cursé los programas institucionales (PMAR y PDC)
durante los cursos 2018 a 2025 fue la siguiente:

NIEES Alumnado Alumnado Total de
impartidos en centros en centros participan-
publicos concertados tes
2018-2019 | 2.% 3.° PMAR 933 2571 1184
2019-2020 | 2.% 3.° PMAR 907 233 1140
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2020-2021 | 2.% 3.° PMAR 552 159 711

2021-2022 | 2.°y 3.° PMAR 600 89 689

2022-2023 2.°PMARYy 925 306 1231
3.°PDC

2023-2024 | 3.°y4.°PDC 805 297 1102

2024-2025 | 3.°y4.°PDC 1493 460 1953

Fuente: Consejeria de Educacion del Principado de Asturias

Otro de los aspectos analizados ha sido las diferencias por género. La relacion de
participantes es superior en hombres frente a mujeres en todos los cursos y en
todos los centros tanto de titularidad publica (CP) como concertada (CC).

Total Total
alum- de
nado partici-
(010) pantes
2018-
20719 561 372 933 156 95 251 1184
2019-
2020 519 388 907 134 99 233 1140
2020-
2077 334 218 552 99 60 159 711
2021-
2022 359 241 600 45 44 89 689
2022-
2023 521 404 925 188 118 306 1231
2023-
0024 438 367 805 193 104 297 1102
2024-
2025 839 654 1493 248 212 460 1953

Fuente: elabo

La conclusion a la que podemos llegar en relacion con el alumnado participante
y la muestra seleccionada (entendiendo por muestra el total de alumnado que ha
cursado ambos programas) desde el curso 2018 hasta el 2025, es que el nimero
de alumnado participante en el programa de PDC es superior al total de alumnado

racion propia

participante en los programas PMAR.

CONSEJERIA DE EDUCACION

Tabla 3. Alumnado que ha
cursado los programas
PMARy PDC desde el
2018 hasta 2025

Tabla 4. Muestra de

participantes PMAR
y PDC en funcion del
género



Tabla 5. Alumnado que ha
cursado los programas
PMARY PDC

2500
2000
1500

1000
500

QO
S b2 j:
O % qﬂ/ S \/,‘7/ Oq, 52 b:}
» 9 9 o oq,‘l' ¥ @
q,

Fuente: elaboracién propia

Dimensiones de analisis y valoracién de la comunidad
educativa

El estudio se centro en la recogida de informacion directa de toda la comunidad
educativa participante en el programa PDC durante el curso 2024-2025.

Para ello se disefiaron unos cuestionarios y se establecieron unas dimensiones o
indicadores que dieran respuesta a los diferentes factores que contribuyen al éxito
de estos programas institucionales.

Teniendo en cuenta a los cuatro agentes intervinientes en los PDC, el alumnado,
las familias, el profesorado de ambito y el profesorado de la especialidad de orien-
tacion educativa se establecieron las mismas dimensiones adaptadas a cada gru-
po interviniente, de tal modo que hubiese items relacionados con la dimension
organizativa, con la dimension académica, con la dimension de inclusion/exclu-
sion del alumnado, con la dimension del profesorado y con la dimension de parti-
cipacién de las familias.

Dimension Definicion
Recoge aspectos relacionados con la imparticion de las ma-

Organizativa ) e ; . -
terias en ambitos, con las ratios reducidas, con la seleccion

(ORG) del alumnado y con las metodologias utilizadas.

Se compone de cuestiones relacionadas con el rendimiento
Académica académico, con el éxito del programa, con las posibilidades
(ACAD) de titulacion en graduado o graduada en educacion secun-

daria y con la recuperacion de las materias pendientes.

Esta formada por los items relacionados con el sentimiento
de pertenencia, con el autoconcepto y con las miradas del
profesorado y del resto de estudiantes hacia el alumnado

Inclusion/exclu-
sion del alumna-

do (ALUM) participante.

Incluye aspectos relacionados con la formacion del profeso-
Profesorado . : .
(PROF) rado, con la tutoria, con las creencias y las expectativas de

los docentes.
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Se reI'aC|ona con las respuestas de las familias ante el p]an— Tabla 6. Dimensiones
teamiento de entrada en el programa y con las expectativas utilizadas en la recogida
sobre sus hijos e hijas y sobre el PDC. de informacién

Participativa
(FAM)

Fuente: elaboracion propia

El alumnado participante ha indicado que se encuentra muy satisfecho con los
items planteados que se vinculan con la dimension organizativa, como son la or-
ganizacion de las materias en ambitos, las clases reducidas (un minimo de 8 y un
maximo de 15 alumnos y alumnas, de conformidad con la normativa vigente) asf
como con las tutorias. El 54% del alumnado considera “muy adecuada” la organi-
zacion del programa frente a un 42% que lo considera “adecuada”. Si tenemos en
cuenta los cuatro niveles de respuesta u opciones que se les ha dado podemos
concluir que, mayoritariamente, el alumnado se siente satisfecho con la organiza-
cién del programa de diversificacion curricular.

Figura 1. Organizacion
del programa segun el
alumnado

La dimension académica es evaluada a través de indicadores relacionados con
las posibilidades de titular a través del programa. Un 93 % de los estudiantes, lo
ve posible. Esto quiere decir que confian en si mismos y que tienen a su vez unas
expectativas altas con que este programa les ayude a finalizar de forma exitosa la
etapa de educacion secundaria. Solo un 7% no lo ve factible.

™%

\

Figura 2. Posibilidades de
titular segun el alumnado

93%
Este mismo item se ha planteado a las familias y ellas consideran que la posibili-
dad de obtener el titulo de la ESO gracias a haber cursado el PDC, asciende al 98%
de forma favorable.

Dentro de la dimension participativa y familiar se les planted a las familias si sus
hijos e hijas presentan mayor motivacion frente a los estudios al estar cursando
el PDC, a lo que respondieron con una frecuencia del 75% que “si” frente a un 25%
que "no’.
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Figura 3. Motivacion para
los estudios

El profesorado se convierte en un agente de mediacion entre el curriculo y el alum-
nado, entre la planificaciony la implementacion, entre la ensefianza y el aprendiza-
je, por tanto, las relaciones que se establecen entre el profesorado y el alumnado,
y mas concretamente, las percepciones del profesorado hacia el éxito o fracaso
del estudiantado pueden determinar en cierta medida su implicacion o no en los
estudios.

El efecto Pigmalion, también conocido como profecia autocumplida, es un feno-
meno psicoldgico donde las expectativas de una persona sobre el rendimiento de
otra pueden afectar su comportamiento y, a la larga, influir en su nivel de logro. En
esencia, si alguien cree que una persona va a tener éxito, es mas probable que esa
persona lo logre, y viceversa.

Los resultados obtenidos en el cuestionario para el profesorado que imparte el
programa de diversificacion curricular o profesorado de ambito, en relacién con
las tasas de titulacion, consideran con un total del 82% que los resultados son
adecuados y un 18% que "no”.

18%

Figura 4. Tasas de
titulacién 82%

También hemos preguntado al profesorado de ambito si el alumnado del PDC ma-
niflesta mas problemas de conducta que antes de iniciar el programa y nos han
contestado con una frecuencia del 84% que “no” y con un 16% que “si".

16%

™~

Figura 5. Problemas de
conducta 84%

En relacion con la inclusion o no del alumnado a través de los programas, el pro-

fesorado de ambito responde al item “consideras a los grupos de diversificacion
curricular estigmatizantes y excluyentes” con una frecuencia del 88% que “no” son
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excluyentes y un 12% que “si” se consideran que estigmatizan al alumnado parti-
cipante.

B4%

En cambio, este mismo item fue planteado al profesorado de orientacion educati-
va ("si consideran a los grupos de diversificacion estigmatizantes y excluyentes”)
y el 50% considera que “si” son excluyentes y el 50% considera que “no” son exclu-
yentes,

Se ha preguntado a los orientadores y orientadoras si se podria generalizar la me-
todologia de ambitos a 1. © y 2.2 de la ESO con el alumnado con dificultades de

“_m

aprendizaje y el 100% de los encuestados opinan que “si".

100%
El presente estudio de investigacion analizo las consideraciones del alumnado
participante a través de unos grupos de discusion. Son opiniones que ponen en
evidencia la situacion personal de cada alumno o alumna. Desde un analisis cua-
litativo se observa que el estudiantado, con caracter general, se encuentra satisfe-
cho en el grupo y refieren que es una oportunidad para aprobar y para titular.
Algunas afirmaciones son:
..prefiero este grupo pequefio porque aqui tengo mas confianza. (3° PDC).
.. yo prefiero este grupo porque los profesores ‘molan”. (3° PDC).
.. para estar tranquilo prefiero este grupo, me concentro mejor (3° PDC).

..me parecid bien porque diver es una ayuda para mi. Me senti bien. (4° PDC).

... muy bien, facilita el trabajo, es mas féacil y apruebo mejor. Me siento mejor. (3°
PDC).

..tenia que ser asf para todas las clases. Gracias a ellas entiendo mejor. (CU_H_4°
PDC).

Figura 6. Inclusion o
exclusion de los PDC

Figura 7. Generalizacién
de la metodologia
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El estudiantado verbalizé diferentes ideas vinculadas con la dimension profesora-
do del PDC. Mayoritariamente manifiestan que el profesorado de ambito explica
mejor y los prefieren frente a otro tipo de profesorado.

..lo entiendo mejor. (3° PDC).

..prefiero a los dos profes de ambito. (3° PDC).
..ami'me gusta, nos explican muy bien. (4° PDC).
..te lo hacen mas facil. (4° PDC).

El alumnado verbalizé diferentes ideas vinculadas con la dimension alumnado del
PDC. La gran mayoria manifiesta expectativas positivas y quiere continuar estu-
diando. La mayoria se inclina a continuar con un ciclo formativo de grado medio,
si bien algunos estudiantes han verbalizado continuar con sus estudios de Bachi-
llerato.

El alumnado participante ..yo quiero sacarlo..\Voy a ir a FP. (3° PDC).
preﬂere los grupos reducidos ..yo quiero hacer Bachillerato. (3° PDC).

y las explicaciones del . .
f d d . b . ..yo voy a hacer un grado medio de técnica en emer-
proiesorado ae am ltO, que gencias sanitaria. (4° PDC).

les ayudan a obtener mejores
resultados.

..yo voy a hacer mecanica. (4° PDC).
..yo voy a hacer un mddulo de electricidad. (4° PDC).

..Quiero ser peluquero. (4° PDC).

Valoracién estratégica de las direcciones de centros
publicos sobre la organizaciéon y mejora de los PDC

La investigacion complemento la recogida de informacion a través de un grupo de
discusion entre direcciones expertas de centros publicos. Todas las direcciones
consideran que la organizacion del programa por ambitos facilita la adquisicion de
los conocimientos y que incluso si todos los docentes trabajaran conforme a esta
metodologia no haria falta la existencia de estos programas. Consideran los PDC
como una oportunidad que se brinda al alumnado con dificultades de aprendizaje
para titular y superar su experiencia personal de fracaso académico.

Asimismo, consideran que es necesario reconducir la recuperacion de las ma-
terias pendientes y permitirles eliminarlas o cambiar el sistema de recuperacion
cuando cursan el programa de diversificacion curricular.

Proponen incluir la materia de inglés en un ambito, ya que permitiria reducir la

ratio de estudiantes por un lado y por otro se trabajarian competencias y saberes
basicos con el fin de titular.
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Asimismo, todas las direcciones consideran que una seleccion de alumnado ade-
cuada es la clave para que el grupo funcione y se consigan los objetivos. Algunos
testimonios refieren que:

Evita que haya un abandono escolar y garantiza la continuidad. (DIR O_M).

Evita el abandono temprano en un porcentaje muy alto... También tenemos alumna-
do que ha cursado Bachillerato e incluso han titulado. (DIR PS_H).

Los PDC son una oportunidad para titular. Normalmente son alumnos que ya traen
las dificultades desde la primaria, normalmente son alumnos NEAE, tienen dificulta-
des de aprendizaje o de historia escolar. Y bueno, ya fracasaron a lo mejor en prime-
ro y segundo y es la opcion para que puedan titular (DIR G_1_M).

El programa permite una ensefianza mas adaptada, menos profesorado...Una vez
que entran en el programa deberian de ‘“limpiarse” las pendientes, especialmente
cuando no aprueban el ambito. Se deberia articular otro procedimiento, para ellos
es mucha carga llevar las pendientes... en nuestro centro se hace al grupo de “diver”
muy protagonista de los proyectos de centro y esto es clave para su autoestima y
aprendizaje. (DIR G_1_M).

Este alumnado con metodologias activas y con pro- 1,95 direcciones de los

yectos no requeriria ir a un programa para titular. La

enseRanza tradicional y el hecho de que el profesorado  CENTIOS Opinan que los
no cambie, requiere de un programa donde las agrupa- PDC bl’il’ld an una "g ran

ciones en @mbitos y proyectos facilitan el aprendizaje...

La eliminacion de materias pendientes es clave para oportunidad" al alumnado
ayudar a los estudiantes, es una carga suplementaria. para titular evitando el

Las materias tienen que organizarse diferentes para

que lo puedan superar. Deberia de existir un sistema abandono escolar temprano.

de eliminacion, de exencion de asignaturas pendien-
tes. Haria mucho mas efectivo el programa. (DIR O_M).

Yo pediria que el profesorado de ambito tuviera una formacion especifica. El éxito
esta en el profesorado. Cuando vienen afio tras afio profesorado de ambito nuevo
que no saben lo que es el programa que no saben ‘lidiar “‘con alumnado con dificul-
tades de aprendizaje, el programa se hace muy cuesta arriba. Tener formacion, em-
patia y conocer el perfil del estudiantado es clave para que funcione. (DIR G_2_M).

Es necesario dar una informacion real a las familias de las posibilidades, itinerarios
de sus hijos para ajustar sus expectativas. (DIR O_M).

Evolucion comparada de titulacion en los programas de
PMAR y PDC

Los resultados obtenidos en el curso 2018-2019 a través de los programas PMAR
con un total de 1184 participantes, de los cuales 717 fueron hombres 'y 467 fueron
mujeres alcanzo una tasa total de titulacion del 61%.

Los resultados obtenidos en el curso 2019-2020 a través de los programas PMAR
con un total de 1140 participantes, de los cuales 653 fueron hombres 'y 487 fueron
mujeres alcanzoé una tasa de titulacion del 57%.

CONSEJERIA DE EDUCACION
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El "cornpromiso" del Los resultados obtenidos en el curso 2020-2021 a tra-

vés de los programas PMAR con un total de 711 parti-

profesorado de ambito y cipantes, de los cuales 433 fueron hombres y 278 fue-

la seleccién del alumnado ron mujeres alcanzo una tasa de titulacion del 56%. El
. curso 2020-2021 coincide con el afio de la pandemia

Constltuyen factores de y se observa un total de participantes inferior a la de

éx1to segun las direcciones 105 cursos anteriores.

participantes. Los resultados obtenidos en el curso 2021-2022 a

través de los programas PMAR con un total de 689
participantes, de los cuales 404 fueron hombresy 285 fueron mujeres alcanzoé una
tasa de titulacion del 38%.

Durante el curso 2022-2023 se implanto en 3. © de la ESO el primer curso de PDC
y convivieron ambos programas. Es muy significativo el incremento de alumnado
participante llegando a ser casi el doble en relacion con el curso anterior. Los re-
sultados obtenidos en el curso 2022-2023 a través de los programas PMAR y PDC
con un total de 1231 participantes, de los cuales 709 fueron hombres 'y 522 fueron
mujeres alcanzo una tasa de titulacion del 47%.

Durante el curso 2023-2024 se implantd en 4. © de la ESO el segundo curso de PDC
y es el primer afio con datos “puros” del programa PDC. Los resultados obtenidos
en el curso 2023-2024 a través de los programas PDC con un total de 1102 partici-
pantes, de los cuales 631 fueron hombres y 471 fueron mujeres alcanzé una tasa
de titulacion del 77%. Es la tasa mas alta alcanzada a lo largo de estos seis cursos
escolares.

A modo de resumen, se concluye que la prevalencia de titulacion es mayor en el

alumnado que cursa los programas de diversificacion curricular frente al que ha
cursado los programas PMAR.

Factores estructurales y pedagodgicos que determinan el

éxito de los PDC

1. La Metodologia por “ambitos” o agrupacion de materias afines y menor nimero
de profesorado.

2. Las ratios reducidas (minimo de 8 y maximo de 15 estudiantes y con excepcio-
nalidades en los centros rurales).

3. La implicacion del profesorado (compromiso y formacion).

4. La seleccion del alumnado: alumnado que no esta en condiciones de promocio-
nary que se prevea que puede alcanzar el titulo de la ESO.
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En resumen...

> Los hallazgos confirman que los programas insti-
tucionales pueden actuar como mecanismos de
compensacion educativa, en linea con estudios
previos sobre educacion inclusiva y prevencion
del abandono escolar. Sin embargo, su eficacia
depende en gran medida de su integracion en un
proyecto educativo de centro basado en valores
inclusivos, liderazgo pedagogico y practicas cola-
borativas.

> Los programas PMAR y PDC contribuyen a la pro-
mocion de la equidad educativa en el Principado
de Asturias, especialmente en términos de conti-
nuidad y titulacion en la ESO. No obstante, para
evitar efectos segregadores, resulta imprescindi-
ble que se conciban como medidas transitorias e
integradas en culturas escolares inclusivas.

> El estudio aporta evidencias relevantes de la co-
munidad educativa y de todos los agentes parti-
cipantes. Dar la oportunidad de escuchar la voz y
la opinion de quienes participan en los programas
contribuye a la consecucion de una educacion de-
mocratica que permita mejorar los procesos y a
Su vez, sea garante de calidad y de equidad.

> Datos de interés:

- Elalumnado participante en los PDC es mayori-
tariamente masculino.

- Elalumnado participante en los PDC esta esco-
larizado mayoritariamente en la red publica.

- El95% del alumnado indica sentirse satisfecho
con el programa.
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