GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

CONSEJERIA DE EDUCACION

RESOLUCION de 8 de abril de 2026, de la
Consejeria de Educacion, por la que se convoca
procedimiento para la provision por el sistema de
libre designacién de la direccion del Centro
Integrado de Formacidon Profesional de Avilés.

RESOLUCION

ANTECEDENTES DE HECHO

En el marco de la Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la
Formacion Profesional, derogada por la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion
e integracion de la Formacion Profesional, se crearon los centros integrados de formacién
profesional como aquéllos donde se imparten las distintas ofertas formativas de formacion
profesional referidas al Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales.

Mediante Real Decreto 564/2010, de 7 de mayo, por el que se modifica el Real Decreto
1558/2005, de 23 de diciembre, se regulan los requisitos basicos de los Centros integrados
de formacion profesional, se establecen la tipologia, los fines y las funciones de los mismos,
asi como las condiciones que deben reunir, y se sefialan las competencias atribuidas a las
Administraciones educativas y laborales de las Comunidades Autonomas para su creacién y
autorizacion.

La configuracién dada a estos centros, unida al marco de cooperacidon que se pretende
desarrollar en base a los protocolos generales de colaboracion entre Administraciones Publicas
y al modelo de planificacidn comun entre aquellas y agentes sociales, coloca a estos centros
como instrumentos bdasicos para contribuir a la consecucién tanto de los objetivos senalados
en el mencionado Real Decreto como de cualesquiera otros que pudieran plantearse en un
futuro.

Para el curso 2026/2027 y teniendo en cuenta el cese en sus funciones de la directora del
Centro Integrado de Formacién Profesional de Avilés procede convocar este procedimiento
para la seleccién del director/a del citado Centro garantizando en todo caso los principios de
igualdad, capacidad, mérito y publicidad que recoge el articulo 133 de la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- El articulo 13 del Real Decreto 1558/2005, de 23 de diciembre, por el que se
regulan los requisitos basicos de los Centros integrados de formacidn profesional, establece
que la direccion de los Centros integrados de titularidad publica serd provista por el
procedimiento de libre designacién. En el caso de los Centros integrados de titularidad de las
Administraciones educativas el nombramiento se efectuara entre funcionarios publicos
docentes, conforme a los principios de mérito, capacidad y publicidad y previa consulta a los
organos colegiados del centro.

Segundo.- En el ambito del Principado de Asturias la normativa de aplicacion esta
recogida en el Decreto 8/2015, de 11 de febrero, por el que se regulan los centros integrados
de formacion profesional en la Comunidad Auténoma del Principado de Asturias.
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El articulo 22 del citado Decreto 8/2015, de 11 de febrero, regula el nombramiento y cese
del Director o de la Directora de un centro integrado de formacion profesional estableciendo
lo siguiente:

“1. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 13.1 del Real Decreto 1558/2005, de 23 de
diciembre, la Direccidn de los centros integrados de titularidad publica sera provista por el
procedimiento de libre designacion. En el caso de los centros integrados de titularidad de la
Administracion publica educativa, el nombramiento se efectuara entre personal funcionario
publico docente, conforme a los principios de mérito, capacidad y publicidad y previa consulta
a los érganos colegiados del centro (...)".

Tercero.- Es competente para la resolucion del presente expediente la Consejera de
Educacion, de acuerdo con lo establecido en el articulo 7 del Decreto 22/2023, de 31 de julio,
del Presidente del Principado de Asturias, de reestructuracion de las Consejerias que integran
la Administracion de la Comunidad Auténoma, en el Decreto 50/2025, de 29 de abril, por el
gue se establece la estructura organica basica de la Consejeria de Educacion asi como en el
articulo 21.4 de la Ley 2/1995, de 13 de marzo de Régimen Juridico de la Administracion del
Principado de Asturias.

En virtud de todo ello,
RESUELVO

Primero.- Aprobar la convocatoria para la seleccion por el procedimiento de libre
designaciéon de la persona titular de la direccion del Centro Integrado de Formacion
Profesional de Avilés (33028684), de conformidad con las bases que se publican como Anexo
a la presente Resolucion.

Segundo.- Publicar esta Resolucion en el Boletin Oficial del Principado de Asturias (BOPA)
y en el portal educativo: www.educastur.es.

Este acto pone fin a la via administrativa y contra el mismo cabe interponer recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo en cuya
circunscripcidn tenga la persona recurrente su domicilio o esté la sede del érgano autor del
acto originario impugnado, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de su
publicacién, sin perjuicio de la posibilidad de previa interposiciéon del recurso potestativo de
reposicién ante el titular de la Consejeria en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente
al de su publicacion, no pudiendo simultanearse ambos recursos, conforme a lo establecido en
el articulo 28 de la Ley del Principado de Asturias 2/1995, de 13 de marzo, sobre régimen
juridico de la Administracidn del Principado de Asturias, y en el articulo 123 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y
sin perjuicio de que los interesados puedan ejercitar cualquier otro que estimen oportuno.

LA CONSEJERA DE EDUCACION

Eva Ledo Cabaleiro


http://www.educastur.es/
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ANEXO

Primero.- Objeto y ambito de aplicacion.

Esta convocatoria tiene por objeto la provision del puesto de Director o Directora del Centro
Integrado de Formacion Profesional de Avilés (33028684), por el procedimiento de libre
designacion, conforme a los principios de mérito, capacidad y publicidad y previa consulta al
Consejo Social como dérgano colegiado de participacion.

Segundo.- Participacion.

Podran formular solicitudes los funcionarios docentes de carrera que se encuentren en
servicio activo en el ambito territorial de gestidon directa de la Consejeria de Educacion del
Principado de Asturias y que tengan experiencia de al menos cinco afios relacionada con las
ensefianzas del sistema de formacion profesional.

Ademas de los requisitos anteriores, los aspirantes deberan contar con la superacion de un
programa de formacion sobre competencias para el desempeno de la funcién directiva de
manera previa a su nombramiento.

Tercero.- Presentacion de solicitudes.

Quienes deseen participar en el procedimiento previsto en esta convocatoria deberan
aportar junto con la solicitud debidamente cumplimentada, cuyo modelo figura en el anexo
I, la siguiente documentacion:

—  Curriculum vitae en el que consten los méritos que se estimen oportunos y, en
particular, aquellos relacionados con los siguientes aspectos:

. Desempefio de cargos directivos y/o jefatura de departamentos de familia
profesional y en otros puestos de la administracion educativa.

. Formacion en materia administrativa y organizativa: gestion econdmica,
gestion de recursos humanos y direccién.

. Experiencia y conocimiento de los procedimientos desarrollados en un CIFP.

. Formacion y experiencia en otros campos vinculados a la gestion educativa:
Normativa educativa, innovacidon educativa, etc.

Los méritos alegados deberan ser justificados documentalmente para su toma en
consideracion, no obstante, la Administracidon convocante, aportara de oficio la justificacion
documental relativa a la experiencia docente previa en centros publicos, el ejercicio de cargos
directivos y el desempefio de otros puestos en la administracion educativa mediante hoja de
servicios emitida por la Consejeria competente en materia de educacion.

El resto de méritos se acreditaran de la forma que se indica a continuacién:

— La participacion como asesor o asesora y/o evaluador o evaluadora se acredita
mediante certificacion del Secretario o Secretaria del centro educativo con el visto
bueno de la persona que ejerce la direccién.

— Las actividades de formacién y perfeccionamiento, siempre que obren en el Registro
de formacion permanente del profesorado del Principado de Asturias, regulado por
Decreto 62/2001, de 28 de junio (BOPA del 13 de julio de 2001) para lo cual la
persona candidata debera aportar copia del extracto de “Mi formacion” debidamente
identificado. Las actividades de formacidn que no estén registradas deberan
acreditarse mediante certificacién en la que debe constar el nimero de horas y/o
créditos. La formacidon en digitalizacién aplicada a la formaciéon profesional se
justifica mediante copia del extracto de “Mi formacién” y/o certificacion del érgano
que la oferta. La acreditacion de la experiencia en digitalizacion mediante
certificacion del centro en el que el docente haya desempefiado la coordinacién de
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las nuevas tecnologias.

— La imparticién de actividades de formacidon se acreditarda a través de copia del
extracto “Mi formacion” cuando consten en el precitado registro. Aquellas que no
figuren en esta plataforma deben acreditarse mediante certificacion en la que conste
el titulo del curso, ponencia y las horas.

— Las publicaciones cuando se trate de libros se acreditan mediante certificado de la
editorial donde conste: Titulo del libro, autor/a o autores/as, ISBN, nimero de
paginas, deposito legal y fecha primera edicidon. Las publicaciones en revistas
requieren certificacion de esta en la que conste: nombre de la revista, titulo de la
publicacién, autor/a o autores/as, ISSN o ISMN, depdsito legal, fecha de edicion. En
el caso de publicaciones que solamente se dan en formato electrdénico, se presentara
un informe en el cual, el organismo emisor, certificard que la publicacion aparece en
la correspondiente base de datos bibliografica. En este documento se indicara la
base de datos, el titulo de la publicacion, las personas que ostentan la autoria, el
afio y la URL.

— La participacion en la elaboracion de los decretos del curriculo de ensefianzas de
formacion profesional mediante copia del extracto “Mi formacion”.

— La coordinacion y/o participacion en proyectos de innovacion, asi como en Erasmus
+ relacionados con las ensefianzas de formacion profesional se acredita mediante
certificacion emitida por el centro educativo.

El plazo de presentacion de las solicitudes y documentacidon serd de diez dias habiles,
contados a partir del dia siguiente al de la publicacidon de esta convocatoria en el Boletin
Oficial del Principado de Asturias.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 15 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, deberan traducirse al
castellano los documentos que, redactados en lengua oficial de una Comunidad Autéonoma,
deban surtir efectos fuera del territorio de esa Comunidad.

Los documentos expedidos en el extranjero deberan ser oficiales y acompafiados de su
traduccién al castellano.

Las solicitudes, dirigidas a la persona titular de la Consejeria competente en materia de
Educacion, podran presentarse en la oficina de registro central e informacién del Principado
de Asturias, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. En el caso
de presentacién en la oficina de correos, se hara en sobre abierto para que la instancia sea
fechada y sellada por dicha oficina antes de ser certificada.

Cuarto.- Admisidon de candidaturas.

Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes y previa comprobacién del cumplimiento
de los requisitos para participar en la convocatoria se publicara en el portal educativo
“Educastur”, resolucién de la direccién general competente en materia de personal docente
aprobando la relacién provisional de candidaturas admitidas y excluidas, con indicacion de la
causa que motiva la exclusion.

El personal funcionario de carrera que presente candidatura dispondra de un plazo de cinco
dias habiles, desde la publicacion de las listas provisionales, para subsanar la causa que
motiva la exclusién. En ningln caso sera subsanable la falta de presentacion del curriculum
vitae.

Asimismo, quienes hayan detectado errores en la consignacidon de sus datos personales
podran manifestarlo en el mismo plazo. Las peticiones iran dirigidas al Director general
competente en materia de personal docente. Transcurrido el plazo de subsanacién sin
efectuarla, la candidatura se tendra por no presentada a todos los efectos.

A partir de ese momento se publicard en el portal educativo “Educastur” la relacion
definitiva de candidaturas admitidas y excluidas. Mediante dicha publicacién se considerara
efectuada la correspondiente notificacién a las personas interesadas.
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Quinto.- Desarrollo del procedimiento.

La direccion general competente en materia de personal docente, una vez publicada la lista
definitiva de candidaturas admitidas, remitira el expediente a la direccién general competente
en materia de formacién profesional al objeto de que, tras analizar la documentacion
presentada, emita informe sobre las candidaturas presentadas.

La direccion general competente en materia de personal docente enviara la candidatura
seleccionada al Centro Integrado de Formacion Profesional de Avilés para que consulte al
Consejo Social y al Claustro del profesorado y estos emitan informe previo al nombramiento
de Directora o Director.

La direccion general competente en materia de personal docente, a la vista de los informes
solicitados, elevara propuesta de nombramiento a la persona titular de la Consejeria
competente en materia de educacion.

Sexto.- Aprobacién del expediente y nombramiento de directores.

Mediante resolucién de la persona titular de la Consejeria competente en materia de
Educacion, se aprobara el expediente del procedimiento y se nombrara Director o Directora
del Centro Integrado de Formacidn Profesional de Avilés.

Séptimo.- Desarrollo e interpretacion.

Se faculta a la persona titular de la direccidon general competente en materia de personal
docente, en el ambito de sus competencias, para desarrollar, interpretar y ejecutar el
procedimiento previsto en la presente resolucién con plena sujecién a la normativa vigente en
esta materia.
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ANEXO I

SOLICITUD DE ADMISION EN EL PROCEDIMIENTO PARA LA PROVISION POR EL
SISTEMA DE LIBRE DESIGNACION DE LA DIRECCION DEL CENTRO INTEGRADO DE

FORMACION PROFESIONAL DE AVILES.

1.- DATOS PERSONALES:

PRIMER APELLIDO

SEGUNDO APELLIDO

NOMBRE NIF
DowMiciLIo A EFECTOS DE NOTIFICACION
CODIGO POSTAL MUNICIPIO PROVINCIA ITELEFONO

2.- DATOS PROFESIONALES:

CUERPO AL QUE PERTENECE

FECHA DE INGRESO EN EL
CUERPO

NRP

ESPECIALIDAD

CENTRO DE DESTINO DEFINITIVO

CODIGO DEL CENTRO

CeENTRO DE SERVICIO EN EL CURSO 2025/2026 EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DEL

PRINCIPADO DE ASTURIAS

CODIGO DEL CENTRO

NUMERO DE ANOS EFECTIVOS COMO FUNCIONARIO DE CARRERA EN LA FUNCION PUBLICA DOCENTE

NUMERO DE ANOS EFECTIVOS DE EJERCICIO DE FUNCIONES DOCENTES, COMO FUNCIONARIO DE CARRERA, EN ALGUNA DE LAS
ENSENANZAS DE LAS QUE OFRECE EL CENTRO

FECHA DE ACREDITACION PARA EL EJERCICIO DE LA FUNCION DIRECTIVA

La persona firmante solicita ser admitida al procedimiento al que se refiere la
Resolucidn de convocatoria, declara que reline todos y cada uno de los requisitos exigidos en
la misma, asumiendo las condiciones del ejercicio de la funcién directiva y que son ciertos los
datos consignados en esta solicitud y en la documentacidn que se adjunta, comprometiéndose
a probarlo documentalmente.

Con la presentacion de esta solicitud y de acuerdo con el articulo 28.2 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas en relacién con el derecho a no aportar documentos al procedimiento, se autoriza la
consulta u obtencién de aquella documentacién que haya sido elaborada por cualquier
Administracién salvo que conste en el procedimiento su oposicion expresa.
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En este sentido, el Principado de Asturias consultard, a través de las plataformas de
intermediacién de datos u otros sistemas electrénicos habilitados al efecto, los documentos
necesarios para la resolucién del procedimiento al que se refiere el presente formulario y que
se citan a continuacion:

O Al Ministerio competente en materia de interior, la consulta de los datos
de identidad (DNI/NIE/TIE/Certificado Comunitario - UE).

O Al Ministerio competente en materia de educacion, la consulta de datos
sobre titulaciones universitarias.

Puede ejercer su derecho de oposicion a través de la sede electrdnica del Principado
de Asturias accediendo a www.asturias.es/oposicionconsulta y siguiendo las instrucciones
marcadas en la ficha del procedimiento. En todo caso, si ejerce el derecho de oposicidon, debera
aportar todos los datos y documentos requeridos en el procedimiento.

En , a de de 2026.

(Firma de la persona interesada)

— Sra. Consejera de Educacion. Direccion General de Personal Docente.
Servicio de Plantillas, Costes de Personal y Relaciones Laborales.



