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Descripción de las plazas para estancias en empresa s de la modalidad  A  
 
 

Actividades Físicas y Deportivas 
 
Código de la estancia: 16AFDOVD01 Horas: 60                   Semanas: 2 1 
Empresa:  
OOVVIIEEDDOO  CCLLUUBB  BBAALLOONNCCEESSTTOO,,  CC..DD..BB.. 

Centro de trabajo: 
Oviedo 

Observaciones: 
1ª quincena de julio. 

Válido para profesorado de enseñanzas 
deportivas de régimen especial 

Contenidos: 
• Baloncesto profesional. 
• Baloncesto de formación. 
• La cantera. 

 
 
Código de la estancia: 16AFDCAU01 Horas: 60                   Semanas: 2 2 
Empresa:  
LLOOSS  CCAAUUCCEESS 

Centro de trabajo: 
Arriondas, Cangas de Onís, Ribadesella 

Observaciones: 
1ª quincena de julio. 

 

Contenidos: 
• Barranquismo. Descenso del Sella. Rutas a caballo. Rutas en Quad. Cañones. 

Espeleología. Rafting. 
 
 
Administración y Gestión 
 
Código de la estancia: 16ADGARS01 y 
16ADGARS02 

Horas: 60                   Semanas: 2 3 y 4 

Empresa:  
ASESORÍA ARSAM 

Centro de trabajo: 
Avilés 

Observaciones: 
1ª quincena de julio.// 2ª quincena de julio 

Válida para otras familias profesionales 
Comercio y Marketing y FOL 

Contenidos: 
• Área Fiscal:  

o Declaraciones de Renta, Impuestos sobre Actividades Económicas (altas y 

bajas). 

o Impuesto sobre el Valor Añadido y resto de declaraciones trimestrales y 

resúmenes anuales. 

o Aplazamientos y fraccionamientos de pagos. 

• Área Contable: 

o Asesoramiento contable. 

o Representación ante la inspección de tributos. 

o Legalización de libros contables. 

o Confección de cuentas anuales y libros oficiales. 

o Liquidación y presentación de Impuestos sobre Sociedades.  

• Área Laboral: 

o Nóminas 

o Seguros Sociales. 
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Código de la estancia: 16ADGFER01 Horas: 60                   Semanas: 2 5 
Empresa:  
FERTIBERIA 

Centro de trabajo: 
Avilés 

Observaciones:  
 

Válida para otras familias profesionales: 
Comercio y Marketing y FOL 

Contenidos: 
 

• Contabilidad de Producción, Costes, Presupuesto y control presupuestario. 
 
 
Edificación y Obra Civil 
 
Código de la estancia: 16ARGDIN01 Horas: 30                   Semanas: 1 6 
Empresa:  
DDIINNTTEE  PPrroodduucccciióónn  yy  GGeessttiióónn  ddee  EEssppaacciiooss 

Centro de trabajo: 
Llanera 

Observaciones: Válida para otras familias profesionales: 
Enseñanzas artísticas: Diseño de interiores 

Contenidos: 
 

• Briefing o toma de datos y necesidades, toma de medidas y situaciones. 
• Desarrollo creativo o diseño preliminar, validación de propuestas, desarrollo de diseño 

definitivo o proyecto, documentación del diseño o proyecto (planos, bocetos, detalles 
constructivos, muestras, memoria, medición-presupuesto, cronograma o planing si es 
necesario). 

• Gestión de presupuestos de ejecución reales, medición presupuesto, presentación al 
cliente, gestiones de inicio de la ejecución u obra, replanteos, supervisión o dirección 
de obra 

 
Electricidad y Electrónica 
 
Código de la estancia: 16ELEFER01 Horas: 60                   Semanas: 2 7 
Empresa:  
FERTIBERIA 

Centro de trabajo: 
Trasona (Corvera de Asturias) 

Observaciones: Válida para otras familias profesionales: 
 

Contenidos: 
 

• Mantenimiento, reparación y revisión de equipos industriales electrónicos y redes 
eléctricas de alta y baja tensión. 

 
 
Código de la estancia: 16ELEFAN01 Horas: 30                   Semanas: 1 8 
Empresa:  
INSTALACIONES FANJUL 

Centro de trabajo: 
Granda (Siero) 

Observaciones: Válida para otras familias profesionales: 
 

Contenidos: 
 

• Instalación y Mantenimiento de balanzas de pesaje. 
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Código de la estancia: 16ELEING01 Horas: 60                   Semanas: 2 9 
Empresa:  
INGENIUM 

Centro de trabajo: 
Llanera 

Observaciones: Válida para otras familias profesionales: 
 

Contenidos: 
 

• Conceptos de sistemas domóticos. 
• Sistemas existentes en el mercado 
• Sistemas según el tipo de instalación. 
• Equipos a instalar en cada caso. 
• Programación y mantenimiento de esos equipos para dar un servicio personalizado a 

los usuarios 
 
 
Fabricación Mecánica 
 
Código de la estancia: 16FMESAM01 y 
16FMESAM02 

Horas: 30                   Semanas: 1 10 y 11 

Empresa:  
SAMOA INDUSTRIAL 

Centro de trabajo: 
Gijón 

Observaciones: Válida para otras familias profesionales: 
 

Contenidos: 
 

• Corte 
• Punzonado 
• Plegado 
• Soldadura 
• Mecanizado 
• Zincado 
• Pintura 
• Montaje 
• Control de Calidad 

 
 
Código de la estancia: 16FMEMEF01 y 
16FMEMEF02 

Horas: 60                   Semanas: 2 12 y 13 

Empresa:  
MEFASA 

Centro de trabajo: 
San Juan de Nieva (Castrillón) 

Observaciones: Válida para otras familias profesionales: 
 

Contenidos: 
 

• Calderería y Soldadura 
• Mecanización: máquina de control numérico, torno y fresa. 
• Calderería en plástico. 
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Formación y Orientación Laboral 
 
Código de la estancia: 16ADGVAL01 y 
16ADGVAL01 

Horas: 60                Semanas: 2 14 y 15 

Empresa:  
VALNALÓN 

Centro de trabajo: 
La Felguera (Langreo) 

Observaciones: 
 

Válida para otras familias profesionales 
FOL 

• Contenidos: 
o Trabajo desde el semillero de proyectos: 

� Áreas de trabajo del semillero de proyectos. 
� El trabajo del tutor/a del semillero de proyectos. 

o Metodología de trabajo de asesoramiento a proyectos emprendedores: 
� Metodología de trabajo en proyectos emprendedores de Valnalón. 
� Desarrollo del plan de empresa. 
� Desarrollo de las capacidades emprendedoras. 
� Itinerario para emprender: Mapa de recursos del territorio. Formación 

Empresarial. 
� Herramientas y materiales para el asesoramiento a proyectos 

emprendedores: “Plataforma Valnaloncrea” y “Carnet para 
emprender”. 

 
 
Hostelería y Turismo 
 
Código de la estancia: 16HOTFOR01 y 
16HOTFOR02 

Horas: 60                   Semanas: 2 16 y 17 

Empresa:  
LA FORNELLONA 

Centro de trabajo: 
Gijón 

Observaciones: Válida para otras familias profesionales: 
 

Contenidos: 
 
• Elaboración de aperitivos. 
• Guisos y platos tradicionales. 
• Platos vanguardistas. 

 
 
Industrias Alimentarias 
 
Código de la estancia: 16HOTRIA01 Horas: 30                   Semanas: 1 18 
Empresa:  
CONFITERÍA RIALTO 

Centro de trabajo: 
Oviedo 

Observaciones: Válida para otras familias profesionales: 
 

Contenidos: 
 
• Elaboración artesanal de productos de pastelería y confitería. 
• Tareas de recepción de materias primas, registros de trazabilidad, controles APPCC. 
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Instalación y Mantenimiento 
 
Código de la estancia: 16IMAFAN01 Horas: 30                   Semanas: 1 19 
Empresa:  
INSTALACIONES FANJUL 

Centro de trabajo: 
Granda (Siero) 

Observaciones: Válida para otras familias profesionales: 
 

Contenidos: 
 

• Servicio técnico: instalación y mantenimiento de maquinaria de frío industrial. 
 
 
Código de la estancia: 16IMAFER01 Horas: 60                   Semanas: 2 20 
Empresa:  
FERTIBERIA 

Centro de trabajo: 
Trasona (Corvera de Asturias) 

Observaciones: 
 

Válida para otras familias profesionales: 
Fabricación Mecánica 

Contenidos: 
 

• Mantenimiento, reparación y revisión de equipos industriales (análisis de vibraciones, 
ajustes, instalación de equipos). 

 
 
Código de la estancia: 16IMAGAR01 Horas: 60                   Semanas: 2 21 
Empresa:  
GARCÍA RODRÍGUEZ HNOS. HOSTELERÍA 

Centro de trabajo: 
Oviedo 

Observaciones: 
 

Válida para otras familias profesionales: 
 

Contenidos: 
 

• Instalación y puesta en marcha de maquinaria frigorífica y equipos comerciales. 
• Mantenimiento de instalaciones frigoríficas y equipos comerciales. 
• Diagnóstico de averías y disfunciones en equipos comerciales e instalaciones 

frigoríficas. 
• Reparación de equipos comerciales e instalaciones frigoríficas. 

 
 
Código de la estancia: 16IMAAZS01 Horas: 60                   Semanas: 2 22 
Empresa:  
ASTURIANA DE ZINC 

Centro de trabajo: 
San Juan de Nieva (Castrillón) 

Observaciones: 
Departamento de Prevención de Riesgos 

Válida para otras familias profesionales: 
FOL 

Contenidos: 
 

• Evaluación de Riesgos. 
• Planificación de la Actividad Preventiva 
• Proceso de investigación de accidentes e incidentes 
• Plan de Emergencia 
• Auditorías de prevención de riesgos laborales 
• Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo conforme a la norma OHSAS 

18001:2007 
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Código de la estancia: 16IMAAZS02 Horas: 60                   Semanas: 2 23 
Empresa:  
ASTURIANA DE ZINC 

Centro de trabajo: 
San Juan de Nieva (Castrillón) 

Observaciones: 
Departamento de Mantenimiento Mecánico 

Válida para otras familias profesionales: 
Fabricación Mecánica 

Contenidos: 
 
• Técnicas Organizativas de Mantenimiento Avanzado (RCM )  
• Mantenimiento Preventivo y Predictivo. Mantenimiento Reglamentario o Legal.  
• Planificación y Programación en Mantenimiento  
• La mejora de la productividad en Mantenimiento. 
• Estudio de los Tiempos de Reparación (MTTR).  
• Gestión de Mantenimiento asistida por ordenador. Sistema SAP.  

 
 
Código de la estancia: 16IMACAP01 y 
16IMACAP02 

Horas: 60                   Semanas: 2 24 y 25 

Empresa:  
CAPSA 

Centro de trabajo: 
Granda- Siero 

Observaciones: 
Departamento de Mantenimiento Mecánico 

Válida para otras familias profesionales: 
Fabricación Mecánica 

Contenidos: 
 
Actividad en distintos talleres Mecánicos y Mecanización (torno, fresa, etc.), Eléctrico y 
Electrónica y Soldadura, realizan mantenimiento correctivo, preventivo, asistencia en 
producción de: 
• Equipos de servicio (generación de vapor, electricidad, aire comprimido, tratamiento de 

aguas, frío industrial, depuradora, etc)  
• Equipos de proceso (Tratamientos térmicos de pasteurización, esterilización, 

sanitización de circuitos, normalización y mezclas de productos, etc)  
• Equipos de Envasado (Llenadoras de leche asépticas de botella, de brik, envasadoras 

de yogur, mantequilla, etc)  
• Equipos de packaging (Enfardadoras, paletizadores, transportes, etc) 

 
 
Química 
 
Código de la estancia: 16QUIAQU01 Horas: 60                   Semanas: 2 26 
Empresa:  
AQUALIA GESTIÓN INTEGRAL DEL AGUA 

Centro de trabajo: 
Polígono Espíritu Santo (Oviedo) 

Observaciones: 
Desarrollo de la estancia: meses de junio y 
julio. 

Válida para otras familias profesionales: 
 

Contenidos: 
• Análisis y Control de Calidad de aguas potables y residuales. 

 
 
Código de la estancia: 16QUIFER01 Horas: 60                   Semanas: 2 27 
Empresa:  
FERTIBERIA 

Centro de trabajo: 
Trasona (Corvera de Asturias) 

Observaciones: 
 

Válida para otras familias profesionales: 
 

Contenidos: 
• Fabricación de fertilizantes, análisis químicos en laboratorio, técnicas (absorción 

atómica, espectrofotometría, cromatografía de gases, valoración química, técnicas 
termoquímicas, destilación, etc.). 
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Código de la estancia: 16QUIBAY01 y  
16QUIBAY02 

Horas: 30                   Semanas: 1 28 y 29 

Empresa:  
BAYER 

Centro de trabajo: 
La Felguera 

Observaciones: Válida para otras familias profesionales: 
 

Contenidos: 
 
1.- Operaciones de fabricación de principios activos farmacéuticos, centrado en la 

fabricación de ácido acetilsalicílico: principio activo de la ASPIRINA (2 días): 
• Reacción (variables de proceso, control, seguridad) 
• Cristalización controlada (variables críticas, …) 
• Centrifugación y secado (variables …) 
• Tamizado y envasado. 
• Muestreo. 
• Destilación fraccionada en Batch y recuperación de subproductos. 
• Aspectos medioambientales acuosos y atmosféricos (scrubers). 
• Aspectos GMP (Good Manufacturing Practice), salaslimpias, formación continuada. 
 

2.- Análisis y control en proceso (2 días): 
• Sistema de garantía de calidad. 
• Técnicas analíticas clásicas. 
• Técnicas analíticas instrumentales (espectrofotometría VIS, Titración, HPLC). 
• Práctica: Determinación de compuestos relacionados en ASS (ácido acetilsalicílico) 
• Gestión documental. 
• Práctica: Determinación humedad de un principio activo farmacéutico 

(titroprocesador). 

3.- Gestión medioambiental (1 día): 
• Control de emisiones 
• Gestión de residuos. 
• Depuración de aguas. 
• Práctica: Determinación de contaminantes por HPLC, conductividad, sulfatos, fósforo, 

nitrógeno, etc. 
 
 
 
Código de la estancia: 16QUIITM01 Horas: 60                   Semanas: 2 30 
Empresa:  
FUNDACIÓN ITMA- CEAMET 

Centro de trabajo: 
Avilés 

Observaciones: Válida para otras familias profesionales: 
 

Contenidos: 
 

• Área de Análisis Químico. Metales. Funcionamiento general de A.Q. en Fundación ITMA. 
• Generalidades sobre la composición química de los metales. 
• Técnicas Analíticas. 
• Preparación de Muestras. 
• Utilización de Equipos. 
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Código de la estancia: 16QUIAZS01 Horas: 60                   Semanas: 2 31 
Empresa:  
ASTURIANA DE ZINC 

Centro de trabajo: 
San Juan de Nieva (Castrillón) 

Observaciones: Válida para otras familias profesionales: 
 

Contenidos: 
• Sistema de Gestión de Calidad en el Laboratorio  
• Sistema de Gestión de Seguridad, Salud y Medio Ambiente en el Laboratorio.  
• Equipos de Análisis Instrumental: Técnicas Espectroscópicas y Voltamperométricas.  
• Análisis Químico en el control de materias primas, en el control de proceso y en el 

producto final.  
• Calibración de equipos.  

 
 
Sanidad 
 
Código de la estancia: 16SANLUI01 Horas: 60                   Semanas: 2 32 
Empresa:  
FARMACIA MARÍA LUISA GÓMEZ PRADO 

Centro de trabajo: 
Oviedo 

Observaciones: Válida para otras familias profesionales: 
 

Contenidos: 
 
• Dispensación activa y consejo sobre medicamentos y parafarmacia. 
• Compras y procedimientos administrativos de control. 
• Elaboración y Control de Calidad de Fórmulas Magistrales. 
• Educación para la Salud. 
• Receta electrónica. 

 
 
Código de la estancia: 16SANIGN01, 
16SANIGN02, 16SANIGN03 

Horas: 60      Semanas: 2 33, 34 y 35 

Empresa:  
CLINICA DENTAL DR. IGNACIO MARTINEZ 
ESTEBAN 

Centro de trabajo: 
Avilés 

Observaciones: Válida para otras familias profesionales: 
 

Contenidos: 
• Limpieza y esterilización del instrumental. 
• Realización de limpiezas profesionales. 
• Ayuda al odontólogo y estomatólogo en empastes, endodoncias…. 
• Explicaciones a los pacientes en educación de higiene dental. 
• Preparación del material y campo estéril en diversas cirugías. 
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Servicios Socioculturales y a la Comunidad 
 
Código de la estancia: 16SSCOVI01 Horas: 60                   Semanas: 2 36 
Empresa:  
AYUNTAMIENTO DE OVIEDO 

Centro de trabajo: 
Oviedo 

Observaciones: 
Escuela Infantil Dolores Medio 

Válida para otras familias profesionales: 
 

Contenidos: 
• Conocimiento de la tarea educativa cotidiana en las escuelas infantiles de primer 

ciclo:  
o Planificación de ambientes de estimulación y aprendizaje 
o Tipos de agrupamientos 
o Atención individualizada de las necesidades de los niños y niñas 
o Relaciones sociales, afectivas y emocionales que se establecen entre los niños 

y niñas y de estos con las personas adultas de referencia. 
o La  acogida y la despedida como momentos fundamentales en la vida en la 

escuela.  
o Métodos de  información a las familias. 

• Participación en los momentos de la vida cotidiana de los niños y niñas:  
o Las  actividades en los espacios educativos del comunes de la escuela: 

Psicomotricidad, música, investigación con la luz, juego motriz, biblioteca, 
huerto 

o Las actividades en el aula: cuento, canción, interacción entre iguales, 
motricidad fina, juego psicodramático. 

o Alimentación, el momento de la comida tiempo de aprendizaje, camino hacía 
la autonomía. 

o El descanso enfoque educativo del momento de relajación y de siesta. 
o Aseo e higiene,  la relación con el adulto y el camino a la autonomía personal. 
o Acogida y despedida. 

• Colaboración en la organización de los espacios comunes de la escuela, y los espacios 
propios del aula. Previsión y organización de materiales y tiempos. 

• Realización con asesoramiento de dirección y las educadoras tutoras, de al menos 
una propuesta de actividad, incluyendo un proyecto, su desarrollo, y la evaluación del 
mismo. 

• Participación en el trabajo en equipo y la distribución de tareas diarias que se 
desarrollan en el aula. 

• Desarrollo del papel de educador/a como acompañante los procesos de los niños y 
niñas, respetando sus ritmos individuales, momentos y modos de cada uno. 

 
 
Código de la estancia: 16SSCOVI02 Horas: 60                   Semanas: 2 37 
Empresa:  
AYUNTAMIENTO DE OVIEDO 

Centro de trabajo: 
Oviedo 

Observaciones: 
Escuela Infantil Corredoria 

Válida para otras familias profesionales: 
 

Contenidos: 
 

• Programar cualquier unidad didáctica: objetivos, organización de los recursos, de los 
espacios materiales y tiempo, tipo de actividades, seguimiento de los niños/as, 
evaluaciones, actividades con las familias. 

• Por tanto, objetivos que se quieren obtener, líneas básicas organizativas, graduación de 
los aprendizajes, líneas metodológicas fundamentales. Sin descuidar lo meramente 
asistencial y hacer de ello un acto educativo (comida, cambios …) 

 
 
 
 
 
 



 
 

Plaza de Espana 5, 33007 Oviedo.  Tlfno.: 985 10 55 00. 
 

GOBIERNO  DEL  PRINCIPADO  DE  ASTURIAS 

CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN Y CULTURA  

Transporte y Mantenimiento de Vehículos 
 
Código de la estancia: 16TMVRES01 Horas: 60                   Semanas: 2 38 
Empresa:  
GRUPO RESNOVA 

Centro de trabajo: 
Oviedo 

Observaciones: 
Concesionario Fiat, Kia, Hyundai 

Válida para otras familias profesionales: 
 

Contenidos: 
 

• Gestión de recambios. 
• Electro diagnosis de averías de vehículos. 

 
 
Código de la estancia: 16TMVRES02 Horas: 60                   Semanas: 2 39 
Empresa:  
GRUPO RESNOVA 

Centro de trabajo: 
Gijón 

Observaciones: 
Concesionario Fiat-  Hyundai 

Válida para otras familias profesionales: 
 

Contenidos: 
 

• Gestión de recambios. 
• Electro diagnosis de averías de vehículos. 

 
 
Código de la estancia: 16TMVAUT01 Horas: 60                   Semanas: 2 40 
Empresa:  
AUTOGRÚAS ORIENTE 

Centro de trabajo: 
Llanes 

 Válida para otras familias profesionales: 
 

Contenidos: 
 

• Atención telefónica a clientes 
• Planificación de trabajos 
• Recepción de vehículos  
• Apertura de órdenes de trabajo 
• Confección de presupuestos a través de programas informáticos específicos 
• Diagnosis de averías 
• Manejo de equipos de diagnosis 
• Interpretación de códigos de averías 
• Reparación de averías electrónicas y mecánicas 
• Verificación aire acondicionado/climatización 
• Localización de fugas o averías en climatización 
• Reciclado gases de aire acondicionado y carga 
• Control, interpretación y corrección emisión gases de escape 
• Verificación y alineación de direcciones alineadora última generación 
• Reparación chapa y pintura. 
• Confección de factura. 
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Código de la estancia: 16TMVBEN01 Horas: 60                   Semanas: 2 41 
Empresa:  
TALLERES BENJAMÍN 

Centro de trabajo: 
Luarca 

 Válida para otras familias profesionales: 
 

Contenidos: 
 

• Gestión del tiempo: codificación de las operaciones y tiempos preestablecidos. 
Peritaciones 

• Nuevas tecnologías: diagnosis 
•  Organización del taller: reparaciones individuales posteriormente supervisadas. 
• Tareas complementarias: orden, limpieza. 

 
 
 
 
 
 


