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Resolucion de 24 de enero de 2023 por
la gue se aprueban las instrucciones fmoede
para el desarrollo de un Plan de FP Dual
en determinados ciclos de la familia

profesional de sanidad y de electricidad

y electrdénica para el curso

2022/2023.

Antecedentes de hecho

Primero.- La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, modificada por la
Ley Organica por la Ley Orgdnica 3/2020, de 29 de diciembre, define en el apartado
primero de su Articulo 42 bis. la Formacién Profesional Dual del Sistema Educativo
Espafiol como el conjunto de acciones e iniciativas formativas que, en
corresponsabilidad con las empresas, tienen por objeto la cualificacién profesional de
las personas, armonizando los procesos de ensefianza y aprendizaje entre los centros
educativos y los centros de trabajo.

Segundo.- Los curriculos, disefiados al amparo de la Ley Orgdnica General del
Sistema Educative (LOGSE), de los ciclos formativos de Técnico Superior en Imagen
para el Diagnodstico y Medicina Nuclear (Real Decreto 557/1995 de 7 de abril) y
Técnico Superior en Radioterapia (Real Decreto 544/1995 de 7 de abril), planteaban
el siguiente desarrollo de la actividad formativa:

* 2000 horas de duracién, de acuerdo con un esquema 442, que se concreta
en:

- cuatro trimestres en el centro (primer curso y primer trimestre del
segundo curso) y

- dos trimestres en la empresa para el desarrollo completo del médulo de
Formacidon en Centros de Trabajo (dos UGltimos trimestres de segundo
curso).

De este modo la estancia formativa en empresas del sector sanitario tenia una
duracién de 710 horas (2 trimestres).

El desarrollo curricular de los nuevos ciclos formativos que sustituyen a los anteriores
al amparo de la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, es regulado en
nuestra Comunidad por el Decreto 185/2015, de 12 de noviembre, por el que se
establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior de formacion profesional
de Imagen para el Diagndstico y Medicina Nuclear y el Decreto 184/2015, de 12 de
noviembre, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
de formacién profesional de radioterapia y Dosimetria, introduciendo cambios muy
significativos en los programas formativos.
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En estos ciclos el periodo de formacidn en centros sanitarios ha pasado de 710 horas
a 380 horas, lo que supone una reduccién de 330 horas en las estancias formativas.

Tercero.- En los casi 20 afios transcurridos desde la entrada en vigor de los titulos
de ciclos formativos desarrollados al amparo la LOGSE (1995) hasta la publicacion
de los correspondientes titulos derivados de la aplicacién de la LOE actualmente en
vigor (2014), se han producido muchos avances tecnoldgicos y metodolodgicos en las
pruebas médicas irrumpiendo en el mercado nuevos equipos y nuevas técnicas
mucho mas sofisticadas.

Los centros formativos tratan de adaptarse a estos cambios, pero la disponibilidad
de materiales y equipamientos siempre estara alejada de los disponibles en nuestros
centros sanitarios. Pensemos, por ejemplo, en los nuevos y avanzados medios
diagndsticos disponibles en los hospitales de nuestro entorno, teniendo en cuenta
ademas, la entrada en funcionamiento en fechas bastante recientes de nuevos
hospitales publicos (HUCA y Alvarez Buylla) con equipamientos que los sitlan en la
vanguardia de los hospitales de nuestro pais y quizas también a nivel europeo.

Por tanto, si tenemos en cuenta la reduccion de las estancias formativas, al tiempo
que aumenta la sofisticacion, automatizaciéon y complejidad de los procedimientos
diagndsticos parece obvia la necesidad de intentar solucionar el problema que puede
generarse en la formacién practica de los futuros técnicos superiores de Imagen para
el Diagnostico y Medicina Nuclear y de Radioterapia y Dosimetria.

Cuarto.- A los anteriores ciclos ha de sumarse el ciclo formativo de grado superior de
Electromedicina Clinica (regulado por el Real Decreto 838/2015, de 21 de
septiembre) que, si bien no es un ciclo formativo de la familia profesional de Sanidad,
comparte con esta familia los mismos equipamientos ya que la competencia general
de este titulo consiste en gestionar y realizar el montaje y mantenimiento de
instalaciones, sistemas y equipos de electromedicina clinica, entre los que se
encuentran: sistemas electromecéanicos y de fluidos, sistemas electrdnicos vy
foténicos, sistemas de radiodiagnoéstico, radioterapia e imagen médica, sistemas de
monitorizacién, registro y cuidados criticos, sistemas de laboratorio y hemodialisis y
sistemas de rehabilitacion y pruebas funcionales.

Asi pues, es de aplicacién para este ciclo todo lo sefialado anteriormente en relacion
a los equipamientos y materiales.

Quinto.- En base a todo lo anterior el Centro Integrado de Formacion Profesional de
Cerdefio presentd un proyecto de formacidn profesional DUAL para varios de sus
ciclos formativos de la familia profesional de Sanidad. Dicho proyecto realiza un
planteamiento para estos ciclos que merecié ser explorado y tutelado por la entonces
Consejeria de Educacién y Cultura.

Sexto.- Conscientes de este nuevo marco normativo las Consejerias de Educacion y
Cultura y de Sanidad firman un Protocolo de colaboracion, con fecha 1 de diciembre
de 2016, para garantizar los puestos de formacidn necesarios para desarrollar un
plan experimental para el curso 2016-2017 que permitia al alumnado de estos ciclos
del Centro Integrado de Formacion Profesional de Cerdefio ampliar las estancias
formativas de este alumnado en las instalaciones hospitalarias del Servicio de salud
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del Principado de Asturias (SESPA), hasta alcanzar al menos 660 horas de formacion
practica, con caracter de Formacién Profesional Dual.

Séptimo.- Durante los cursos en los que se han desarrollado estos planes, otros
centros hospitalarios de titularidad privada o privada-concertada han manifestado su
interés por participar en el mismo abriendo sus instalaciones a la estancia de
alumnado de estos ciclos en las mismas.

Octavo.- En las reuniones la Comisién de Seguimiento del citado Protocolo de
colaboracion, se ha evaluado, en numerosas ocasiones y undnimemente, como muy
positiva la experiencia realizada en los cursos anteriores y se ha manifestado,
repetidas veces, su voluntad de continuar desarrollando este Plan en los préximos
cursos, al menos hasta la esperada regulaciéon de la FP Dual para el estado espaniol,
varias veces anunciadas por el gobierno de la nacion, evaluando, en la medida de |a
disponibilidad de plazas formativas existentes en los centros hospitalarios, la
posibilidad de extender este Plan a otros centros de Formacién Profesional publicos
que, impartiendo los mencionados ciclos, deseen unirse al mismo.

Asi mismo, en las conclusiones de las memorias finales de los diferentes planes
llevados a cabo en cursos anteriores elaboradas por el Centro Integrado de Formacién
Profesional de Cerdefio, se sefiala que la implantacidn de la FP Dual ha contribuido a
mejorar la formacion del alumnado, permitiéndole acceder a equipamientos no
disponibles en los centros educativos, y que el beneficio observado con la aplicacién
de este programa Dual ha sido multidireccional, afectando de forma muy positiva al
alumnado, al profesorado y al personal sanitario y mejorando de forma clara la
colaboracion entre centros sanitarios y centro educativo, can el objetivo final de
mejorar la formacion de nuestro alumnado.

Noveno.- En base a lo establecido en los articulos 120.4 de |a Ley 2/2006, y 28.2.f
del Real Decreto 1529/2012, en el Centro Integrado de Formacidn Profesional de
Cerdefio se contempla la posibilidad de ampliar la formacién directa de su alumnado
en centros sanitarios sin reducir los contenidos curriculares establecidos, con el Unico
objetivo de mejorar su formacién, procurando rotaciones por los diferentes servicios
de los centros sanitarios, durante un periodo superior al correspondiente al médulo
de Formacioén en Centros de Trabajo.

Este aumento de la estancia en las empresas no afectaria, en ningin caso, a la
obtencion del titulo por lo que no seria necesario que fueran autorizados
expresamente por el Gobierno tal y como recoge el articulo 120.5 de la Ley Orgénica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Fundamentos de derecho

Primero.- La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, modificada por la
Ley Orgadnica 3/2020 de 29 de diciembre en su Articulo 42 bis. establece que “F/
Gobierno regulara las condiciones y requisitos bdsicos que permitan el desarrollo por
las Administraciones educativas de la Formacién Profesional dual en el ambito del
sistema educativo”.
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Dado que, hasta la fecha, dicha regulacion no se ha llevado a cabo, para el desarrollo
de cualquier proyecto de Formacion Profesional Dual se ha de tomar en consideracion
el Titulo III del Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla
el contrato para la formacion y el aprendizaje y se establecen las bases de la
formacién profesional dual.

Asi mismo, en el Articulo 120.4, la citada Ley Organica 2/2006, se establece que “fos
centros, en el ejercicio de su autonomia, pueden adoptar experimentaciones, planes
de trabajo, formas de organizacién, normas de convivencia y ampliacion del
calendario escolar o del horario lectivo de areas o materias, en los términos que
establezcan las Administraciones educativas y dentro de las posibilidades que permita
la normativa aplicable, incluida la laboral, sin que, en ningun caso, se impongan
aportaciones a las familias ni exigencias para las Administraciones educativas”.

Y a continuacion, en el articulo 120.5 se indica que “cuando estas experimentaciones,
planes de trabajo o formas de organizacién puedan afectar a la obtencion de titulos
académicos o profesionales, deberan ser autorizados expresamente por el Gobierno”.

Sin embargo, el desarrollo de este Plan no afecta a la obtencién de los titulos
académicos, por lo que no precisa de la autorizacién expresa del Gobierno.

Segundo.- El Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla
el contrato para la formaciéon y el aprendizaje y se establecen las bases de la
formacién profesional dual sefiala como objeto de este Titulo III “establecer el marco
para el desarrollo de proyectos de formacién profesional dual en el sistema educativo,
con la coparticipacion de los centros educativos y las empresas, cuando no medie un
contrato para la formacién y el aprendizaje”. Indicando, asi mismo, en su Articulo
28.3 que “Jos proyectos gue no se desarrollen en el marco de lo establecido en este
real decreto, deberdn cumplir lo establecido en el articulo 120.5 de la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion”.

A este respecto, cabe indicar que el Plan regulado en estas instrucciones se realiza
bajo esta modalidad en la que no media un contrato, ni para la formacion y el
aprendizaje ni de ningun otro tipo entre los alumnos y alumnas participantes y los
centros hospitalarios en los que realizaran sus estancias formativas.

Tercero.- La Resolucidn de 1 de diciembre de 2016, de la entonces Consejeria de
Educacion y Cultura y Consejeria de Sanidad, por la que se aprueba la suscripcion de
un protocolo de colaboracion entre la Consejeria de Sanidad y el Servicio de Salud y
la Consejeria de Educacidon y Cultura para mejorar la formacion del alumnado de la
familia profesional de sanidad, sefala que, “el avance tecnoldgico en los
procedimientos sanifarios y asistenciales es de tal envergadura que los
equipamientos utilizados en los Centros sanitarios no son propios del contexto
escolar”.

Y especifica, asi mismo, que “tanto la Consejeria de Sanidad y el Servicio de Salud
como la Consejeria de Educacién y Cultura del Principado de Asturias consideran
imprescindible estrechar la colaboracidn entre los Centros Publicos que imparten
formacion Profesional inicial y el propio servicio de salud con ef objeto de mejorar la
formacion del alumnado y el profesorado de la Familia Profesional de Sanidad”.
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En dicha Resolucién, se establece la colaboracién entre la Consejeria de Sanidad vy el
Servicio de Salud del Principado de Asturias y la Consejeria de Educaciéon para la
creacion de vinculos mutuos de intercomunicaciéon y cooperacién y la mejora de la
formacion del alumnado de Formacién Profesional y especialmente del alumnado y el
profesorado de la Familia Profesional de Sanidad. Esta colaboracidn se concreta en la
suscripcion de un protocolo de colaboracién entre la Consejeria de Sanidad y el
Servicio de Salud del Principado de Asturias y la Consejeria de Educacion.

Por ultimo, en el apartado a) de la Clausula Tercera de dicho protocolo, se indica que
es obligacion de la Consejeria de Educacién y Cultura “Establecer las condiciones
generales de realizacién de las practicas en sus aspectos académicos, administrativos
y economicos”.

Cuarto.- Es competente para la resolucion del presente expediente la Consejera de
Educacién, de acuerdo con las competencias atribuidas por el Decreto 13/2019, de
24 de julio, del Presidente del Principado de Asturias, de reestructuracién de las
Consejerias y por el Decreto 82/2019, de 30 de agosto, por el que se establece la
estructura organica basica de la Consejeria de Educacién, asi como en el articulo 21.4
de la ley 2/1995, de 13 de marzo de régimen juridico de la administracién del
Principado de Asturias.

Vistos los antecedentes de hecho concurrentes y los fundamentos de derecho de
aplicacién,

RESUELVO

Primero.- Aprobar las instrucciones para el desarrollo del Plan de FP Dual en
determinados ciclos de la familia profesional de sanidad y un ciclo de la familia
profesional de electricidad y electrénica, para el afio académico 2022/2023, que
figuran como Anexo I de la presente Resolucidn.

Segundo.- Aprobar las tablas horarias para cada ciclo formativo recogidas en el Anexo
I de la presente Resolucidn,

Tercero.- Aprobar el modelo de certificado de estudios de Formacién Profesional del
sistema educativo realizados en modalidad dual que figura en el Anexo III de la
presente Resolucidn.

Cuarto.- Ordenar la publicacion de la presente Resolucién en el portal educativo de
la Consejeria de Educacién “Educastur”.

En Oviedo, a 24 de enero de 2023,
La Consejera de Educacidon

Lydi& Espina Lopez
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ANEXO I

INSTRUCCIONES PARA EL DESARROLLO DEL PLAN DE FP DUAL EN
DETERMINADOS CICLOS DE LAS FAMILIAS PROFESIONALES DE SANIDAD Y
ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA PARA EL CURSO 2022/2023.

1.- Objeto y ambito de aplicacién

1. El objeto de las presentes instrucciones es regular el plan de Formacion Profesional
Dual para el curso 2022-2023 que, al amparo de lo establecido en el articulo 120.4
de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, Ley Organica 3/2020, de
29 de diciembre, y en el articulo 28.2.f del Real Decreto 1529/2012, de 8 de
noviembre, por el que se desarrolla el contrato para la formacién y el aprendizaje y
se establecen las bases de la formacién profesional dual, desarrollaréd el Centro
Integrado de Formacién Profesional de Cerdefio en la familia profesional de Sanidad
y en un ciclo de la familia profesional de electricidad y electrdnica.

2. El contenido de estas instrucciones serd de aplicacién en los ciclos formativos de
formacién profesional de Técnico Superior en Imagen para el Diagnéstico y Medicina
Nuclear, Técnico Superior en Radioterapia y Dosimetria y Técnico Superior en
Electromedicina Clinica, que se imparten en el Centro Integrado de Formacion
Profesional de Cerdenio.

2.- Acceso del alumnado de los diferentes ciclos al Plan de FP Dual

1. Con carécter general, para poder incorporarse al Plan de FP Dual, el alumnado
deberd haber aprobado en la primera evaluacién del curso 2022/2023 todos los
mddulos de segundo curso en que se haya matriculado, con excepcion del mdédulo de
Proyecto y el de Formacién en Centros de Trabajo.

2. Excepcionalmente, aquel alumnado que haya suspendido 1 o 2 médulos en esta
primera evaluacion podra incorporarse al Plan de FP Dual siempre y cuando el equipo
docente considere que, de acuerdo a los objetivos generales del ciclo, estd en
condiciones de continuar con aprovechamiento su formacién dentro de este Plan.

3.- Desarrollo del primer curso de los ciclos formativos

El primer curso de los ciclos formativos objeto de estas instrucciones se ha
desarrollado en el curso 2021-2022 de acuerdo a lo contemplado en el Decreto
185/2015, de 12 de noviembre, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo
de grado superior de formacién profesional de Imagen para el Diagnoéstico y Medicina
Nuclear, en el Decreto 184/2015, de 12 de noviembre, por el que se establece el
curriculo del ciclo formativo de grado superior de formacion profesional de
Radioterapia y Dosimetria y en el Decreto 61/2018, de 3 de octubre, por el que se
establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior de formacion profesional
de Electromedicina Clinica, en las Instrucciones, de fecha 9 de julio de 2015, para la
implantacion en el curso 2015-2016 de ciclos formativos de formacién profesional de
grado medio y de grado superior y en las Instrucciones, de fecha 5 de octubre de
2018, para la implantacién en el curso 2018-2019 de ciclos formativos de formacién
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profesional de grado superior, correspondientes ambas a nuevas titulaciones
desarrolladas al amparo de la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

4.- Desarrollo del segundo curso de los ciclos formativos

1. Todas las estancias del alumnado en los centros sanitarios a que se refieren estas
instrucciones se formalizaran y desarrollardn de acuerdo con lo previsto en la
Resolucidén de 22 de febrero de 2006, de la Consejeria de Educacion y Ciencia, por la
que se aprueban las instrucciones para regular el desarrollo, la organizacién, la
ordenacion y la evaluacién del moédulo de Formacion en Centros de Trabajo de los
ciclos formativos de la Formacion Profesional Especifica que se imparten en centros
docentes del Principado de Asturias, en los aspectos no contemplados en estas
instrucciones.

2. En el desarrollo de este Plan para el curso 2022-2023 objeto de estas instrucciones
se tendran en cuenta tres periodos temporales a lo largo del afio académico.

4.1.- Periodo comprendido entre septiembre y febrero

1. Durante el periodo comprendido entre septiembre y febrero todas las actividades
formativas se desarrollaran completamente en el Centro Integrado.

2. El horario semanal para cada uno de los ciclos referidos sera el contemplado en
las tablas correspondientes contenidas en las Instrucciones para la implantacion en
el curso 2015-2016 de ciclos formativos de formacion profesional, de fecha 9 de julio
de 2015 vy las Instrucciones, de fecha 5 de octubre de 2018, para la implantacion en
el curso 2018-2019 de ciclos formativos de formacion profesional y que se especifican
en el Anexo I a estas Instrucciones.

3. La duracidn de esta fase serd de 480 horas, segln lo contemplado en las tablas
que, para cada ciclo formativo, se especifican en el citado Anexo I.

4.2.- Periodo de febrero a marzo

1. En este periodo el alumnado alternara la asistencia entre el centro formativo y el
centro sanitario asignado a cada estudiante.

2. Esta alternancia se concretara con la estancia de 4 dias a la semana en el centro
sanitario y 1 dia a la semana en el Centro Integrado.

3. La estancia en el centro sanitario se realizard de acuerdo a la jornada laboral
establecida en el centro de trabajo que como maximo serd de 8 horas.

4, Para cada grupo o unidad de 20 curso se establecerédn dos subgrupos que, en
funcion del nimero de estudiantes matriculados, oscilaran entre 10 y 15 personas.

5. Cada uno de los subgrupos acudird al Centro Integrado un dia diferente a la
semana, de acuerdo con lo contemplado en el punto 2 de este apartado, para recibir
la formacidn tedrico-practica programada.
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6. Los dias de asistencia al Centro Integrado seran fijados por el propio centro con
anterioridad al comienzo de este periodo y en coordinacion con los centros sanitarios
donde se realicen las estancias.

7. Durante el dia de permanencia en el Centro Integrado, el alumnado recibira las
ensefanzas correspondientes a los diferentes moddulos profesionales que se
alternaran semanalmente de acuerdo con el horario contenido en las tablas referidas
en el Anexo L.

8. La duracidn de esta fase sera de 288 horas en el centro sanitario y 54 horas en el
Centro Integrado, segln lo contemplado en las tablas mencionadas.

9. Las 288 horas de estancia en el centro sanitario se distribuirdan de acuerdo con el
siguiente esquema:

a) Imagen para el Diagndstico y Medicina Nuclear:

Técnicas de radiologia simple
1 . , 132 horas
Tecnicas de radiologia especial

Técnicas de imagen en medicina nuclear
2 . . ) 92 horas
Tecnicas de radiofarmacia

Técnicas de tomografia computerizada y

8 ecografia =eNErEs
4 | Tecnicas de imagen por resonancia magnética 32 horas
b) Radioterapia y Dosimetria:
1 | Simulacién de tratamientos 74 horas
2 | Dosimetria fisica y clinica 74 horas
3 | Teleterapia 80 horas
4 | Braquiterapia 60 horas
¢) Electromedicina Clinica:
1 Plamﬁcacaop .de la adquisicion de sistemas de 67 Horas
electromedicina
5 Slstemas dle'radmdlagnostlco, radioterapia e 63 horas
imagen medica
3 S|§temas dc? _momtonzaaon, registro y 68 Haiss
cuidados criticos
4 | Sistemas de laboratorio y hemodialisis 47 horas
5 Slste?mas de rehabilitacién y pruebas B s
funcionales
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4.3.- Periodo correspondiente al tercer trimestre del afio académico.

1.- En el tercer trimestre, el alumnado que relna las condiciones, accedera a realizar
el mdédulo de Formacién en Centros de Trabajo en las condiciones sefialadas en la
citada Resolucion de 22 de febrero de 2006 por la que se aprueban las instrucciones
para regular el desarrollo, la organizacion, la ordenacion y la evaluacion del modulo
de Formacién en Centros de Trabajo.

2. La duracién de esta fase serd de 380 horas, de acuerdo a lo sefialado en los
correspondientes decretos por los que se establece el curriculo para cada una de las
ensefanzas.

5.- Profesorado

1. El profesorado de cada modulo del segundo curso sera la persona encargada de
realizar las intervenciones educativas, durante el primer periodo con el grupo
completo de estudiantes y con cada uno de los subgrupos a los que se refiere el
apartado 4 de la instruccion 4.2, en el horario asignado semanalmente, en el segundo
periodo.

2. Para poder desarrollar las actividades formativas de forma eficaz el profesorado
programard unidades didacticas a realizar en el centro educativo y unidades
didacticas que, requiriendo la presencia real de pacientes, de muestras biolégicas y/o
de equipamientos especificos, se planificaran para ser desarrolladas en el centro
sanitario colaborador. Estas unidades didacticas, en su conjunto, deberan contemplar
la totalidad de los contenidos curriculares especificados en el correspondiente decreto
por el que se establece el curriculo.

3. Las programaciones docentes especificardan de forma clara los instrumentos vy
criterios de calificacion de cada unidad didéctica, incluidas las que deban ser
desarrolladas en el centro sanitario colaborador, de acuerdo, en cualquier caso, con
los criterios de evaluacion recogidos en los correspondientes decretos por los que se
establece el curriculo de cada ciclo formativo.

4. Cuando el alumnado esté realizando la estancia en el centro de trabajo, el
profesorado de estos ciclos podra acompafiar a sus alumnos y alumnas en el propio
centro de trabajo siempre que el resto de actividades que deba desarrollar en el
centro educativo se lo permita y que cuente con la correspondiente autorizacion tanto
de la persona responsable del centro de trabajo como de la persona que ostente la
direccion del centro educativo. Asi mismo, en cualquier caso, estard a disposicién del
alumnado de acuerdo con lo recogido en el punto siguiente.

5. Durante la estancia en los centros hospitalarios, el alumnado estara en
permanente contacto con el profesorado a través de la plataforma educativa que el
Centro Integrado de Formacién Profesional de Cerdefic mantendra a disposicién del
profesorado y del alumnado. De ese modo el alumnado tendra acceso a los materiales
didacticos que pueda necesitar y a la realizacién de consultas que seran atendidas
por sus profesores o profesoras.
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6. La persona que ostente la direccién del CIFP de Cerdefio, durante los meses de
febrero y marzo, adaptara el horario del profesorado que imparta docencia en los
ciclos formativos afectados de acuerdo a lo establecido para el médulo de Formacién
en Centros de Trabajo en las instrucciones vigentes.

/7. Sin perjuicio de lo anterior, se procurarad que la adaptacién del horario facilite las
actividades de formacién de este profesorado, asi como su participacién en las
convocatorias de estancias formativas en empresas para profesorado que la
Consejeria de Educacién pueda convocar.

6.- Reconocimiento de la formacién

El alumnado que termine con éxito su formacién dentro de este Plan de Formacidn
Profesional Dual obtendrd un certificado oficial, segtin el modelo recogido en el Anexo
II de esta Resolucidn, emitido por el secretario o secretaria del centro educativo, con
el visto bueno de la persona que ostente la direccién del mismo, en el que se sefialara
que el alumno o la alumna ha titulado en el marco de un programa de formacion
profesional dual del sistema educativo, y se especificardn el nimero de horas de
formacién y el nombre del centro sanitario en el que las ha realizado. A su vez, en el
reverso del documento se recogera la valoracion de |a estancia en el centro sanitario
y las realizaciones mas importantes desarrolladas por el alumno o la alumna y se
consignara la firma de las personas que ostenten la tutoria tanto en el centro
educativo como en el centro sanitario.

7.- Seguros

De acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 2078/1971, de 13 de agosto, el régimen
de cobertura por accidentes del alumnado en los centros de trabajo serd el
establecido por la Ley de 17 de julio de 1953, reguladora del Seguro Escolar, y por
los estatutos de la mutualidad de dicho seguro, sin perjuicio de la pdliza que la
Consejeria competente en materia de educacién suscribird como seguro adicional
para el alumnado de los centros sostenidos con fondos publicos, con el fin de mejorar
indemnizaciones, cubrir dafios a terceras personas y responsabilidad civil.

8.- Régimen disciplinario

Durante el periodo de realizacidn de la estancia formativa, el régimen disciplinario
del alumnado serd el establecido por el Decreto 249/2007, de 26 de septiembre, por
el que se regulan los derechos y deberes del alumnado y normas de convivencia en
los centros docentes no universitarios sostenidos con fondos publicos del Principado
de Asturias, modificado por el Decreto 7/2019, de 6 de febrero, asi como las normas
que rigen en cada uno de los centros sanitarios.
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C/CLO DE IMAGEN PARA EL DIAGNOSTICO Y MEDICINA NUCLEAR

IMAGEN PARA EL

DIAGNOSTICO Y MEDICINA SEGUNDO CURSO/HORAS SEMANA
NUCLEAR e
SEPTIEMBRE -
Egr;icsy FEBRERO FEBRERO - MARZO
CENTRO ABRIL -
OFE SEM
MODULOS PROFESIONALES ANA TEE RIS HORAS/SEMANA . JUNIO
Semana | Semana | HORAS/SEMANA
Impar Par

ANATOMIA POR LA IMAGEN 7
ATENCION SANITARIA AL .
PACIENTE
FUNDAMENTOS FISICOS Y 7
EQUIPOS
PROTECCION RADIOLOGICA 4
FOL 3
EIE 3
LENGUA EXTRANJERA 2
TECNICAS RADIOLOGIA . 2
SIMPLE
TECNICAS RADIOLOGIA 5 5
ESPECIAL
TECNICAS IMAGE N POR TC y a 5
ECO
TECNICAS IMAGEN R. 4 )
MAGNETICA
TECNICAS IMAGEN M. 6 5
NUCLEAR
TECNICAS RADIOFARMACIA 3 1
PROYECTO IDMN 1 1
FCT 380
HORAS/SEMANA 30 30 6 40
HORAS TOTALES 960 480 54 288 380
HORAS CENTRO/EMPRESA 1494 668

DURACION TOTAL CICLO

2162
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RADIOTERAPIA Y DOSIMETRIA SEGUNDO CURSO/HORAS SEMANA
PRIMER SEPTIEMBRE -
Sipa SEE FEBRERO - MARZO
HORAS ABRIL -
MODULOS PROFESIONALES S| it R e JUNIO
HORAS/SEMANA | HORAS/SEMANA
ANATOMIA POR LA IMAGEN 7
ATENCION TECNICO SANITARIA 4
AL PACIENTE
FUNDAMENTOS FiSICOS Y 5
EQUIPOS
PROTECCION RADIOLOGICA 4
FORMACION Y ORIENTACION 3
LABORAL
EMPRESA E INICIATIVA 5
EMPRENDEDORA
LENGUA EXTRANJERA PARA USO -
PROFESIONAL
SIMULACION DEL TRATAMIENTO 7 1
DOSIMETRIA FISICA Y CLINICA 7 1
TRATAMIENTOS CON 5 i
TELETERAPIA 32
TRATAMIENTOS CON & :
BRAQUITERAPIA
PROYECTO DE RyD 1 1
FCT 380
HORAS/SEMANA 30 30 6 32 40
HORAS TOTALES 960 480 54 288 380
HORAS CENTRO/EMPRESA 1494 668
DURACION TOTAL CICLO 2162




GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

CONSEJERIA DE EDUCACION

Direccion  General de Ensefianzas

CICLO DE ELECTROMEDICINA CLINICA

Profesionales
Servicio de Formacién Profesional y
Ensefianzas Profesionales

ELECTROMEDICINA CLINICA

MGDULOS PROFESIONALES

PRIMER
CURSO
HORAS

SEMANA

SEGUNDO CURSO/HORAS SEMANA

SEPTIEMBRE -
FEBRERO

FEBRERO - MARZO

HORAS/SEMANA

CENTRO
HORAS/SEMANA

EMPRESA
HORAS/SEMANA

ABRIL -
JUNIO

SISTEMAS ELECTRONICOS Y
FOTONICOS

GESTION DEL MONTAJE Y
MANTENIMIENTO DE SISTEMAS
DE ELECTROMEDICINA

INSTALACIONES ELECTRICAS

SISTEMAS ELECTROMECANICOS Y
DE FLUIDOS

TECNOLOGIA SANITARIA EN EL
AMBITO CLINICO

EMPRESA E INICIATIVA
EMPRENDEDORA

FORMACION Y ORIENTACION
LABORAL

LENGUA EXTRANJERA PARA USO
PROFESIONAL

PLANIFICACION DE LA
ADQUISICION DE SISTEMAS DE
ELECTROMEDICINA.

SISTEMAS DE
RADIODIAGNOSTICO,
RADIOTERAPIA E IMAGEN
MEDICA.

SISTEMAS DE MONITORIZACION,
REGISTRO Y CUIDADOS CRITICOS.

SISTEMAS DE LABORATORIO Y
HEMODIALISIS

SISTEMAS DE REHABILITACION Y
PRUEBAS FUNCIONALES.

PROYECTO DE
ELECTROMEDICINA CLINICA.

32

FCT

380

HORAS/SEMANA

30

30

32 40

HORAS TOTALES

960

480

54

288 380

HORAS CENTRO/EMPRESA

1494

668

DURACION TOTAL CICLO

2162
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ANEXO III

Tk, Plan de FP Dual del Sistema Educativo
L en la Familia Profesional de Sanidad y Electricidad y UNION EUROPEA
r Electrénica
GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS CERTIFICADO DE ESTUDIOS DE FORMACION PR SocalBrpes
P ——y PROFESIONAL DEL SISTEMA EDUCATIVO el FSE invierte en tw futwro
REALIZADOS EN MODALIDAD DUAL
(nombre del secretario o secretaria) . Secretaria/o del Centro Integrado de
Formacion Profesional de Cerdefio
CERTIFICA
Que D/D? con n® de DNI
ha obtenido el titulo de Técnico Superior en (nombre del
titulo) , dentro de un Plan de Formacién Profesional Dual de la Familia
Profesional de en el Principado de Asturias, durante el curso académico

2020/2021, con una estancia de 668 horas de formacion en el Centro Sanitario

(nombre del centro sanitario) , realizando las actividades

que se indican al dorso.

Y para que conste y a los efectos oportunos, firmo la presente certificacion en Oviedo a de
de 2023

Firma del Secretario/a
VOBO

El/La Director/a del Centro Integrado
de Formacién Profesional de Cerdefio

Sello del Centro

Fdo:
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La valoracion global de la estancia en el Centro Sanitario del alumno/a D/D2

durante el periodo de Formacion

Profesional Dual ha sido considerada como (positiva, satisfactoria, excelente...

califiquese) destacando entre sus actitudes su {puntualidad, responsabilidad,

iniciativa, trabajo en equipo.... Destaquense las mas relevantes)

Durante su estancia en el Centro Sanitario ha desarrollado las siguientes actividades vy

realizaciones:

[ 3
[
L ]
El/la Tutor/a en el Centro Integrado de El/la Tutor/a en el (nombre del centro

Formaciédn Profesional de Cerdefio sanitario)

Sello del CIFP de Cerdeiio
Sello del Centro Sanitario
Fdo:

Fdo:






