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. PRINCIPADO DE ASTURIAS

e OTrRAS DISPOSICIONES
CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

RESOLUCION de 28 de octubre de 201 3, de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deporte, por la que se regula la
ordenacion, organizacion, desarrollo y evaluacion de las practicas externas que realice el alumnado de ensefianzas
artisticas superiores, en el marco de los diferentes planes de estudios, en el Principado de Asturias.

Predambulo

La Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, regula en sus articulos 54 a 58 las ensefianzas artisticas su-
periores, de las que forman parte los estudios superiores de Musica, las ensefianzas de Arte Dramatico, las ensefianzas
de Conservacion y Restauracién de Bienes Culturales y los estudios superiores de Disefio.

Los Reales Decretos 630/2010, 631/2010, 633/2010 y 635/2010, de 14 de mayo, que regulan el contenido basico de
las ensefianzas artisticas superiores de Grado de Arte Dramatico, MUsica, Disefio y Conservacidon y Restauracion, respec-
tivamente, contemplan en sus articulos 11.3 que las Administraciones educativas o los centros promoveran la firma de
convenios con empresas e instituciones para la realizacién de practicas externas por parte del alumnado que cursa estas
ensefianzas. El articulo 6.3 c) de los Reales Decretos 633/2010 y 635/2010 contempla el contenido minimo de créditos
para las practicas externas dentro de los contenidos basicos de los planes de estudios de estas ensefianzas.

Mediante Resoluciones de la Consejeria de Educacion y Ciencia de 9 de julio de 2010, se establecieron los planes de
estudios de las ensefianzas artisticas superiores de Arte Dramatico, Musica, Disefio y Conservacidn y Restauracién, que
posteriormente fueron modificadas por Resoluciones de fecha 3 de mayo de 2012.

Asimismo, la Resolucién de la Consejeria de Educacion y Ciencia de 16 de mayo de 2011, en la que se establecieron
aspectos de ordenacién académica de estas ensefanzas, dispuso en su articulo 3.3 que la Consejeria competente en
materia de educacién estableceria el procedimiento para la realizacion y evaluacién de las practicas externas que, en su
caso, realice cada estudiante, de acuerdo con la oferta y organizacion que determinen los centros docentes y con el plan
de estudios de la especialidad cursada.

Con posterioridad han quedado anuladas por varias sentencias del Tribunal Supremo las expresiones «de grado» y
«graduado o graduada» contenidas en los reales decretos previamente citados y consecuentemente, en la normativa de
desarrollo de los mismos por parte del Principado de Asturias.

Resulta necesario, por tanto, regular las practicas externas de las ensefianzas artisticas superiores de Musica, de
Disefio y de Conservacion y Restauracion de Bienes Culturales impartidas en el Principado de Asturias.

Por acuerdo de 5 de septiembre de 2013 de Consejo de Gobierno se ha autorizado el modelo de Convenio incluido
como anexo I a esta resolucion, segun lo establecido en el articulo 25.z de la Ley 6/1984, de 5 de julio, del Presidente y
del Consejo de Gobierno del Principado de Asturias.

En su virtud, visto el Decreto 74/2012, de 14 de junio, por el que se establece la estructura organica basica de la
Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte, y los articulos 32 a 34 de la Ley 2/1995, de 3 de marzo, sobre Régimen
Juridico de la Administracién del Principado de Asturias, a propuesta de la Direccién General de Formacion Profesional,
Desarrollo Curricular e Innovacion Educativa

RESUELVO

Articulo 1.—Objeto.

1. La presente resolucion tiene como fin regular la ordenacién, organizacidn, desarrollo y evaluacion de las practicas
externas que realice el alumnado de ensefanzas artisticas superiores, en el marco de los diferentes planes de estudios,
en el Principado de Asturias.

2. Los centros docentes del Principado de Asturias que impartan ensefianzas artisticas superiores deberan organizar,
en el ambito de sus respectivos planes de estudios, la realizacidon de las practicas externas mediante la suscripcion de
convenios de colaboracidn con entidades colaboradoras.

Articulo 2.—Objetivo, fines y caracteristicas.

1. A los efectos de la presente resolucion, se entiende por practicas externas las recogidas en el plan de estudios de
las correspondientes ensefianzas artisticas superiores y que se pueden definir como las actividades formativas realizadas
por estudiantes de ensefanzas artisticas superiores en una entidad colaboradora de caracter publico o privado.

2. El objetivo de las practicas externas es facilitar la adquisicidn de aquellas competencias transversales, generales y
especificas vinculadas al ejercicio efectivo de la profesion, integrando al alumnado en el ambito real del mundo laboral
vinculado a la especialidad de las ensefianzas artisticas superiores correspondientes.
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3. Con la realizacion de las practicas académicas externas se pretenden alcanzar los siguientes fines:

—  Contribuir a la formacion integral de cada estudiante, complementando su aprendizaje tedrico y practico.

—  Facilitar el conocimiento de la metodologia de trabajo adecuada a la realidad profesional en que el alumnado
habra de operar, contrastando y aplicando los conocimientos adquiridos.

—  Favorecer el desarrollo de competencias técnicas, metodoldgicas, personales y participativas.
—  Favorecer los valores de la innovacion, la creatividad y el emprendimiento.
—  Obtener una experiencia practica que facilite la insercién en el mercado de trabajo.

4. Las practicas externas consistiran en la realizacidon de un plan formativo a desarrollar en entidades colaboradoras
donde el alumnado podra observar y desempeifiar las funciones relacionadas con los distintos puestos de trabajo de su
profesidn.

5. Durante el desarrollo de las practicas externas, la relaciéon entre el alumnado y la entidad colaboradora, como
consecuencia de esa actividad, no tendra naturaleza juridica laboral ni funcionarial.

Articulo 3.—Matricula y convocatorias.

1. La matricula de las practicas externas se realizara en el plazo correspondiente al del resto de asignaturas del ter-
cer o cuarto curso, segun lo recogido en los diferentes planes de estudio y en la Programacion General Anual del centro
educativo.

2. Para la superacion de las practicas externas se dispondra de cuatro convocatorias, dos por cada afio académico.

3. Excepcionalmente, y por causas debidamente justificadas, cada estudiante podra solicitar una convocatoria de
gracia a la persona titular de la Consejeria competente en materia de educacién.

4. La incorporacion del alumnado a las practicas externas tendra lugar preferentemente en el segundo semestre del
curso de las ensefianzas correspondientes.

5. En cualquier caso, se deberdn tener superados un minimo de 180 créditos ECTS para poder matricularse en las
practicas externas.

Articulo 4.—Lugares de realizacion.

1. Con caracter general, las practicas externas se realizaran en entidades colaboradoras cuyas actividades estén
relacionadas con los estudios artisticos superiores correspondientes y que desarrollen preferentemente su actividad en
el Principado de Asturias.

2. Se podran realizar las practicas externas fuera del Principado de Asturias. En este caso serd necesaria la autoriza-
cion previa y expresa de la Direccidon General con competencias en materia de ensefianzas artisticas superiores. Para que
esta autorizacion pueda producirse, los centros educativos deben presentar la siguiente documentacion:

a) Solicitud motivada y firmada por la persona titular de la Direccidn del centro docente justificando la necesidad
de realizar las practicas externas fuera de la Comunidad Auténoma.

b)  Relacion nominal del alumnado implicado.

c) El plan formativo para cada estudiante.

d) Compromiso del tutor o la tutora del centro docente, que garantice el seguimiento de las practicas y atencion al
alumnado.

e) Previsidn presupuestaria de la actividad.

3. Se podran realizar las practicas externas en entidades extranjeras a través de programas europeos reconocidos
oficialmente. Esta circunstancia deberd ser comunicada a la Direccion General con competencias en ensefianzas artisti-
cas superiores con caracter previo a la realizacion.

Articulo 5.—Entidades colaboradoras.

Las entidades colaboradoras de practicas externas podran ser empresas, agrupaciones o asociaciones de empresas,
instituciones u organismos publicos o privados.

Articulo 6.—Convenio de colaboracion entre la Administracion educativa y las entidades colaboradoras.

1. La colaboracion entre el Principado de Asturias, a través de los centros educativos de titularidad publica y las
empresas, entidades colaboradoras, se articulara a través de convenios de colaboracion. Cuando se trate de centros de
trabajo que dependan directamente de la Administracion del Principado de Asturias, la autorizacion del centro de trabajo
se sustanciara mediante resolucién de la persona titular de la Consejeria en la que se integre el centro de trabajo de
que se trate, dictada con arreglo a las condiciones de realizaciéon aprobadas por el Consejo de Gobierno del Principado
de Asturias.

2. El convenio de colaboracion se formalizara por escrito y se ajustara al modelo recogido como anexo 1. Se reali-
zara por triplicado, previa conformidad de la Direccién General con competencias en materia de ensefianzas artisticas
superiores.

3. La duracién de estos convenios sera de un afio a partir de la fecha de la firma. Se prorrogara automaticamente sin
mas requisitos que la ausencia de denuncia expresa que, en su caso, debera efectuarse por escrito con una antelacion
de al menos quince dias.
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4. El objeto del convenio de colaboracién sera la realizacion de las practicas externas contempladas en los planes de
estudio de las diferentes ensefianzas artisticas superiores.

5. A los convenios de colaboracion se les irdn incorporando las sucesivas relaciones nominales de estudiantes par-
ticipantes segin modelo normalizado incluido como anexo II. Dicha relacidn sera firmada por la persona titular de la
Direccion del centro docente y por la representacion legal de la entidad colaboradora. En esta relacion se identificara
nominalmente a cada estudiante, expresandose de forma individualizada el nimero de horas y periodos de realizacidn
de las practicas externas. Se realizard por duplicado.

6. La relacidn entre estudiantes y centro de trabajo derivada del convenio de colaboracion no tendra en ningln caso
naturaleza juridica laboral o funcionarial, asimismo, tal y como se establece en la disposicién adicional Primera de Real
Decreto 488/1998, de 27 de marzo, por el que se desarrolla el articulo 11 del Estatuto que regula el régimen juridico
de los trabajadores y las trabajadoras en materia de contratos formativos, las practicas profesionales realizadas por
estudiantes como parte integrante de sus estudios académicos o de los cursos de formacién profesional quedan expre-
samente excluidas del ambito de aplicacion del citado Real Decreto. Por tanto el alumnado no podra percibir retribucion
econdmica alguna por su actividad formativa, ni por los resultados que pudieran derivarse de ella.

7. La entidad colaboradora no podra cubrir ningin puesto de trabajo, ni siquiera con caracter interino, con el alum-
nado que realice actividades formativas en la empresa, salvo que se establezca al efecto una relacién laboral. En este
caso se considerara que el alumnado en cuestidon abandona las practicas externas, debiéndose comunicar este hecho
por la entidad colaboradora al centro docente, quien lo comunicard a su vez a la Direccidon General con competencias en
ensefianzas artisticas superiores.

8. De acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 2078/1971, de 13 de agosto, el régimen de cobertura por accidentes del
alumnado en los centros de trabajo sera el establecido por la Ley de 17 de julio de 1953, reguladora del Seguro Escolar,
y por los estatutos de la Mutualidad de dicho Seguro, todo ello, sin perjuicio de la pdliza que la Consejeria competente
en materia de educacion pueda suscribir para los centros educativos sostenidos con fondos publicos como seguro adi-
cional que mejore las indemnizaciones, en los casos de incapacidad, fallecimiento, dafios a terceras personas y dafos
materiales.

9. Durante el periodo de realizacién de las practicas externas, el régimen disciplinario del alumnado seré el estable-
cido en los reglamentos de régimen interior de los proyectos educativos de los diferentes centros docentes asi como las
normas que rigen en cada una de las empresas e instituciones colaboradoras.

10. La Direccidén General con competencias en ensefanzas artisticas superiores podra expedir, a peticion del centro
educativo, un certificado de colaboracion a las entidades colaboradoras y a los tutores o las tutoras de empresa que
soliciten acreditacion del desempefio de esta funcion.

Articulo 7.—Duracidn y periodos de realizacion.

1. La duracion de las practicas externas se establecera en relacion con los créditos ECTS recogidos en el correspon-
diente plan de estudios. El nimero de horas de las practicas externas por cada crédito ECTS sera de 25.

2. Las practicas externas se llevaran a cabo, de forma ininterrumpida, a lo largo del afio académico, en el momento
que el centro establezca y que posibilite su realizacion en las distintas circunstancias académicas en las que se pueda
encontrar el alumnado (con asignaturas pendientes, con matricula parcial, etc.).

3. El horario de las practicas externas sera, como maximo, igual al horario laboral del centro de trabajo, no pudién-
dose superar en ningun caso la duracién maxima de la jornada ordinaria de trabajo legalmente establecida. Cuando la
entidad colaboradora establezca turnos de trabajo, el horario del alumnado se adaptara a dichos turnos.

4. Se considera periodo no lectivo para la realizacidn de las practicas externas el mes de agosto, asi como los sdbados
y domingos, dias festivos y demas periodos vacacionales establecidos en el calendario escolar y en el calendario oficial
de fiestas laborales de la localidad en las que se realicen las practicas externas.

5. Con caracter excepcional se podran realizar las practicas externas dentro del periodo no lectivo sefialado en al
apartado anterior. En este caso sera necesaria la autorizacidn previa y expresa de la Direccidon General con competencias
en materia de ensefianzas artisticas superiores. Para que esta autorizacion pueda producirse, los centros educativos
deben presentar la siguiente documentacion:

a) Solicitud motivada y firmada por la persona titular de la Direccidon del centro docente justificando la necesidad
de realizar las practicas externas fuera de la Comunidad Auténoma.

b)  Relacion nominal del alumnado implicado.

c) El plan formativo para cada estudiante.

d) Compromiso del tutor o la tutora del centro docente, que garantice el seguimiento de las practicas y atencion al
alumnado.

e) Previsidn presupuestaria de la actividad.

6. La interrupcion temporal en la realizacidon de las practicas externas, por causa de «fuerza mayor» y no imputable
al alumnado, que obligue a la modificacién y/o ampliacion del periodo de realizacidn, se pondra en conocimiento de la
direccion del centro educativo. Esta actuara facilitando su conclusién en el mismo afio académico y en el periodo conve-
nido entre estudiante, centro educativo y entidad colaboradora.

7. Para que las practicas externas se puedan considerar completadas, el alumno o la alumna debera haber realizado
el 85% de las horas contempladas para dichas practicas segun lo recogido en el apartado 1 del presente articulo.
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Articulo 8.—Reconocimiento de créditos ECTS.

1. Los créditos ECTS asignados a las practicas externas podran ser reconocidos, total o parcialmente, siempre que el
alumnado redna alguno de los siguientes requisitos:

a) Acreditar una experiencia laboral de seis meses, por cuenta propia o ajena, relacionada con la ensefianza artis-
tica superior correspondiente.

b) Haber realizado practicas profesionales relacionadas con la titulacion, distintas a las establecidas en el plan de
estudios, de acuerdo con lo recogido en el apartado 6.6 del anexo I “Reconocimiento y Transferencia de Crédi-
tos” de la Resolucion de 16 de mayo de 2011 por la que se regulan aspectos de la ordenacion académica de las
ensefianzas artisticas superiores.

c) Haber realizado a lo largo del desarrollo del plan de estudios de las ensefianzas correspondientes, practicas de
movilidad Erasmus, en el marco del Programa de Aprendizaje Permanente de la Unién Europea.

2. La acreditacién de la experiencia laboral se realizara aportando de manera acumulativa los siguientes
documentos:

i) Certificacion de la Tesoreria General de la Seguridad Social o de la Mutualidad laboral en la que tuviera afiliacién,
donde conste la empresa, la categoria laboral, grupo de cotizacion y el periodo de contratacion o, en su caso,
el periodo de cotizacion en el Régimen Especial del Trabajo Auténomo o, en su defecto, de cualquier otro medio
de prueba admitido en derecho.

ii)  Certificacion de la empresa donde haya adquirido la experiencia laboral, en la que conste especificamente la
duracidén del contrato, las actividades desarrolladas y el periodo de tiempo en el que se ha realizado dicha ac-
tividad. En el caso de trabajo por cuenta propia, certificacion de alta en el censo de obligados tributarios con
una antigiiedad minima de seis meses debiendo aportar, ademas, una declaracion responsable de la persona
interesada de las actividades mas representativas realizadas.

3. La realizacién de practicas profesionales relacionadas con la titulacién, distintas a las establecidas en el plan de
estudios, se acreditara mediante certificacion expedida por la empresa o instituciéon donde estas se hubieran realizado,
en la que se haga constar el contenido, naturaleza y alcance de las mismas y las horas cumplidas.

4. La realizacion de las practicas de movilidad Erasmus, en el marco del Programa de Aprendizaje Permanente de la
Unidn Europea, se acreditara mediante el certificado de estancia (certificate of attendance) expedido por la empresa o
institucion europea donde se hubieran llevado a cabo.

5. El procedimiento para el reconocimiento de los créditos ECTS asignados a las practicas externas de las ensefan-
zas artisticas superiores sera el establecido, en todo aquello que le sea de aplicacion, en el anexo I “Reconocimiento
y Transferencia de Créditos” de la Resolucion de 16 de mayo de 2011 por la que se regulan aspectos de la ordenacién
académica de las ensefianzas artisticas superiores.

6. En el caso de reconocimiento de créditos ECTS asignados a las practicas externas, esta circunstancia quedara
reflejada en las actas de evaluacion y en el expediente académico del alumnado con la anotacidn expresa de esta
circunstancia.

Articulo 9.—Funciones de la Direccion del centro docente.

En relacidn con las practicas externas, seran funciones de la persona titular de la Direccidon del centro docente las
siguientes:
1.  Aprobar el nombramiento de los tutores o las tutoras propuestos por Jefatura de Estudios.

2. Suscribir los convenios de colaboracion con las entidades colaboradoras, segin modelo recogido en el anexo I
previamente autorizado por el Consejo de Gobierno del Principado de Asturias, asumiendo la responsabilidad de
su ejecucidn, que sera coordinada en el centro docente por la Jefatura de Estudios.

3.  Firmar las sucesivas relaciones nominales de estudiantes participantes que se vayan incorporando a los conve-
nios de colaboracién, segun lo recogido en el punto 5 del articulo 6.

4.  Promover encuentros entre el centro docente y las empresas e instituciones de su entorno y/o relacionadas con
las ensefianzas impartidas en su centro a fin de favorecer la colaboraciéon en materia de practicas externas e
insercion profesional del alumnado.

Articulo 10.—Funciones de la Jefatura de Estudios.
En relacidon con las practicas externas, seran funciones de la Jefatura de Estudios las siguientes:
1.  Coordinar, dirigir y supervisar las actuaciones a llevar a cabo por el profesorado responsable de la tutoria para
realizar el seguimiento de las practicas externas.

2.  Proponer al titular de la Direccion del centro docente el nombramiento de los tutores o las tutoras de practicas
externas.

3. Coordinar y facilitar los procedimientos de gestidn de las practicas externas.

4.  Procurar y facilitar la documentacion relativa a las practicas externas, gestionando la misma una vez formaliza-
da por el profesorado responsable de la tutoria.

5.  Canalizar propuestas de colaboracion con las distintas empresas e instituciones colaboradoras.

6. Informar al resto del equipo directivo, al menos una vez al mes, sobre la marcha de las practicas externas y
participar en la elaboracién de la memoria anual sobre dichas practicas.

7. Colaborar con el profesorado responsable de la tutoria de las practicas externas en la busqueda de entidades
colaboradoras en las que se vayan a desarrollar las actividades correspondientes a estas practicas.

http://www.asturias.es/bopa



BOLETIN OFICIAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

NUM. 259 DE 8-XI-2013 5/15

Articulo 11.—Profesorado responsable de la tutoria académica.

1. La persona titular de la Direccion del centro docente, a propuesta de la Jefatura de Estudios, designara, entre el
profesorado que imparta docencia en la especialidad de la ensefanza artistica superior correspondiente, a las personas
que ejerceran la tutoria académica de las practicas externas. Dichas personas estaran coordinadas por la Jefatura de
Estudios del centro docente.

2. El profesorado responsable de las tutorias académicas de practicas externas tendrd asignadas las siguientes
tareas.

a) Elaborar los correspondientes planes formativos de las practicas externas segun lo dispuesto en la instruccion
decimotercera.

b)  Facilitar los planes formativos al tutor o la tutora de la entidad colaboradora.

c) Informar al alumnado de cuantos tramites y plazos les pudieran afectar, periodos de realizacidon, reconocimiento
de créditos, renuncias y otros.

d) Informar al alumnado sobre los aspectos generales de las practicas externas, la documentaciéon que ha de cum-
plimentar y de todo lo relacionado con las condiciones concretas y las caracteristicas de su realizacidon conveni-
das con la entidad colaboradora.

e) Mantener contactos periddicos con el tutor o la tutora de la entidad colaboradora a fin de realizar el seguimiento
y evaluacion del programa formativo.

f) Asistir al alumnado a lo largo de la realizacidén de las practicas externas en aquellas circunstancias que asi lo
requieran.

g) Evaluary calificar las précticas externas, teniendo en cuenta el informe valorativo de la persona responsable de
la tutoria en la entidad colaboradora sobre las actividades realizadas por el alumnado asi como la ficha semanal
de seguimiento elaborada por el alumno o la alumna.

h) Elaborar, de manera coordinada entre todas las personas que ejerzan la tutoria de practicas externas bajo la
supervision de la Jefatura de Estudios, una memoria de fin de curso que incluira los datos basicos de participa-
ciéon, la valoracion sobre el desarrollo de las practicas externas y sus resultados, incidencias de accidentalidad
y responsabilidad civil del alumnado, propuestas de nuevas lineas de accién y aquellas observaciones que con-
sideren relevantes para cursos sucesivos. La memoria se remitird a la direccién del centro que la incluird en la
memoria de fin de curso.

i) Realizar el seguimiento de la insercion laboral del alumnado.

Articulo 12.—Tutela de la entidad colaboradora.

1. Las entidades colaboradoras donde se realicen practicas externas deberan nombrar a un tutor o una tutora para
dichas practicas.

2. El tutor o la tutora debera ser una persona vinculada a la entidad colaboradora, con experiencia profesional y nivel
académico adecuado para desempefiar una tutela efectiva.

3. La persona responsable de la tutoria en la entidad colaboradora no podra ser la misma que el responsable de la
tutoria académica en el centro educativo.

4. Al tutor o la tutora de la entidad colaboradora le corresponderan las siguientes funciones:

a) Acoger al alumnado y organizar la actividad a desarrollar con arreglo a lo establecido en los planes formativos.
b)  Supervisar, orientar y controlar el desarrollo de las practicas externas.

c) Informar al alumnado de la organizacidon y funcionamiento de la entidad colaboradora y de la normativa de in-
terés, especialmente la relativa a la seguridad y riesgos laborales.

d) Coordinar con la persona responsable de la tutoria académica del centro docente el desarrollo de las actividades
establecidas en el proyecto formativo, asi como la comunicaciéon y resolucién de posibles incidencias que pudie-
ran surgir en el desarrollo de la misma y el control de permisos para la realizacion de examenes.

e) Emitir, al menos, el informe final al que se refiere el articulo 15 de la presente resolucién, segin el modelo del
anexo IV.

f) Proporcionar al alumnado los medios materiales indispensables para el desarrollo de las practicas externas.

g) Facilitar a la persona responsable de la tutoria académica el acceso a la entidad colaboradora para el cumpli-
miento de los fines propios de su funcién.

Articulo 13.—Plan formativo.

1. Para el desarrollo de las practicas externas se suscribira, en el marco de los convenios desarrollados en el articulo
6, un plan formativo para cada estudiante en practicas, aprobado y confirmado, a través de la firma, por el alumnado,
la persona que represente al centro educativo de origen y quien represente a la entidad colaboradora de acogida, segun
modelo recogido en el anexo III.

2. El plan formativo comprendera el conjunto de actividades que el alumnado debe efectuar durante el periodo en que
realice las practicas externas y las competencias transversales, generales y/o especificas que va adquirir, asi como un
plan de seguimiento para comprobar la consecucidn de los resultados de aprendizaje de las practicas externas.

3. Con el fin de poder concretar el Plan Formativo individualizado, el centro docente, en el seno de la Comision de
Coordinacidn Pedagdgica, elaborara la correspondiente Guia Docente para las practicas externas, de acuerdo con lo es-
tablecido, en todo lo que les sea de aplicacidn, en el articulo 20 de la Resolucidon de 16 de mayo de 2011 por la que se
regulan aspectos de la ordenacion académica de las ensefianzas artisticas superiores.
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Articulo 14.—Seguimiento.

1. Con el fin de que el profesor tutor o profesora tutora pueda atender todas las tareas, recogidas en el apartado 2
del articulo 11, durante el periodo de realizacion de las practicas externas se estableceran en su horario periodos lectivos
semanales de tutoria en funcion del nimero de alumnos y alumnas:

Hasta 10 alumnos o alumnas: 1 hora lectiva.
Entre 11 y 20: 2 horas lectivas.
Mas de 21: 3 horas lectivas.

2. Este periodo lectivo semanal se fijara preferentemente en las primeras o Ultimas horas lectivas, de forma que la aten-
cién al alumnado en el centro educativo sea compatible con el cumplimiento del horario en la entidad colaboradora.

3. Las actividades tutoriales se adaptaran a la situacion del alumnado que realice las practicas externas en localidad
diferente a la de ubicacién del centro educativo, de forma que se garantice su adecuada atencién.

Articulo 15.—Proceso de evaluacién de las practicas externas.
1. Para la evaluacién de las practicas externas se tendran en cuenta los siguientes instrumentos:

a) Informe final del tutor o la tutora de la entidad colaboradora.
b) Memoria final de practicas externas elaborada por el alumnado.
c) Informe de valoracion final de la persona responsable de la tutoria académica.

2. El Informe final del tutor o la tutora de la entidad colaboradora sera remitido a la persona responsable de la tu-
toria académica en el centro educativo para la evaluacion global de las practicas externas. En él debera expresarse la
valoracidn sobre la adquisicién de competencias vinculadas al proyecto formativo, segun el modelo del anexo IV que se
adjunta.

3. El alumnado, con excepcidn del alumnado que cursa la especialidad de Pedagogia perteneciente a las ensefianzas
artisticas superiores de MUsica que estara a lo dispuesto en el punto 4 de este mismo articulo 15, al finalizar las practicas
externas, entregara a su profesor tutor o profesora tutora, en las fechas establecidas en las convocatorias de evaluacion,
una memoria final en la que figuraran los siguientes aspectos:

a) Datos académicos.

b) Datos identificativos de la entidad colaboradora en la que ha realizado las practicas externas.

c) Descripcidn de las tareas y trabajos desarrollados, asi como departamentos de la entidad colaboradora a los
qgue se asignaran. Para el control y valoracidn de estas actividades formativas se utilizara la ficha semanal de
seguimiento, segun el modelo del anexo V, que se facilitard a cada estudiante, y en la que éste recogera las ac-
tividades realizadas en el centro de trabajo y el tiempo empleado en las mismas. El profesor tutor o la profesora
tutora sera la persona responsable de la correcta cumplimentacién de la ficha por parte del alumnado. Dichas
fichas deberan contar con el Visto Bueno del tutor o tutora de la entidad colaboradora.

d) Autoevaluacion de las practicas externas y sugerencias de mejora.
e) Cualquier otro aspecto que el tutor o la tutora responsable de las practicas externas considere oportuno.

4. En el caso del alumnado que cursa la especialidad de Pedagogia perteneciente a las ensefianzas artisticas supe-
riores de Musica entregara al profesor tutor o la profesora tutora, en las fechas establecidas en las convocatorias de
evaluacion, una memoria en la que figuraran los siguientes aspectos:

a) Datos académicos.

b)  Descripcion de la estructura y organizacion del centro de trabajo. Descripcidon del perfil socioldgico general del
alumnado y del entorno cultural del centro de trabajo.

c) Estudio de la legislacion vigente reguladora de las ensefanzas artisticas superiores.

d) Fichas de seguimiento de las distintas actividades desarrolladas durante las practicas segin modelo del anexo
V.

e) Programacion de una unidad didactica.

5. La persona responsable de la tutoria académica en el centro docente, a la vista de las memorias, asi como de los
criterios de evaluacion recogidos en la correspondiente guia docente, emitird un informe final de evaluacién en el que
constara la calificacién de las practicas externas. El citado informe debera recoger al menos los siguientes aspectos:

a) Grado de relacion mantenida con las entidades colaboradoras.

b) Datos relativos al nivel de cumplimiento del proyecto formativo.

c) Valoracién del alumnado y del profesor tutor o la profesora tutora de practicas externas sobre los centros de
trabajo o entidades colaboradoras: posibilidades formativas de la entidad colaboradora, posibilidades laborales
que ofrece, aspectos positivos, dificultades presentadas, propuestas de mejora, entre otros aspectos.

d) Resultados de la evaluacion.

e) Cualquier otro aspecto que el profesor tutor o la profesora tutora responsable de las practicas externas consi-
dere oportuno.

Articulo 16.—Evaluacion y calificacion.
1. Las practicas externas podran ser objeto de evaluacidn en dos convocatorias por afio académico.
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2. La calificacién de las practicas externas serd numérica conforme a escala de 0 a 10, con expresién de un decimal,
a la que podra afadirse su correspondiente calificacion cualitativa:

0-4,9: Suspenso (SS)
5,0-6,9: Aprobado (AP)
7,0-8,9: Notable (NT)
9,0-10: Sobresaliente (SB)

3. Una vez evaluadas las practicas externas, la documentacién individual generada en su desarrollo sera archivada
con el expediente académico del alumnado.

Articulo 17.—Seguros e indemnizaciones.

1. Tal y como se especifico en el articulo 6.8, la Consejeria competente en materia de educacidn tiene la potestad de
suscribir para los centros educativos sostenidos con fondos publicos un seguro adicional que mejore las indemnizaciones,
en los casos de incapacidad, fallecimiento, dafos a terceros y dafios materiales.

2. Al amparo de esta potestad, la Consejeria competente en materia de educacién suscribira, para el alumnado, una
pdliza de seguro colectivo de accidentes y una poéliza de responsabilidad civil para cubrir los dafios ocasionados a terceros
en la realizacion de las practicas externas.

3. El profesor o la profesora responsable de la tutoria académica de las practicas externas que deba realizar despla-
zamientos a los centros de trabajo para llevar a cabo el seguimiento y la evaluacién correspondiente, debera solicitar la
autorizacidn con anterioridad. Las indemnizaciones que, en su caso, corresponda abonar en concepto de dietas y loco-
mocién ocasionadas al profesorado responsable de la tutoria se realizaran al amparo de lo establecido en la normativa
vigente sobre indemnizaciones por razdn del servicio del personal de la administracidn del Principado de Asturias.

Articulo 18.—Documentacién asociada.

1. En los anexo I a V a la presente resolucion se aprueban los modelos de documentacion asociada al desarrollo de
las practicas externas:

— En el anexo I se aprueba el "“modelo de convenio centro educativo - entidad colaboradora”.

— En el anexo II se aprueba la “relacién de estudiantes”.

- En el anexo III se aprueba el “plan formativo”.

— En el anexo IV se aprueba el "“modelo de informe final del tutor o la tutora de la entidad colaboradora”.

— Finalmente, en el anexo V se recoge el "modelo de ficha de seguimiento semanal del alumnado”.

Disposicién final primera.—Habilitacion normativa
Se faculta a la persona titular de la Direccion General de Formacion Profesional, Desarrollo Curricular e Innovacion
Educativa para adoptar cuantas disposiciones sean necesarias para el desarrollo y cumplimiento de lo previsto en la
presente resolucidn.
Disposicidn final segunda.—Entrada en vigor

La presente resolucidon entrara en vigor al dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial del Principado de
Asturias.

Oviedo, a 28 de octubre de 2013.—La Consejera de Educacidn, Cultura y Deporte, Ana Gonzalez Rodriguez.—Cdd.
2013-20605.
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ANEXO I

@iy

GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

PRACTICAS EXTERNAS PARA
ESTUDIANTES DE EE.AA.SS. .

CONVENIO CENTRO DOCENTE/ENTIDAD COLABORADORA

UNION EUROPEA

Fondo Social Europeo

N° CONVENIO

De una parte:

, como Director/a. del centro
localizado en:
con C.I.F :

, como representante legal
provincia de:
con CIF/NIF:

D./Dia.: con D.N.I:
docente: Coédigo de Centro:
calle/plaza: no: CP:
Teléfono: , Fax: , Correo electrénico:
Y de otra:

D./Dfia.: con D.N.I:
de la entidad colaboradora: localizada en:
calle/plaza: no: C.P.:
Teléfono: , Fax: , Correo electrénico:

EXPONEN

e Que ambas partes se reconocen reciprocamente capacidad y legitimidad para suscribir el presente
convenio.

e Que el objetivo del presente CONVENIO es la colaboracion entre las entidades a las que representan para el
desarrollo de las practicas externas que realice el alumnado de Ensefianzas Artisticas Superiores.

ACUERDAN

e Suscribir el presente CONVENIO de colaboracion para el desarrollo de las practicas externas que realice el
alumnado de Ensefianzas Artisticas Superiores del Principado de Asturias, de acuerdo con la normativa
vigente, que ambas partes declaran conocer y aceptar expresamente y sin reservas, y de conformidad con
las clausulas que figuran al dorso de este documento.

e Al presente convenio, una vez confirmado por la Direccion General con competencias en materia de
Ensefianzas Artisticas Superiores, se incorporaran, a lo largo del periodo de su vigencia, las relaciones
nominales de alumnos y alumnas que se acojan en el mismo.

Autorizado por:

EL/LA DIRECTOR/A GENERAL DE En: ,a de de 2013.

EL/LA DIRECTOR/A DEL
CENTRO DOCENTE

EL/LA REPRESENTANTE DE LA
ENTIDAD COLABORADORA

(Sello y Firma)

(Sello y Firma) (Sello y Firma)

Fdo.:

Fdo.: Fdo.:

Fecha:
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CLAUSULAS

Condiciones de realizacidn de las practicas externas del alumnado de EE.AA.SS. en los centros de trabajo que no
dependen directamente de la Administracion del Principado de Asturias

Primera.—El alumnado desarrollara las actividades formativas programadas, en las instalaciones, locales o centros de
trabajo de la entidad colaboradora firmante o, en su caso, en aquellos lugares en los que la entidad colaboradora desa-
rrolle su actividad productiva, sin que ello implique relacion laboral alguna con la entidad. Al presente convenio debera
adjuntarse la relacién nominal de alumnos y alumnas participantes.

Segunda.—La entidad colaboradora nombrara una persona responsable para la coordinacion de las actividades for-
mativas a realizar en el centro de trabajo, que garantizara la orientacidon y consulta del alumno o la alumna, facilitara las
relaciones con el profesorado del centro docente responsable de la tutoria y aportara los informes valorativos que con-
tribuyan a la evaluacion. A tal fin, se facilitara al tutor o la tutora del centro docente el acceso a la entidad colaboradora
para las actuaciones de revision de la programacion, valoracién y supervisidn del proceso formativo.

Tercera.—La entidad colaboradora se compromete al cumplimiento del plan formativo propuesto, a realizar su segui-
miento y a valorar el progreso de los alumnos y las alumnas a la vista de los resultados.

Cuarta.—Cada alumno o alumna dispondra de un Plan Formativo individualizado, que serd cumplimentada por el
tutor o la tutora del centro docente en colaboracidn con el tutor o la tutora de la entidad colaboradora. Igualmente cada
alumno o alumna elaborara una ficha semanal de seguimiento que reflejara, entre otras, las actividades realizadas dia-
riamente y el tiempo destinado a cada una. Esta hoja debera contar con el visto bueno de ambas tutorias.

Quinta.—La entidad colaboradora no podra cubrir, ni siquiera con caracter interino, ningln puesto de trabajo en plan-
tilla con el alumno o la alumna que realice actividades formativas en la empresa, salvo que se establezca al efecto una
relacién laboral. En este caso, se considerara que el alumno o la alumna abandona el programa formativo en el centro de
trabajo, y la entidad colaboradora comunicara este hecho a la persona titular de la Direccion del centro docente, quien
a su vez lo pondra en conocimiento de la Direccién General de Formacion Profesional, Desarrollo Curricular e Innovacion
Educativa del Principado de Asturias.

Sexta.—El alumnado no percibira cantidad alguna de la entidad colaboradora por la realizaciéon de las actividades
formativas en la misma.

Séptima.—La duracion de este convenio es de un afio a partir de su firma, considerandose prorrogado automatica-
mente salvo denuncia expresa que en su caso debera efectuarse con una antelaciéon de al menos 15 dias.

Octava.—El presente convenio se podra extinguir por expiracion del tiempo convenido, y podra rescindirse por cual-
quiera de las partes, mediante denuncia de alguna de ellas, que serd comunicada a la otra con una antelacion minima
de quince dias y basada en alguna de las siguientes causas:

a) Cese de actividades del centro docente o de la entidad colaboradora.
b) Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

c) Incumplimiento de las clausulas establecidas en el convenio especifico de colaboracion, inadecuacion pedagdgi-
ca de las practicas formativas o vulneracidn de las normas que, en relacidn con la realizacion de las actividades
programadas, estén en cada caso vigentes.

d) Mutuo acuerdo, adoptado por la Direccion del centro docente y la entidad colaboradora.

Igualmente, se podra rescindir para un determinado alumno o alumna o grupo de alumnos y alumnas, por cualquiera
de las partes firmantes, y ser excluido de su participacidon en el convenio por decision unilateral del centro docente, de
la entidad colaboradora o conjunta de ambos, en los siguientes casos:

a. Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas.
b.  Actitud incorrecta o falta de aprovechamiento, previa audiencia de la persona interesada.

En cualquier caso, el centro docente debera informar a la Direccion General de Formacion Profesional, Desarrollo
Curricular e Innovacién Educativa del Principado de Asturias de la extincidon o rescision de los convenios especificos de
colaboracion en cualquiera de los casos.

Asimismo, los o las representantes de los trabajadores y las trabajadoras de los centros de trabajo recibiran informa-
cion por parte de la entidad colaboradora del contenido especifico del programa formativo que desarrollara el alumnado
sujeto al convenio de colaboracion con anterioridad a su firma, actividades, calendario y horario de las mismas, y loca-
lizacion del Centro o Centros de trabajo donde se realizaran.

Novena.—Cualquier eventualidad de accidente que pudiera producirse sera contemplada a tenor del Seguro Escolar,
de acuerdo con la Reglamentacion establecida por el Decreto 2078/71, de 13 de agosto (BOE de 18 de septiembre). Todo
ello sin perjuicio de la pdliza que la Consejeria competente en materia de educacion suscribird como seguro adicional
para mejorar indemnizaciones, cubrir dafios a terceros o responsabilidad civil.

Décima.—La entidad colaboradora no recibird compensacion econdmica alguna para el desarrollo del presente
convenio.

Undécima.—La Administracion Educativa comunicara a la Inspeccién de Trabajo la relacidon nominal de alumnos y
alumnas, centro docente al que pertenecen y centro de trabajo donde se esta desarrollando el presente convenio. Igual-
mente se comunicaran a la Inspeccion de Trabajo las prorrogas que en su caso se produzcan, asi como las extinciones.

Duodécima.—En todo momento, el alumno o la alumna dispondra de su DNI y tarjeta de identificacion del centro
docente.
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CLAUSULAS

Condiciones de realizacién de las practicas externas del alumnado de EE.AA.SS. en los centros de trabajo que
dependen directamente de la Administracion del Principado de Asturias

Primera.—El alumnado desarrollara las actividades formativas programadas, en las instalaciones, locales o centros
de trabajo de la Consejeria de acogida o, en su caso, en aquellos lugares en los que la Consejeria desarrolle su actividad
productiva, sin que ello implique relacion laboral o funcionarial alguna con la Administracion del Principado de Asturias.
Al presente convenio deberd adjuntarse la relacion nominal de alumnos y alumnas participantes.

Segunda.—La Consejeria nombrara una persona responsable para la coordinacion de las actividades formativas a
realizar en el centro de trabajo, que garantizara la orientacién y consulta del alumno o la alumna, facilitara las relaciones
con el profesorado del centro docente responsable de la tutoria y aportara los informes valorativos que contribuyan a la
evaluacion. A tal fin, se facilitara al tutor o la tutora del centro docente el acceso a la Consejeria o centro de trabajo para
las actuaciones de revision de la programacion, valoracion y supervision del proceso formativo.

Tercera.—La Consejeria se compromete al cumplimiento del plan formativo propuesto, a realizar su seguimiento y a
valorar el progreso de los alumnos y las alumnas a la vista de los resultados.

Cuarta.—Cada alumno o alumna dispondra de un Plan Formativo individualizado, que sera cumplimentado por el tutor
o la tutora del centro docente en colaboracion con el tutor o la tutora del centro de trabajo. Igualmente cada alumno o
alumna elaborara una ficha semanal de seguimiento que reflejard, entre otras, las actividades realizadas diariamente y
el tiempo destinado a cada una. Esta hoja debera contar con el visto bueno de ambas tutorias.

Quinta.—La Administracion del Principado de Asturias no podra cubrir, ni siquiera con caracter interino, ningun
puesto de trabajo en plantilla con el alumno o la alumna que realice actividades formativas en la empresa, salvo que
se establezca al efecto una laboral o funcionarial a través de la Consejeria competente en materia de funcion publica.
En este caso, se considerara que el alumno o la alumna abandona el programa formativo en el centro de trabajo, y la
Consejeria de acogida comunicara este hecho a la persona titular de la Direccidon del centro docente, quien a su vez lo
pondra en conocimiento de la Direccidon General de Formacién Profesional, Desarrollo Curricular e Innovacion Educativa
del Principado de Asturias.

Sexta.—El alumnado no percibira cantidad alguna por la realizaciéon de las actividades formativas en el centro de
trabajo.

Séptima.—Los o las representantes de los trabajadores y las trabajadoras de los centros de trabajo recibiran infor-
macion del contenido especifico del programa formativo que desarrollara el alumnado sujeto al convenio de colaboracidn
con anterioridad a su firma, actividades, calendario y horario de las mismas, y localizacidon del Centro o Centros de tra-
bajo donde se realizaran.

Novena.—Cualquier eventualidad de accidente que pudiera producirse sera contemplada a tenor del Seguro Escolar,
de acuerdo con la Reglamentacién establecida por el Decreto 2078/71, de 13 de agosto (BOE de 18 de septiembre). Todo
ello sin perjuicio de la pdliza que la Consejeria competente en materia de educacion suscribird como seguro adicional
para mejorar indemnizaciones, cubrir dafios a terceras personas o responsabilidad civil.

Décima.—La Consejeria (centro o centros de trabajo) no recibird compensacion econémica alguna para el desarrollo
del presente convenio.

Undécima.—El centro de trabajo dependiente de la Administracion del Principado de Asturias que reciba al alumnado
en practicas comunicara a la Inspeccién de Trabajo la relacién nominal de alumnos y alumnas, centro docente al que
pertenecen, asi como la propia Resolucién que autorice dichas practicas.

Duodécima.—En todo momento, el alumno o la alumna dispondra de su DNI y tarjeta de identificacion del centro
docente.
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ANEXO II

aim

e

PRACTICAS EXTERNAS PARA

UNION EUROPEA

l ESTUDIANTES DE EE.AA.SS.
CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE RELACION DE ESTUDIANTES
N° CONVENIO N° de ANEXO
Relacion de alumnos y alumnas que se acogen al CONVENIO especifico numero: suscrito con fecha:

entre el centro docente:

y la entidad colaboradora:

que realizaran Practicas Externas durante el periodo abajo indicado

ESTUDIOS: ESPECIALIDAD:

ANO ACADEMICO:

. < No PERIODO DE
APELLIDOS Y NOMBRE DNI TELEFONO DIRECCION HORAS REALIZACION

En cumplimiento de la Cldusula segunda del CONVENIO de colaboracién, se procede a designar a D./Dfia:

, como tutor o tutora del centro docente y a D./Dfia:

, como tutor o tutora de la entidad colaboradora.

En a de de 20__ En a de de 20__

EL/LA REPRESENTANTE DE LA EL/LA DIRECTOR/A DEL CENTRO DOCENTE
ENTIDAD COLABORADORA

(Sello y Firma) (Sello y Firma)

Fdo. Fdo.
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ANEXO III

PRACTICAS EXTERNAS PARA

UNION EUROPEA

ESTUDIANTES DE EE.AA.SS. S
GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS P
CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE PLAN FO RMATIVO

ANO ACADEMICO:

HOJA No:

ALUMNO/A: DIRECCION: TELEFONO:
ENSENANZA: ESPECIALIDAD: N© DE HORAS DE PRACTICAS EXT.
CENTRO DOCENTE : TUTOR/A CENTRO DOCENTE: TELEFONO:
ENTIDAD COLABORADORA: TUTOR/A ENTIDAD COLABORADORA: TELEFONO:
PERIODO DE REALIZACION: HORARIO DE REALIZACION:

DEL AL -Mafianas Entrada: __ Salida: _ - Tardes Entrada: _ Salida: __

COMPETENCIAS TRANSVERSALES, GENERALES Y/O ESPECIFICAS ACTIVIDADES FORMATIVAS
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PLAN DE SEGUIMIENTO/VISITAS/OBSERVACIONES

En a de de20__

TUTOR/A ENTIDAD COLABORADORA FIRMA ALUMNO/A TUTOR/A CENTRO DOCENTE

Ln)|
=
e
S
o
™)
o
S
N
&
O
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ANEXO 1V

PRACTICAS EXTERNAS PARA
ESTUDIANTES DE EE.AA.SS. PEFR VNN EUROPEA

GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS INFORME FINAL e Fondo Social Europeo

CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE TUTO R/A ENTI DAD co LABORADORA

ANO ACADEMICO:

ALUMNO/A:

ENSENANZA: ESPECIALIDAD:

ENTIDAD COLABORADORA:

TUTOR/A ENTIDAD COLABORADORA:

N° DE HORAS DE PRACTICAS
EXTERNAS REALIZADAS

CALIFICACION
(Numeérica de 0 a 10) EEIERYACIONES

COMPETENCIAS PROFESIONALES
COMPETENCIAS ORGANIZATIVAS
COMPETENCIAS RELACIONALES
CAPACIDAD DE RESPUESTA A LAS
CONTINGENCIAS
VALORACION FINAL

OTRAS CONSIDERACIONES

En a de de 20

Fdo:
Tutor o tutora de la entidad colaboradora
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