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LOMLOE : Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se
modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo : alumnado con

necesidad especifica de apoyo educativo gue contemplan el
enriquecimiento curricular vy la flexibilizacion como medidas adecuadas.

ALUMNADO ALTAS CAPACIDADES
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RESPUESTA EDUCATIVA

WMedidas de ajuste ordinarias (corrionlares v organizativas |

Medicas extracrdinarias: Mexibilizacion




AC: COMBINACION DE AL MENOS CUATRO VARIABLES

CREATIVIDAD CAPACIDAD DEDICACION HABILIDAD

IDEAS PARA--- APTITUD PERSISTENCIA FACILIDAD
INNOVACION PARA... PARA... PARA...

CI

\
A
®
=
<
Q.
e

Inno

I L I 1 1 t
55 70 85 100 115 130 145

insuficiencia inteligencia rmedia rmedia gqran inteligencia claze de
rmental dabil baja alta inteligencia =superior szuperdotadas
2, 3% 13,5340 13 24,19 13,535 g 0, 132%%



niolo
— Principado de Consejeria
Asturias de Educacién

PROCESO DE VALORACION DEL ALUMNADO
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3- INFORME PSICOPEDAGOGICO AC




CAPACIDAD" + CREATIVIDAD + PERSONALIDAD

Distribucion tedrica de las puntuaciones de C.I.
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TIPOLOGIAS ALTAS CAPACIDADES

SUPERDOTADO

Cl: 130>

TALENTOS SIMPLES:
Educacion Infantil y ARTISTICOS TALENTOS COMPLEJOS:

| / : - ACADEMICOS

D MATEMATICOS
primeros cursos Primaria VERBALES e ARTISTICO-FIGURATIVO
SOCIALES
CREATIVOS
DEPORTIVOS
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INDICADORES DE LA CREATIVIDAD

FLUIDEZ .
Produccion de
respuestas FLEXIBILIDAD
claras
Diferentes tipos  ORIGINALIDAD .
de ideas Respuestas ELABORACION
menos

Organizacion de
tareas

habituales



PRUEBAS DE CREATIVIDAD




TEST TORRANCE FIGURATIVO
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* TEST DE CREATIVIDAD REG-SAN I
* Regaderay
* J.L. Sanchez

* Nivel MEDIO O ALTO

* Percentil 70/8o0

ONER DEBAJO DE CADA DIBUJO LO QUE ESTE SIGNIFICA O REPRESENTA.




* Testde personalidadEs importante conocer la madurezemocional y social del alumno
TEST:

* Entre otros muchos, podemos sefialar algunos test, como el cuestionario de personalidad EPQ-J de

Eysenck y Eysenck, o los cuestionarios ESPQ, CPQ, SENA

Secundaria

- SENA & 21CPF7

mims n Erdman 3 wen 3 AT

GUGTM Edad: 7 afos Sexo:  Var6n Fecha de aplicacién: ~ 23/01/2017
ESCUELA

Baremo: Poblacion general, 6 a 9 afos, varones

PERFIL

Responsable de la aplicacién: angela

ESCACAS DE'CONTROL m

INC  Inconsistencia Normal
NEG  Impresion negativa (o) Normal
POS  Impresion positiva (Ca_)Normal

GLO  Indice global de problemas

EMO  Indice de problemas emocionales

CON  Indice de problemas conductuales

£JE  Indice de problemas en las funciones ejecutivas
REC  Indice de recursos personales

ESCALAS DE PROBLEMAS
Problemas interiorizados
DEP  Depresion
ANS  Ansiedad
ASC  Ansiedad social

D E S M OT I VAC I O N SOM  Quejas somaticas

Problemas exteriorizados

° | N Q U I E T U D ATE  Problemas de atencion

HIP  Hiperactividad-impulsividad

° F A LT A D E AT E N CI O N LRGAR ;;or:::sr:‘as de control de la ira
° RI G I D E Z DES  Conducta desafiante

Otros problemas

° AI S L A M I E NTO APR  Problemas de aprendizaje

INU  Comportamiento inusual

 FALTADE COMPETENCIA
SOCIAL ::GG :cg):::lznasderegulaaén emocional

- DIFICULTAD ENTOMA AIS  Aislamiento
DECISIONES ESCALAS DE RECURSOS PERSONALES

50C  Integracién y competencia social
IEM  Inteligencia emocional
EST  Disposicion al estudio
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RESPUESTAS EDUCATIVAS : Progresivas, aplicadas en grupo de forma inclusiva

AGRUPAMIENTOS FLEXIBLES :
DIVERSOS TIEMPOS/DIFICULTAD

DUA : METODOLOGIAS PARTICIPATIVAS
/RINCONES/ RETOS / PROYECTOS

CONOCER Y COMPRENDER SUS

CARACTERISTICAS : SOCIALES Y
EMOCIONALES




LA INTERVENCION EDUCATIVA DEBE DESARROLLAR

Aprendizaje auténomo Curiosidad natural

Formas de expresion y comunicacion

Pensamiento creativo Relaciones personales

h 4

La autocritica y la autoevaluacion

Juiciocritico La autoestima

NECESIDADES
PSICOLOGICAS

NECESIDADES
SOCIALES

NECESIDADES
INTELECTUALES




Colaboracion de la UNIDAD AC
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Asturias de Educacion
EQUIPO REGIONAL NEAE UNIDAD DE ALTAS CAPACIDADES
PROFESIONALES SECTORES DE ADSCRIPCION
Angela Fernandez Rodriguez Oviedo, Aviles, Grado,Siero-

Infiesto , Occidente

Francisco José Camarero Suarez | Gijon, Nalon- Cauda, Oriente

D.G. Ordenacion, Evaluacion y Equidad Educativa. Servicio de Equidad Educativa



“No hay nada mas desigual que tratar
igualmente a personas desiguales”

Thomas Jefferson



