
CONTENIDOS ESTANCIAS FORMATIVAS EN EMPRESA PARA EL PROFESORADO DE 

FORMACIÓN PROFESIONAL – EDICIÓN 2026 

 

 
 
 
 

1. BAYER 

 
Localidad: La Felguera 
Centro de trabajo: C/ Sabino Alonso Fueyo, 77 
Familia Profesional: Sanidad (QUI) 
Nº de plazas: 2 
Nº de horas: 30 
Duración de la estancia: una semana 
 
Contenidos: 
 

1.- Operaciones de fabricación de principios activos farmacéuticos, 
centrado en la fabricación de ácido acetilsalicílico: principio activo de 
la ASPIRINA (2 días): 
 Reacción (variables de proceso, control, seguridad) 
 Cristalización controlada (variables críticas, …) 
 Centrifugación y secado (variables …) 
 Tamizado y envasado. 
 Muestreo. 
 Destilación fraccionada en Batch y recuperación de subproductos. 
 Aspectos medioambientales acuosos y atmosféricos (scrubers). 
 Aspectos GMP (Good Manufacturing Practice), salas limpias, 

formación continuada. 
 
 

2.- Análisis y control en proceso (2 días): 
 Sistema de garantía de calidad. 
 Técnicas analíticas clásicas. 
 Técnicas analíticas instrumentales (espectrofotometría VIS, 

Titración, HPLC). 
 Práctica: Determinación de compuestos relacionados en ASS 

(ácido acetilsalicílico) 
 Gestión documental. 
 Práctica: Determinación humedad de un principio activo 

farmacéutico (titroprocesador). 
 

3.- Gestión medioambiental (1 día): 
 Sistema de Gestión 
 Control de emisiones 
 Gestión de residuos. 
 Depuración de aguas. 
 Práctica: Determinación de contaminantes por HPLC, 

conductividad, sulfatos, fósforo, nitrógeno, etc. 
 
 
 
 



2. OVIEDO CLUB BALONCESTO  
 
Localidad: Oviedo. 
Centro de trabajo: C/ Palmira Villa, nº 5 bajo – 33011 Oviedo 
Familia Profesional: Enseñanzas Técnico-Deportivas 
Nº de plazas: 1 
Nº de horas: 60 
Duración de la estancia: dos semanas 
 
Contenidos: 

 Baloncesto profesional. 
 Baloncesto de formación. 
 La cantera. 

 
 

3. CIUDAD INDUSTRIAL DE VALNALÓN 
 

Localidad: La Felguera (Langreo) 
Centro de trabajo: Valnalón, C/ Hornos Altos, s/n 
Familia Profesional: FOL 
Nº de plazas: 2 (dos profesores a la vez). 
Nº de horas: 40 (una semana). 
Duración de la estancia: Una semana a realizar en julio, octubre o 
noviembre. 
 

 
Contenidos: 

 Trabajo desde el semillero de proyectos: 
o Áreas de trabajo del semillero de proyectos. 
o El trabajo del tutor/a del semillero de proyectos. 

 Metodología de trabajo de asesoramiento a proyectos 
emprendedores: 

o Metodología de trabajo en proyectos emprendedores de 
Valnalón. 

o Desarrollo del plan de empresa. 
o Desarrollo de las capacidades emprendedoras. 
o Itinerario para emprender: Mapa de recursos del territorio. 

Formación Empresarial. 
o Herramientas y materiales para el asesoramiento a 

proyectos emprendedores: “Plataforma Valnaloncrea” y 
“Carnet para emprender”. 

 
 

 
4. MANTEQUERÍAS ARIAS 
 

Localidad: Soto de Ribera 
Centro de trabajo: Polígono de Vegalencia 
Familia Profesional: Industrias Alimentarias (INA) 
Nº de plazas: 1 (Área Producción). 
Nº de horas: 60 
Duración de la estancia: Dos semanas. 

 
 

  



Contenidos: 
 Área de Productos Alimenticios: 

o Producción de queso fresco y postres, queso crema y 
mantequilla. 
 

 
 
 

5. ASTURIAS MOTOR OVIEDO 

 
Localidad: Oviedo 
Centro de Trabajo: C/ Río Ibias, nº 1 – Lugones 
Familias profesionales Transporte y Mantenimiento de vehículos (TMV). 
Nº de plazas: 1  
Nº de horas: 60  
Duración de la estancia: Dos semanas 
 
Contenidos:  

 Gestión de recambios. 
 Electro diagnosis de averías de vehículos. 

 
 

6. ASTURIAS PÉREZ RUMBAO JARRIO 

 
Localidad: Jarrio - Coaña 
Centro de Trabajo: C/ Jarrio, Km 528 
Familias profesionales Transporte y Mantenimiento de vehículos (TMV). 
Nº de plazas: 1  
Nº de horas: 60  
Duración de la estancia: Dos semanas 
 
Contenidos:  

 Gestión de recambios. 
 Electro diagnosis de averías de vehículos. 
 Taller de chapa y pintura. 
 

 
7. ASTURIAS PÉREZ RUMBAO MIERES 

 
Localidad: Mieres 
Centro de Trabajo: Pol. Ind. Vega de Arriba, s/n 
Familias profesionales Transporte y Mantenimiento de vehículos (TMV). 
Nº de plazas: 1  
Nº de horas: 60  
Duración de la estancia: Dos semanas 
 
Contenidos:  

 Gestión de recambios. 
 Electro diagnosis de averías de vehículos. 
 Taller de chapa y pintura 

 
  



 
8. ASTURIAS PÉREZ RUMBAO (ASTURPERSA LUGONES)  

 
Localidad: Lugones 
Centro de Trabajo: Avda. de Gijón, s/n – 33420 Lugones 
Familias profesionales Transporte y Mantenimiento de vehículos (TMV). 
Nº de plazas: 1  
Nº de horas: 60  
Duración de la estancia: Dos semanas 
 
Contenidos:  

 Gestión de recambios. 
 Electro diagnosis de averías de vehículos. 
 Taller de chapa y pintura 

 
 

9. ASTURIAS PÉREZ RUMBAO GIJÓN  
 

Localidad: Gijón 
Centro de Trabajo: Ctra. AS-II (Oviedo-Gijón), 1219 – 33211 Gijón. 
Familias profesionales Transporte y Mantenimiento de vehículos (TMV). 
Nº de plazas: 1  
Nº de horas: 60  
Duración de la estancia: Dos semanas 
 
Contenidos:  

 Gestión de recambios. 
 Electro diagnosis de averías de vehículos. 
 Taller de chapa y pintura 
 

 
10. ASTURIAS PÉREZ RUMBAO AVILÉS 

 
Localidad: Avilés 
Centro de Trabajo: C/ Marineros, PEPA 33490 Avilés 
Familias profesionales Transporte y Mantenimiento de vehículos (TMV). 
Nº de plazas: 1  
Nº de horas: 60  
Duración de la estancia: Dos semanas 
 
Contenidos:  

 Gestión de recambios. 
 Electro diagnosis de averías de vehículos. 
 Taller de chapa y pintura 

 
 

11. GO-FIT OVIEDO 

 
Localidad: Oviedo 
Centro de Trabajo: C/ Asturcón, 23 
Familias profesionales: Actividades Físicas y Deportivas (AFD) 
Nº de plazas: 1 
Nº de horas: 60  
Duración de la estancia: Dos semanas 
 



Contenidos:  
 Actividades dirigidas: Bike, Strength, Box, Aqua,Core, Cross, 

HIIT, 5x4, Zen, Dance, Pilates y Yoga.  
 Los servicios de salud, fitness, familia, deporte y bienestar. 

 
 
 

12. INGENIUM 
Localidad: Llanera 
Centro de trabajo: Parque Tecnológico de Asturias, Parcela 50 
Familia Profesional: ELE 
Nº de plazas: 1 
Nº de horas: 20 
Duración de la estancia: Una semana. 

 
Contenidos: 

 Conceptos de sistemas domóticos. 
 Sistemas existentes en el mercado 
 Sistemas según el tipo de instalación. 
 Equipos a instalar en cada caso. 
 Programación y mantenimiento de esos equipos para dar un 

servicio personalizado a los usuarios 
 
 
 

13. ITVASA 
Localidad: Oviedo, oficina central. 
Centro de trabajo: Todos los centros de ITV de Asturias 
Familia Profesional: TMV 
Nº de plazas: 9 (una plaza en cada estación de ITV). 
Nº de horas: 30 
Duración de la estancia: Una semana. 

  
 
Contenidos: 

 Ciclo de inspección de vehículo tanto parte administrativa como 
técnica y normativa. 

 Gestión de personas. 
 
 

14. TRANSINSA 
Localidad: Oviedo 
Centro de trabajo: P.I. Espíritu Santo. C/ Irlanda, 20 
Familia Profesional: SAN 
Nº de plazas: 1  
Nº de horas: 30 
Duración de la estancia: Una semana. 

 
Contenidos: 

 Servicio de ambulancia. 
 Unidad de apoyo logístico y sanitario. 
 Puesto sanitario avanzado (PSA). 
 Vehículos de intervención rápida (VIR). 
 

 



15. MEFASA 

 
Localidad: San Juan de Nieva 
Centro de trabajo: Avda. de la Playa, nº 2  
Familia profesional: Fabricación mecánica (FME) 
Nº de plazas: 2 
Nº de horas: 60 
Duración de la estancia: 2 semanas 

 
 

Contenidos: 
 Calderería y Soldadura 
 Mecanización: máquina de control numérico, torno y fresa. 
 Calderería en plástico 

 
 

16. PROIMA-ZEBRASTUR 
 

Localidad: Olloniego (Oviedo). 
Centro de Trabajo: Tudela Agüeria, s/n. 
Familias profesionales: Imagen y Sonido (IMS). 
Nº de plazas: 1  
Nº de horas: 60   
Duración de la estancia: Dos semanas. 
 
Contenidos:  

 Producción de contenido audiovisual para su emisión tanto a 
posteriori como en directo en la parrilla de la RTPA. 

 
 
 

17. SAMOA INDUSTRIAL, S.A. 

 
Localidad: Gijón 
Centro de trabajo: Roces y Porceyo (Casares) 
Familia profesional: Fabricación mecánica (FME) 
Nº de plazas: 2 
Nº de horas:  30 
Duración de la estancia: 1 semana 
 
Contenidos: 

 Corte 
 Punzonado 
 Plegado 
 Soldadura 
 Mecanizado 
 Zincado 
 Pintura 
 Montaje 
 Control de Calidad 

 
  



 

18. PERFORMANCE SPECIALTY PRODUCTS ASTURIAS (antes DUPONT)  
Localidad: Tamón - Carreño 
Centro de trabajo: Valle de Tamón, Nubledo, s/n 
Familia Profesional: QUI 
Nº de plazas: 1 
Nº de horas: 60 
Duración de la estancia: Dos semanas. 

 
Contenidos: 

 Conocimientos básicos de seguridad en el proceso de 
fabricación de Cloruro de Isoftaloilo y de la fibra de Nomex®. 

 Descripción de las principales etapas de los procesos de 
fabricación. 

 Principales parámetros de Calidad del proceso. Variables y 
métodos de medida. 

 Control Automático del proceso de fabricación. 
 Gestión básica del mantenimiento. 
 Conocimiento práctico del desempeño del rol de Operador de 

planta Química.  
 
 
 

19. CORPORACIÓN ALIMENTARIA PEÑASANTA – CAPSA 

 
Centro de trabajo: Sierra de Granda, s/n 
Familia Profesional: Instalación y Mantenimiento (IMA) 
Localidad: Granda – Siero 
Nº de plazas: 2 
Nº de horas: 90 
Duración de la estancia: tres semanas 
 

Contenidos:  
 

Los distintos talleres Mecánicos y Mecanización (torno, fresa, etc.), 
Eléctrico y Electrónica y Soldadura, realizan mantenimiento correctivo, 
preventivo, asistencia en producción de: 

 Equipos de servicio (generación de vapor, electricidad, aire 
comprimido, tratamiento de aguas, frío industrial, depuradora, etc)  

 Equipos de proceso (Tratamientos térmicos de pasteurización, 
esterilización, sanitización de circuitos, normalización y mezclas 
de productos, etc)  

 Equipos de Envasado (Llenadoras de leche asépticas de botella, 
de brik, envasadoras de yogur, mantequilla, etc)  

 Equipos de packaging (Enfardadoras, paletizadores, transportes, 
etc) 

 
 

  



20. DAORJE 
 

Localidad: Avilés 
Centro de trabajo: Avilés, Gijón y Tabaza. 
Familia Profesional: IMA / FME 
Nº de plazas: 3 

 2 MSP: (Prevención Riesgos Profesionales) 

 1 FME: (Soldadura y calderería) 
Nº de horas: 60 horas. 
Duración de la estancia: 2 semanas  

 
Contenidos MSP (Prevención Riesgos Profesionales): 

 Estructura y gestión de un servicio de prevención propio. 
 Gestión de la prevención integrada. 
 Herramientas al servicio de la prevención integrada (análisis 

rápidos de riesgos (modelo Hira-Lite), observaciones preventivas, 
auditorías internas, protocolos de riesgos específicos por 
estándares de prevención etc). 

 Evaluación de riesgos y actualización. 
 Gestión de la prevención de riesgos higiénicos y ergonómicos. 
 Análisis de accidentes. 

 

 
Contenidos: Soldadura y Calderería: 

 Organización y planificación de los trabajos en taller y en obra. 
 Gestión y organización de plantillas y equipos de trabajo, 

asignación de recursos humanos y materiales. 
 Eficiencia en la gestión y mejora continua: 5 “s” y gestión de 

ideas TCO (Total Cost Owner). 
 Máquinas y herramientas específicas propias del área y técnicas 

que se emplean. 
 Se estará en oficina, taller y obra viendo la aplicación práctica de 

las herramientas analizadas. 
 
 

21. S4 TALLER MULTIMARCA 

Localidad: Oviedo 
Centro de trabajo: P.I. Espíritu Santo. C/ Irlanda, 12 
Familia Profesional: TMV 
Nº de plazas: 1  
Nº de horas: 30 
Duración de la estancia: Una semana. 

 
Contenidos: 

 Seleccionar los procesos de reparación interpretando la 
información técnica incluida en manuales y catálogos. 

 Localizar averías en los sistemas mecánicos, hidráulicos, 
neumáticos y eléctrico-electrónicos, del vehículo, utilizando los 
instrumentos y equipos de diagnóstico pertinentes. 

 Verificar los resultados de sus intervenciones comparándolos con 
los estándares de calidad establecidos. 

 
 
 
 



22. CENTRO DEPORTIVO SUPERA 

 
Localidad: Oviedo 
Centro de Trabajo: C/ Otero, 9 y Plaza Concha Heres, s/n 
Familias profesionales: Actividades Físicas y Deportivas (AFD) 
Nº de plazas: 1 
Nº de horas: 20  
Duración de la estancia: Una semana 
Periodo de realización: julio a diciembre 
 
Contenidos:  

 La gestión de un centro deportivo. 
 Supera Studio (el entrenamiento completo y personalizado: 

Bodylogic, Studio Pilates, Entrenamiento Personal. 
 Actividades: Bike, Fitness, Piscina. 

 
 

 
23. CONFITERÍA RIALTO 
 

Localidad: Argame - Morcín 
Centro de trabajo: P. E. Argame. C/ Mostayal, P-D1 
Familia Profesional: INA 
Nº de plazas: 1 
Nº de horas: 30 
Duración de la estancia: Una semana. 

 
Contenidos: 

 Elaboración y envasado de Moscovitas y especialidades de 
chocolate. 

 Tareas de control de calidad. 
 
 

24. ASTILLEROS GONDÁN 
 

Localidad: Castropol 
Centro de trabajo: Puerto de Figueras, s/n 
Familia Profesional: FME  
Nº de plazas: 1 
Nº de horas: 40 
Duración de la estancia: Una semana. 

 
Contenidos: 

 Diferentes partes de la construcción de un barco 
 Oxicorte, perfiles, previas, paños planos, montaje de bloques, 

soldadura, unión de bloques en grada. 
 

 
  



 
 

25. ENCE (NUEVA) 
Localidad: Navia 
Centro de trabajo: Armental, s/n 
Familia Profesional: QUI-301 o QUI-304 / IMA-302 / MAP-303 
Nº de plazas: 3 (una por Ciclo Formativo) 
Nº de horas: 30  
 

 Contenidos Química 
o Manejo de datos asociados a variables de proceso la 

interpretación e identificación de planos relacionados con 
el proceso correspondiente, el tratamiento de anomalías 
(identificación y estudio de problemas a través) y el 
análisis en FTIR y aumento de base de datos 

o manipular con seguridad equipos de la industria e 
identificar y planificar correctamente estrategias para 
resolver problemas relacionados con la actividad 
profesional. 

 

 Contenidos Instalación y Mantenimiento 
o Supervisión del mantenimiento preventivo y predictivo de 

todas las áreas de servicios generales, mecánico de 
celulosa, mecánico de energía, eléctrico, instrumentación 
y control. 

o Soportar el desarrollo de la estrategia de mantenimiento 
de equipos y desempeño de la función de mantenimiento 
asegurando el cumplimiento de todas las normas y 
estableciendo los estándares para lograr una mayor vida 
útil de los equipos. 

 

 Contenidos Marítimo Pesquera 
o Puesto de personal “ajustador mecánico”. En este ámbito, 

sus principales actividades se basarán en reparar, 
instalar, ajustar o mantener la maquinaria utilizada en 
procesos de procesamiento industrial. Además, 
verificaran el cumplimiento de las piezas con sus 
especificaciones, teniendo que, en los casos de no estar 
conforme, alinear y posicionar el ajuste de productos de 
metal estructural 

 
 

26. ALUMINIOS SECADES (NUEVA) 
Localidad: Granda - Siero 
Centro de trabajo: Polígono Promogranda, parcela 10 
Familia Profesional: FME-301 
Nº de plazas: 1 
Nº de horas: 30   
Duración de la estancia: Una semana aprox. 
 
Contenidos: 
 

 Fabricación de ventanas de aluminio y PVC 
 Fabricación de otros productos: puertas (portal y vivienda), 

barandilla, mamparas. 



 Formulación sostenible, ahorro energético, utilización 
responsable de recursos. 

 
 

 
27. ALIMERKA Localidad: Lugo de Llanera 

Centro de trabajo: Castiello, 145 
Familia Profesional: COM / ELE / IFC / IMA 
Nº de plazas: 4 (1 por familia profesional) 
Nº de horas: 30 
Duración de la estancia: Una semana aprox. 
 
 

 Contenidos Comercio y Marketing 
 Operaciones de almacenamiento y logística 
 Almacén inteligente 
 Transporte de mercancías 

 

 Contenidos Electricidad y Electrónica 
 Sistemas de automatización industrial 
 Regulación de sistemas de automatización industrial 

 

 Contenidos Informática y Comunicaciones 
 Mantenimiento y reparación de sistemas informáticos 
 Servicios en el sistema informático 

 

 Contenidos Instalación y Mantenimiento 
 Mantenimiento de instalaciones de refrigeración 

industrial. 
 Mantenimiento de instalaciones de maquinaria y equipo 

industrial. 
 
 

28. ASTURIANA DE ZINC, S.A. (NUEVA) 

 
Localidad: San Juan de Nieva - Castrillón 
Centro de trabajo: Zona industrial, San Juan de Nieva 
Familias profesionales: IMA 
Nº de plazas: 3 
Nº de horas: 60 
Duración de la estancia: Dos semanas 

 
Contenidos:  

 Una estancia de 60 horas de duración en el Departamento de 
Prevención de Riesgos. 

 Evaluación de Riesgos. 
 Planificación de la Actividad Preventiva 
 Proceso de investigación de accidentes e incidentes 
 Plan de Emergencia 
 Auditorías de prevención de riesgos laborales 
 Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo conforme 

a la norma OHSAS 18001:2007 

 



 Una estancia de 60 horas de duración en el Departamento de 
Mantenimiento Mecánico 

 Técnicas Organizativas de Mantenimiento Avanzado 
(RCM)  

 Mantenimiento Preventivo y Predictivo. Mantenimiento 
Reglamentario o Legal.  

 Planificación y Programación en Mantenimiento  
 La mejora de la productividad en Mantenimiento. Estudio 

de los Tiempos de Reparación (MTTR).  
 Gestión de Mantenimiento asistida por ordenador. Sistema 

SAP.  

 
 Una estancia de 60 horas de duración en el Departamento de 

Mantenimiento Eléctrico 
 Técnicas Organizativas de Mantenimiento Avanzado  
 Mantenimiento Preventivo y Predictivo. Mantenimiento 

Reglamentario o Legal.  
 Planificación y Programación en Mantenimiento  
 La mejora de la productividad en Mantenimiento. Estudio 

de los Tiempos de Reparación  
 

29. ALFER CARPINTERÍA METÁLICA 
Localidad: Granda- Siero 
Centro de trabajo: Polígono de Granda, naves 6-8  
Familia Profesional: FME (301) 
Nº de plazas: 1 
Nº de horas: 30 
Duración de la estancia: Una semana 

 
Contenidos: 

 Tareas de montaje de ventanas, puertas y barandillas. 
 Funcionamiento de maquinaria. 
 

 
 

30. MARTÍN AG ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA  
Localidad: Avilés 
Centro de trabajo: Parque Empresarial Principado de Asturias (PEPA), 
C/ Comerciantes, 7 – 9  
Familia Profesional: ELE 
Nº de plazas: 2 
Nº de horas: 60 
Duración de la estancia: Dos semanas apróx. 

 
Contenidos: 

 Conocimiento del proceso productivo, a saber: instalaciones 
eléctricas en general. Instalaciones de redes telegráficas, 
telefónicas, telefonía sin hilo y televisión. 

  



 
31. EL BUEN HACER EVENTOS  

Localidad: Avilés 
Centro de trabajo: C/ Francisco Orejas Sierra, nº 6 bajo 
Familia Profesional: HOT 
Nº de plazas: 1 
Nº de horas: 20 
Duración de la estancia: Una semana. 

 
Contenidos: 

 Organización y preparación de catering para eventos 
 
 

32. B TRAVEL (Agencia de Viajes) 
Localidad: Avilés 
Centro de trabajo: C/ Rivero, 16 
Familia Profesional: HOT 
Nº de plazas: 1 
Nº de horas: 20 
Duración de la estancia: Una semana. 

 
Contenidos: 

 Atención al cliente. 
 Ofertas personalizadas para viajes turísticos. 
 Manejo de programas de viajes. 

 
 

33. PCE BOX GIRÓN BÍFOROS  
Localidad: Avilés 
Centro de trabajo: C/ La Cámara, 75 
Familia Profesional: ELE 
Nº de plazas: 2 
Nº de horas: 20 
Duración de la estancia: Una semana. 

 
Contenidos: 

 Atención al cliente. 
 Reparación de equipos informáticos y electrónicos (en taller) 
 Gestión de pedidos. 

 
 

34. ASTURDAI 
Localidad: Oviedo, Gijón y Avilés 
Centro de trabajo: C. Cerdeño, 39 (Oviedo); AS.II, Km 22, nº 1753 
(Gijón); C. Conserveras, 6 – 8 (Avilés) 
Familia Profesional: TMV 
Nº de plazas: 3 (1 en Oviedo, 1 en Gijón y 1 en Avilés) 
Nº de horas: 40 
Duración de la estancia: Una - dos semanas apróx. 

Contenidos para ambas plazas: 
 Gestión de recambios. 
 Electro diagnosis de averías de vehículos. 

 
 



35. ARTEDO MOTOR  
Localidad: Oviedo, Gijón y Avilés 
Centro de trabajo: C. Cerdeño, 39 (Oviedo); AS.II, Km 22, nº 1753 
(Gijón); C. Conserveras, 6 – 8 (Avilés) 
Familia Profesional: TMV 
Nº de plazas: 3 (1 en Oviedo, 1 en Gijón y 1 en Avilés) 
Nº de horas: 40 
Duración de la estancia: Una - dos semanas apróx. 

 
Contenidos para ambas plazas: 

 Gestión de recambios. 
 Electro diagnosis de averías de vehículos. 

 
 

36. COMERCIO Y ASISTENCIA (CYASA) 
Localidad: Oviedo, Gijón y Avilés 
Centro de trabajo: C. Cerdeño, 39 (Oviedo); AS.II, Km 22, nº 1753 
(Gijón); C. Conserveras, 6 – 8 (Avilés) 
Familia Profesional: TMV 
Nº de plazas: 3 (1 en Oviedo, 1 en Gijón y 1 en Avilés) 
Nº de horas: 40 
Duración de la estancia: Una - dos semanas apróx. 

Contenidos para ambas plazas: 
 Gestión de recambios. 
 Electro diagnosis de averías de vehículos. 

 
 

37. TRIOCAR 
Localidad: Gijón y Avilés 
Centro de trabajo: AS-II, Km 22, nº 1753 (Gijón); C. Conserveras, 6 – 8 
(Avilés) 
Familia Profesional: TMV 
Nº de plazas: 2 (1 en Gijón y 1 en Avilés) 
Nº de horas: 40 
Duración de la estancia: Una - dos semanas apróx. 

 
Contenidos para ambas plazas: 

 Gestión de recambios. 
 Electro diagnosis de averías de vehículos. 

 
 

38. RESNOVA AVILÉS 
Localidad: Avilés 
Centro de trabajo: C/ Conserveras, 6 – 8   
Familia Profesional: TMV 
Nº de plazas: 1 
Nº de horas: 40. Duración de la estancia: Una - dos semanas apróx. 

 
Contenidos: 

 Gestión de recambios. 
 Electro diagnosis de averías de vehículos. 

 
  



39. INGENIERÍA MONTAJES NORTE (IMSA) 
Localidad: Avilés 
Centro de trabajo: C/ Marcos del Torniello, 50   
Familia Profesional: 1 plaza IMA / 1 plaza FME 
Nº de plazas: 2 
Nº de horas: 40 
Duración de la estancia: Una - dos semanas apróx. 

 
Contenidos: 

 Coordinación con los equipos de producción y oficina técnica para 
verificación de sistema de producción y trabajo. 

 
 
 

40. DE VENTANA  
Localidad: Avilés 
Centro de trabajo: PEPA, C/ Los Ganaderos, Parcel P7-3, nave 5  
Familia Profesional: FME 
Nº de plazas: 1 
Nº de horas: 30 
Duración de la estancia: Una semana apróx. 

 
Contenidos: 

 Fabricación de puertas y ventanas de PVC 
 

 
41. VETENOR  

Localidad: Avilés 
Centro de trabajo: PEPA, C/ Estibadores, 24  
Familia Profesional: FME 
Nº de plazas: 1 
Nº de horas: 30 
Duración de la estancia: Una semana apróx. 

 
Contenidos: 

 Fabricación de puertas y ventanas de PVC y aluminio. 
 
 
 

42. GRÁFICAS ASTURCOPIA (NUEVA) 
Localidad: Avilés 
Centro de trabajo: Travesía del Martillo, nº 2, 33400 Avilés  
Familia Profesional: ARG 
Nº de plazas: 1 
Nº de horas: 20 
Duración de la estancia: Una semana apróx. 

 
Contenidos: 

 Conocer el proceso productivo en impresión digital y textil 
 Reprografía y Serigrafía 

 
 
 
 
 



43. ESPIRAL 8  

 
Localidad: Gijón. Gijón Impulsa – Edificio Cristasa 
Centro de Trabajo: Avda. Argentina, 132, Of. 101/3 
Familias profesionales: Artes Gráficas (ARG) 
Nº de plazas: 1 
Nº de horas: 30  
Duración de la estancia: Una semana. 
 
Contenidos:  

 Logos, carteles y flyers, diseño editorial 
 Rotulación, negocios, merchandising 

 
 
 

44. ALSER ELECTRICIDAD  
Localidad: Gijón 
Centro de Trabajo: C/ Dolores Ibarruri, nº 7-9 bajo 
Familias profesionales: Electricidad y Electrónica (ELE) 
Nº de plazas: 1 
Nº de horas: 30  
Duración de la estancia: Una semana. 
 
Contenidos:  

 Instalaciones eléctricas en general, kits solares de autoconsumo 
 Iluminación y Montajes, reparación de averías 
 Telecomunicaciones, porteros y videoporteros 
 Mantenimientos industriales 
 
 

45. PATRICIA BELLEZA Y UÑAS  
 
Localidad: Gijón 
Centro de Trabajo: C/ Torrecerredo, nº 3 bajo 
Familias profesionales: Imagen Personal (IMP) 
Nº de plazas: 1 
Nº de horas: 30  
Duración de la estancia: Una semana. 
 
Contenidos:  

 Manicura y pedicura, Acupuntura Estética. 
 Uñas Gel, Kinesio Estética, Tratamientos Faciales 
 Método Renata França, Maquillaje para bodas y Eventos 

 
 
 

46. GRUPO RESNOVA GIJÓN  
Localidad: Gijón 
Centro de trabajo: Polígono de Porceyo, AS-II, Km 22  
Familia Profesional: TMV 
Nº de plazas: 1 
Nº de horas: 30 
Duración de la estancia: Una semana 

 
 



Contenidos: 
 Gestión de recambios. 
 Electro diagnosis de averías de vehículos. 

 
 

47. DE OTRA FORMA. COMUNICACIÓN CREATIVA (NUEVA) 
Localidad: Gijón 
Centro de trabajo: C/ Del Agua, nº 2 – planta 11  
Familia Profesional: COM 
Nº de plazas: 1 
Nº de horas: 30 
Duración de la estancia: Una semana 

 
Contenidos: 

 Creatividad. Diseño gráfico 
 Identidad de marca 
 Dirección de arte. 
 Aplicaciones web. 
 Marketing Digital 
 Social Media 
 Diseño Web 
 Fotografía, video. 
 Eventos 

 
 

48. EXCADE  (NUEVA) 
Localidad: Gijón 
Centro de trabajo: C/ Manuel Meana Canal, 5 
Familia Profesional: EOC 
Nº de plazas: 1 
Nº de horas: 30 
Duración de la estancia: Una semana 

 
Contenidos: 

 Derribos y demoliciones 
 Movimientos de tierra 
 Obra marítima 
 Obra fluvial 
 Estabilización de taludes 

 
49. HOTEL ABBA PLAYA GIJÓN (NUEVA) 

Localidad: Gijón 
Centro de trabajo: Paseo Dr. Fleming, 1 
Familia Profesional: HOT 
Nº de plazas: 1 
Nº de horas: 30 
Duración de la estancia: Una semana 

 
Contenidos: 

 Celebraciones 
 Eventos 
 Restauración 

 
  



50. HOTEL ALDA CENTRO GIJÓN (NUEVA) 
Localidad: Gijón 
Centro de trabajo: Avda. Hermanos Felgueroso, 28 
Familia Profesional: HOT 
Nº de plazas: 1 
Nº de horas: 30 
Duración de la estancia: Una semana 

 
Contenidos: 

 Reservas 
 Restauración 

 
 

51. ALDA MIRAMAR ROOMS (NUEVA) 
Localidad: Gijón 
Centro de trabajo: C/ Santa Lucía, 9 
Familia Profesional: HOT 
Nº de plazas: 1 
Nº de horas: 30 
Duración de la estancia: Una semana 

 
Contenidos: 

 Reservas 
 Restauración 

 
 

52. ALDA PASAJE (NUEVA) 
Localidad: Gijón 
Centro de trabajo: C/ Marqués de San Esteban, 3 
Familia Profesional: HOT 
Nº de plazas: 1 
Nº de horas: 30 
Duración de la estancia: Una semana 

 
Contenidos: 

 Reservas 
 Restauración 

 
 
 

53. CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO (APTA) (NUEVA) 
Localidad: Gijón 
Centro de trabajo: Ctra. Gijón – Infanzón (AS-247), nº 166 
Familia Profesional: IMA 
Nº de plazas: 1 
Nº de horas: 30 
Duración de la estancia: Una semana 

 
Contenidos: 

 Montaje manual de instalaciones eléctricas para automoción 
 Transformar y manipular cable en instalaciones para todo tipo de 

aparatos eléctricos y múltiples sectores: iluminación, maquinaria, 
herramienta, cuadros eléctricos y sistemas de control. 


