GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

CONSEJERIA DE EDUCACION

Direccién General de Personal
Docente

INSTRUCCIONES PARA LA TOMA DE POSESION

PERSONAL FUNCIONARIO INTERINO

Se precisan a continuacion las instrucciones que deben de seguir para la toma
de posesion TODO EL PERSONAL INTERINO adjudicado. La firma se realizara en la
SEDE DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION, en las fechas y horas especificadas al final
de estas instrucciones.

1. LUGAR DE FORMALIZACION DE LA TOMA DE POSESION:

SERVICIO DE GESTION ADMINISTRATIVA DE PERSONAL DOCENTE
Plaza de Espafia, 5 - 22 planta, 33007 Oviedo.

2. DIA Y HORA DE CITACION:

Se ruega a todo el personal que tenga que personarse en la Consejeria
de Educacion maxima puntualidad, a fin de dar la mayor agilidad posible a la
firma de nombramientos respetando los turnos de horarios.

La numeracion para el orden de entrega de “Tomas de Posesidén” es la publicada con la
adjudicacion, situada a la izquierda del nombre de la persona adjudicada, tal como se muestra en el
ejemplo siguiente. Es necesario aportar éste numero para el acceso a las dependencias de
la Consejeria.

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I. Puntuacién Cod Vaca It Hor Funcidén
cODIGO Y DENOMINACION DEL CENTRO LOCALIDAD MUNICIPIO
35  XXXXXX XXXXXX, XXXX 000000000 000000 N

00000000 I.LE.S./C.P. XXXXXXXX XXXXXX
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MAESTROS (Cuerpo 0597)

VIERNES 16 SEPTIEMBRE 2022

o

A las 09:00 horas nimeros del 1 al 35

A las 09:15 horas nimeros del 36 al 70

A las 09:30 horas numeros del 71 al 105
A las 09:45 horas numeros del 106 al 140
A las 10:00 horas nimeros del 141 al 175
A las 10:15 horas nimeros del 176 al 210
A las 10:30 horas nimeros del 211 al 245
A las 10:45 horas numeros del 246 al 280
A las 11:30 horas nimeros del 281 al 315
A las 11:45 horas nimeros del 316 al 350
A las 12:00 horas nimeros del 351 al 385
A las 12:15 horas nimeros del 386 al 420
A las 12:30 horas nimeros del 421 al 455

A las 12:45 horas nimeros del 456 al FINAL

Direccién General de Personal
Docente

RESTO DE CUERPOS (Cuerpos 0590, 0591, 0592, 0594, 0595, 0596)

LUNES 19 SEPTIEMBRE 2022

A las 08:30 horas numeros del 1 al 54

A las 08:45 horas nimeros del 55 al 108
A las 09:00 horas nimeros del 109 al 162
A las 09:15 horas nimeros del 163 al 216
A las 09:30 horas nimeros del 217 al 270
A las 09:45 horas nimeros del 271 al 325
A las 10:00 horas nimeros del 326 al 379

A las 10:15 horas nimeros del 380 al FINAL
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3. INSTRUCCIONES PARA EL PERSONAL INTERINO QUE YA TRABAJO PARA
LA CONSEJERIA DE EDUCACION DE ASTURIAS

IMPRESOS PARA FORMALIZAR EL NOMBRAMIENTO (se recogen en el momento de la firma del
nombramiento):

Se han cubierto con los datos generales que figuran en la ficha personal de las personas aspirantes.
Deberan comprobar que los datos son correctos, completar las omisiones y firmar los siguientes
impresos:

v' Datos Personales y Econémicos. - B
v Declaracion de no estar afectado de Incompatibilidad (' Actividad Privada & Actividad Publica)

IMPORTANTE: Personal interino que ya trabajé para la Consejeria de Educacion de
Asturias

En cumplimiento de la Ley 26/2015, de 28 de julio, de modificacion del sistema de proteccion
a la infancia y a la adolescencia, que ha dado una nueva redaccion al articulo 13, de la Ley Organica
1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor, de modificacion parcial del Codigo Civil y
de la Ley de Enjuiciamiento Civil, afadiendo el apartado 5, se establece que “sera requisito para el
acceso y ejercicio a las profesiones, oficios y actividades que impliquen contacto habitual con
menores, el no haber sido condenado por sentencia firme por algin delito contra la libertad e
indemnidad sexual, que incluye la agresion y abuso sexual, acoso sexual y corrupcion de menores,
asi como por trata de seres humanos. A tal efecto, quien pretenda el acceso a tales profesiones,
oficios o actividades debera acreditar esta circunstancia mediante la aportacién de una certificacion
negativa del Registro Central de delincuentes sexuales”.

Desde la Direccién General de Personal Docente se va a proceder a la consulta masiva (con
independencia de que se haya presentado en momento anterior “autorizacion o certificacion a estos
efectos”), con caracter previo a la fecha de alta, a través de la interoperabilidad del Registro central
de Delincuentes Sexuales, del cumplimiento del requisito de Certificacién negativa en delitos sexuales
con menores.

Conforme a lo anterior, el personal docente que quiera manifestar su oposicion a que
este tramite sea interoperable por parte de la Administracién (derecho regulado en el articulo 28.2

de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas) puede ejercer este derecho a través de la sede electronica del Principado de Asturias, con
anterioridad a la toma de posesion, accediendo a www.asturias.es/oposicionconsulta y
siguiendo las instrucciones marcadas en la ficha del procedimiento. En este caso, debe aportar
certificacion negativa en el momento de la toma de posesion. Esta certificacion debe estar
emitida en los Ultimos 30 dias naturales y se puede solicitar de manera telematica o presencial en el
Registro Central de Delincuentes Sexuales (Calle Asturias, 24, Oviedo). En caso contrario se
entiende que se esta consistiendo a la Administracion a verificar este requisito.

PARTICULARIDADES

v/ SI DEBE SOLICITAR COMPATIBILIDAD con un segundo puesto de trabajo, ver apartado 5
“Personal que deba solicitar compatibilidad”.

v/ SI FORMA PARTE DE LAS LISTAS DE DISCAPACIDAD, ver apartado 6 “Personal adjudicado
que figure en listas de discapacidad”.
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4. INSTRUCCIONES PARA EL PERSONAL INTERINO QUE NUNCA TRABAJO
PARA LA CONSEJERIA DE EDUCACION DE ASTURIAS

El personal interino contratado por primera vez deberd acudir provisto de la siguiente
DOCUMENTACION debidamente cumplimentada (los formularios requeridos son los que
acompafan a estas instrucciones):

o Formulario “Recogida de datos personales y econdmicos y Declaracion de no estar afectado
de incompatibilidad” (aportar 2 copias)

o Formulario “Comunicacion de datos al centro pagador Mod. 145" (1 copia)

o Certificado médico original que acredite poseer la capacidad funcional para el desempeno de

las tareas habituales de los cuerpos docentes. Emitido en los Ultimos 6 meses (es valido del
Servicio Publico de Salud).

PARTICULARIDADES

v' SI DEBE SOLICITAR COMPATIBILIDAD con un segundo puesto de trabajo, ver apartado 5
“Personal que deba solicitar compatibilidad”.

v/ SI FORMA PARTE DE LAS LISTAS DE DISCAPACIDAD, ver apartado 6 “Personal adjudicado
que figure en listas de discapacidad”.

5. PERSONAL QUE DEBA SOLICITAR COMPATIBILIDAD

Para ejercer de manera simultanea un segundo puesto de trabajo, ya sea en el ambito
privado o en el sector publico, es necesario haber presentado previamente la correspondiente
solicitud de reconocimiento o autorizacion de compatibilidad y que ésta haya sido resuelta
favorablemente, tanto en periodo lectivo como en periodos no lectivos o vacacionales.

EN CASO DE SOLICITAR COMPATIBILIDAD, SE SUSPENDE LA TOMA DE POSESION
EN TANTO SE NOTIFIQUE LA RESOLUCION DE LA MISMA (es decir, no debes acudir a la
toma de posesién NI AL CENTRO ADJUDICADO. En el momento que se resuelva la solicitud de
compatibilidad nos pondremos en contacto con la persona interesada para informarle de la nueva
fecha de toma de posesion, si la compatibilidad es positiva, o para que opte entre ambos trabajos,
Si es negativa).

LAS PERSONAS ADJUDICADAS QUE DESEEN COMPATIBILIZAR SU PUESTO CON
OTRA ACTIVIDAD DEBEN:

- Presentar la solicitud y documentacidon por registro (electronico o presencial), como
maximo, hasta el 16 septiembre.

Informacion y solicitud en los siguientes enlaces:

v Reconocimiento de compatibilidad para ejercer actividades privadas.
v Autorizacion de compatibilidad en puestos de sector publico.

- También deberan enviar una copia de la solicitud de compatibilidad y de Ila
documentacién (en formato pdf) al correo electrénico

compatibilidad.personaldocente@asturias.org.

EL CORREO ELECTRONICO DEBE ENVIARSE, COMO MAXIMO, HASTA LAS
12:00 HORAS DEL 16 DE SEPTIEMBRE.
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6. PERSONAL ADJUDICADO QUE FIGURE EN LISTAS CON DISCAPACIDAD

Las personas de este colectivo que resulten adjudicatarias de una plaza, deberan:

- Personal cuya discapacidad esté reconocida por el centro de valoracion de

personas con discapacidad del Principado de Asturias y NUNCA haya presentado
AUTORIZACION:

Deben AUTORIZAR por escrito a la Administracion educativa (cumplimentando el
Formulario “Consentimiento para recabar datos personales” que acompafia a estas
instrucciones), para poder solicitar al centro de valoracion de personas con discapacidad, el
informe relativo a la compatibilidad de la plaza adjudicada y la concreta discapacidad de la
persona.

Esta autorizacién deben remitirla antes de la toma de posesion al correo electrénico
profesoradointerino@educastur.org, y aportar el original en la fecha y hora que les
corresponda firmar el nombramiento.

- Personal cuya discapacidad esté reconocida por el centro de valoracion de
personas con discapacidad de otra Comunidad Auténoma:

Deben ADJUNTAR INFORME, expedido por el centro de valoracion de personas con
discapacidad u érgano competente de la Comunidad Auténoma correspondiente, relativo a la
compatibilidad de la plaza adjudicada y la concreta discapacidad de la persona (emitido en
los dltimos 60 dias naturales).

Deben enviar copia escaneada de dicho informe a profesoradointerino@educastur.org
antes de la toma de posesion, y aportar el original en la fecha y hora que les corresponda
firmar el nombramiento.

Se entendera suspendida la toma de posesion mientras no se reciba el informe
relativo a la compatibilidad de la plaza adjudicada y la discapacidad de la persona

adjudicada.

7. PERSONAL OBTENGA PLAZA MARCADA CODIGOS Fy G

Las plazas marcadas con los cédigos F y G, corresponden a plazas con cargo al Mecanismo
de Recuperacion y Resiliencia (componente 21) financiado por la Unidén Europea. Estas plazas se
dirigen al desarrollo del programa de Unidades de Acompafiamiento y Orientacién personal y familiar
del alumnado educativamente vulnerable en los equipos educativos o psicopedagdgicos, situados en
zonas/sectores escolares y centros rurales, asi como el desarrollo del Programa para la orientacion,
avance y enriquecimiento educativo (PROA+).

Las personas adjudicatarias de estas plazas, deben aportar cumplimentado el
MODELO "DECLARACION RESPONSABLE PLAZAS F y G FINANCIADAS FONDOS MRR".
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8. PERSONAL OBTENGA PLAZA MARCADA CODIGOSMy N

Las plazas marcadas con los cddigos M y N, corresponden a plazas con cargo al Mecanismo
de Recuperacién y Resiliencia (componente 21) financiado por la Unidn Europea. Estas plazas se
dirigen a cubrir necesidades generadas por el incremento de la carga lectiva por implantacion de
ciclos financiados con fondos MRR.

Las personas adjudicatarias de estas plazas, deben aportar cumplimentado el
MODELO “"DECLARACION RESPONSABLE PLAZAS M y N FINANCIADAS FONDOS MRR".

9. INCORPORACION AL CENTRO:

La incorporacion a los centros de destino se efectuara el 19 de septiembre de 2022.

Para cualquier duda con estas instrucciones, pueden escribir al correo electronico

personal.docente@asturias.orq

Servicio de Gestion Administrativa de Personal Docente. Plaza de Espafia, 5 - 22 Planta. 33007 Oviedo. Teléfono 985 10 86 29



mailto:personal.docente@asturias.org

