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1. Introduccion

La Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, modificada por la Ley Orgdnica
3/2020 de 29 de diciembre en sus articulos 66 a 70 bis regula la Educacién de
personas adultas. Estas ensefianzas tienen la finalidad de ofrecer a todas las personas
mayores de 18 afios la posibilidad de adquirir, actualizar, completar o ampliar sus
conocimientos y aptitudes para su desarrollo personal y profesional.

En desarrollo de lo dispuesto en el Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el
gue se establece la ordenacién y las ensefianzas minimas de la Educacion Secundaria
Obligatoria, el Gobierno del Principado de Asturias, en el ambito de sus competencias,
ha regulado la ordenacién de la Educacién Secundaria Obligatoria y ha establecido el
correspondiente curriculo mediante el Decreto 59/2022, de 30 de agosto, por el que
se regula la ordenaciéon y se establece el curriculo de la Educacion Secundaria
Obligatoria en el Principado de Asturias.

La disposicién adicional tercera de este Decreto 59/2022, de 30 de agosto, por el que
se regula la ordenacién y se establece el Curriculo de la Educacion Secundaria
Obligatoria en el Principado de Asturias establece que las personas adultas que
quieran adquirir las competencias y los conocimientos correspondientes a la
Educacién Secundaria Obligatoria, contaran con una oferta adaptada a sus
condiciones y necesidades, y que la organizacion de estas ensefianzas sera
establecida por la Consejeria y debera permitir su realizacion en dos cursos,
garantizando, en todo caso, el logro de las competencias establecidas en el Perfil de
salida.

En consecuencia, /la Resolucion de 18 de junio de 2024, de la Consejeria de
Educacién, regula la organizacion y establece el curriculo de la Educacién Secundaria
para personas adultas.

El Decreto 124/2002, de 3 de octubre, por el que se crea la Red de Centros Publicos
de Educacién de Personas adultas y los centros que la integran, establece en su
disposicion transitoria primera, que: «Hasta el momento en que sea aprobado el
Reglamento de Organizacion de los Centros de Educacion de Personas adultas, los
centros creados por el presente Decreto se regiran, en todo aquello que les sea de
aplicacién, por lo dispuesto en el Reglamento Organico de los Centros de Educacién
Basica, aprobado por Decreto 63/2001, de 5 de julio».

Estas instrucciones dan respuesta a las necesidades derivadas de la oferta de los
centros de educacién para personas adultas del Principado de Asturias para el ano
académico 2025-2026.


https://www.boe.es/buscar/pdf/2006/BOE-A-2006-7899-consolidado.pdf
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2020-17264
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2020-17264
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2022-4975
https://sede.asturias.es/bopa/2022/09/01/2022-06713.pdf
https://sede.asturias.es/bopa/2022/09/01/2022-06713.pdf
https://sede.asturias.es/ast/bopa-disposiciones?p_p_id=pa_sede_bopa_web_portlet_SedeBopaDispositionWeb&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&_pa_sede_bopa_web_portlet_SedeBopaDispositionWeb_mvcRenderCommandName=%2Fdisposition%2Fdetail&p_r_p_dispositionText=natural&p_r_p_dispositionReference=2024-05541&p_r_p_dispositionDate=27%2F06%2F2024&_pa_sede_bopa_web_portlet_SedeBopaDispositionWeb_isTextDateSearch=false
https://sede.asturias.es/ast/bopa-disposiciones?p_p_id=pa_sede_bopa_web_portlet_SedeBopaDispositionWeb&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&_pa_sede_bopa_web_portlet_SedeBopaDispositionWeb_mvcRenderCommandName=%2Fdisposition%2Fdetail&p_r_p_dispositionText=natural&p_r_p_dispositionReference=2024-05541&p_r_p_dispositionDate=27%2F06%2F2024&_pa_sede_bopa_web_portlet_SedeBopaDispositionWeb_isTextDateSearch=false
https://sede.asturias.es/ast/bopa-disposiciones?p_p_id=pa_sede_bopa_web_portlet_SedeBopaDispositionWeb&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&_pa_sede_bopa_web_portlet_SedeBopaDispositionWeb_mvcRenderCommandName=%2Fdisposition%2Fdetail&p_r_p_dispositionText=sean&p_r_p_dispositionReference=2014-00015&p_r_p_dispositionDate=04%2F01%2F2014&_pa_sede_bopa_web_portlet_SedeBopaDispositionWeb_isTextDateSearch=false
https://sede.asturias.es/ast/bopa-disposiciones?p_p_id=pa_sede_bopa_web_portlet_SedeBopaDispositionWeb&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&_pa_sede_bopa_web_portlet_SedeBopaDispositionWeb_mvcRenderCommandName=%2Fdisposition%2Fdetail&p_r_p_dispositionText=sean&p_r_p_dispositionReference=2014-00015&p_r_p_dispositionDate=04%2F01%2F2014&_pa_sede_bopa_web_portlet_SedeBopaDispositionWeb_isTextDateSearch=false
https://sede.asturias.es/ast/bopa-sumario?p_p_id=pa_sede_bopa_web_portlet_SedeBopaSummaryWeb&p_p_lifecycle=0&p_r_p_summaryDate=23%2F07%2F2001&p_r_p_summaryIsSearch=false

2. Oferta formativa de los centros de educacion de
personas adultas

2.1. Personas destinatarias

Las ensefanzas dirigidas a las personas adultas que se imparten en los centros de
educacion de personas adultas tienen por objeto ofrecer a las personas mayores de
18 afios la adquisicién de conocimientos y competencias que faciliten la participacion
activa en la sociedad, la ciudadania activa y el aprendizaje a lo largo de la vida.

El acceso y la matricula en estas ensefanzas se realizaran conforme a la normativa
vigente.

Tal como se indica en la Resolucién de 18 de junio de 2024, de la Consejeria de
Educacién, por la que se regula la organizacidn y se establece el curriculo de la
Educacién Secundaria para personas adultas ( BOPA 27-06-2024) podran acceder a
la Educacién para Personas Adultas, tanto en la ensefanza presencial como en la
ensefianza distancia, las personas que cumplan dieciocho afos en el afio en que
comience el curso.

Excepcionalmente, podran acceder las personas mayores de dieciséis afios o que
cumplan dicha edad en el afio natural en que se realiza la matricula, siempre que
acrediten documentalmente encontrarse en alguna de las siguientes situaciones:

a) Estar dada de alta como trabajador o trabajadora por cuenta propia o ajena.

b) Tener la condiciéon de deportista de alto nivel o alto rendimiento.

c) Tener la condicion de entrenador, entrenadora, arbitro o arbitra de alto
rendimiento del Principado de Asturias.

d) Encontrarse en situacién extraordinaria de enfermedad, dificultad fisica o
sensorial, en situacion de dependencia, aislamiento o internamiento que le
impida cursar estas ensefianzas en régimen presencial.

e) Haber cursado ensefanzas para personas adultas con anterioridad.

f) No haber estado escolarizada en el sistema educativo espafiol.

g) Cualquier otra circunstancia que le impida asistir a centros educativos
ordinarios y que esté suficientemente acreditada

Las solicitudes de matricula se cursaran a la persona titular de la direccion del centro
docente, documentando las circunstancias alegadas, si es el caso, mediante copia del
contrato de trabajo o de la relacidon vigente de deportistas de alto nivel o alto
rendimiento, o entrenadores y entrenadoras y arbitros y arbitras de alto rendimiento.
El Director o la Directora del centro docente, a la vista de la documentacién aportada
por cada solicitante, resolvera permitiendo o no la incorporacién a estas ensefianzas.
Las situaciones descritas en los apartados d, e, f y g del articulo anterior requeriran
documentacion que acredite fehacientemente la causa alegada.

En los cursos de preparacion de pruebas y cursos de acceso podran inscribirse
aguellas personas que estén en disposicién de cumplir los criterios de admision a las
pruebas o ensefianzas en el momento que se fije en la correspondiente convocatoria.

Los centros de educacion de personas adultas atenderan, preferentemente, a quienes
no hayan podido completar la ensefianza obligatoria y, dentro de este colectivo, al
alumnado propuesto por el Servicio Publico de Empleo para cursar ensefianzas de
capacitacién para el acceso a certificados profesionales.

El alumnado menor de 18 afios que no se encuentre emancipado cumplimentara el
impreso que se recoge en el anexo I.


https://sede.asturias.es/bopa/2024/06/27/2024-05541.pdf
https://sede.asturias.es/bopa/2024/06/27/2024-05541.pdf
https://sede.asturias.es/bopa/2024/06/27/2024-05541.pdf

2.2. Enseinanzas ofertadas

Los centros de educacién de personas adultas pueden impartir las siguientes
ensefianzas:

a) Formacion basica I
b) Formacién basica II

c) Educacion Secundaria para personas adultas en modalidad presencial
(ESPA).

d) Educacidon Secundaria para personas adultas en modalidad distancia
(ESPAD).

e) Ensefianzas de capacitacion para el acceso a certificados profesionales.

f) Cursos de preparaciéon de pruebas para la obtencién del titulo de Graduado
o Graduada en Educacion Secundaria Obligatoria y de acceso a Ciclos
Formativos de Grado Medio. Cursos para el acceso a Ciclos Formativos de
Grado Medio.

g) Cursos de preparacion de pruebas para acceso a ensefianzas superiores.
Cursos para el acceso a Ciclos Formativos de Grado Superior.

h) Lengua y cultura espafiolas para personas inmigrantes extranjeras.

Ademas de estas ensefianzas, los centros de educaciéon de personas adultas pueden
colaborar con el Ministerio de Educacién, Formacién Profesional y Deportes, en el
desarrollo del programa de Aula Mentor.

Los grupos asignados a las ensefianzas que se imparten en cada centro de educacién
de personas adultas en el afio académico 2025-2026 son autorizados por la Direccion
General de Centros y Red 0.3 afios mediante la correspondiente resolucion.

En cualquier caso, se priorizaran los recursos dedicados a las diferentes ensefianzas
autorizadas de acuerdo con la siguiente prelacion:

10) Formacion basica y Educacion Secundaria para personas adultas,
Ensefianzas de capacitacion para el acceso a certificados profesionales.

29) Cursos de preparacion de pruebas para la obtencidn del titulo de Graduado
o Graduada en Educacion Secundaria Obligatoria y de acceso a Ciclos
Formativos de Grado medio. Cursos para el acceso a Ciclos Formativos de
Grado medio.

39) Cursos de preparacion de pruebas para acceso a ensefianzas superiores.
Cursos para el acceso a Ciclos Formativos de Grado Superior. Cursos de
Lengua y cultura espafiolas para personas inmigrantes extranjeras.

Una vez establecidos los recursos dedicados a estas ensefianzas, se asignaran los
recursos para la colaboraciéon en el desarrollo del Programa de Aulas Mentor.

Cualquier otra ensefianza no contemplada en este apartado debera contar con la
autorizacion de la Direccién General competente y no supondra, en ningun caso, un
incremento de los recursos materiales y humanos de que dispone el centro, ni
menoscabo en la atencion a la funcién directiva, asi mismo, debera estar atendida
toda la demanda de las ensefanzas autorizadas por la correspondiente Resolucion
de grupos, asi como todas las ensefianzas de oferta obligada o prioritaria.

Al inicio de cada cuatrimestre, o antes del inicio del siguiente cuatrimestre, se podran
impartir ensefianzas de competencia digital dirigidas a capacitar al alumnado para el
adecuado seguimiento del proceso educativo en la modalidad de distancia o en otras
ensefianzas.



2.3. Formacion basica I

Estas ensenanzas estan dirigidas a adquirir las habilidades instrumentales basicas de
lectoescritura y matematicas.

Las ensefianzas de formacion basica I tienen duracién cuatrimestral con una carga
lectiva de 6 horas semanales.

Sus contenidos se organizaran de forma global e integrada y tendran como referencia
curricular la correspondiente a los cuatro primeros cursos de la Educacion Primaria,
en tanto no se dicten las correspondientes instrucciones en relacion con las
Competencias Basicas.

2.4. Formacion basica I1I

El objetivo de estas ensenanzas es facilitar a las personas adultas la adquisicién de
las competencias necesarias para cursar con éxito y eficacia las ensefianzas de
Educacion secundaria.

La Formacién basica II se organizara en los siguientes modulos:
a) Matematicas.

b) Lengua castellana.

c) Idioma extranjero: Inglés.

d) Competencia digital.

Estas enseflanzas toman como referencia el curriculo correspondiente a los dos
ultimos cursos de la Educacién Primaria en tanto no se dicten las correspondientes
instrucciones en relacion con las Competencias Basicas.

Estas ensefianzas tienen una duracion cuatrimestral con una carga lectiva maxima
de 10 horas semanales atendiendo a la siguiente distribucion horaria:

- Matematicas, hasta un maximo de 3 horas.

- Lengua castellana, hasta un maximo de 3 horas.

- Idioma extranjero: Inglés, hasta un maximo de 2 horas.
- Competencia digital, hasta un maximo de 2 horas.

En cualquier momento del proceso de ensefianza-aprendizaje, si se observa que el
alumno o la alumna, debido a su madurez y a criterio del equipo docente, ha
adquirido las competencias necesarias para cursar con éxito una etapa superior, se
podra realizar la correspondiente valoracién de aprendizajes que permita adscribir al
alumno o a la alumna de acuerdo a la competencia curricular que se le determine.

Estas ensefianzas estan dirigidas a «facilitar a las personas adultas la adquisicion de
las competencias necesarias para cursar con éxito y eficacia las ensenanzas de
Educacion secundaria.»

2.5. Educacion Secundaria para personas adultas

Las ensenanzas de Educacién Secundaria para personas adultas se atendran a lo
dispuesto en la Resolucién de 18 de junio de 2024, de la Consejeria de Educacion,
por la que se requla la organizaciéon y se establece el curriculo de la Educacién
Secundaria para personas adultas, (BOPA 27/06/2024).

Todas las actividades de ensefianza-aprendizaje en educacion para personas adultas
en modalidad a distancia, excepto aquellas que requieran de la presencia del


https://sede.asturias.es/bopa/2024/06/27/2024-05541.pdf
https://sede.asturias.es/bopa/2024/06/27/2024-05541.pdf
https://sede.asturias.es/bopa/2024/06/27/2024-05541.pdf

alumnado en el centro, se llevaran a cabo a través de la plataforma corporativa de
aprendizaje en linea Campus FP distancia (https://fpdistancia.educastur.es).

Los centros potenciaran la realizacion de, al menos, un cuestionario telematico de
autoevaluacion en cada cuatrimestre que, preferentemente, serd realizado a través
del Campus FP distancia citado anteriormente.

2.6. Programa de Capacitacion para el acceso a Certificados
Profesionales.

Este programa se realiza en coordinacién entre el Servicio Publico de Empleo del
Principado de Asturias (Consejeria de Ciencia, Industria y Empleo) y la Consejeria de
Educacidn y se desarrollara de acuerdo a las instrucciones que a tal efecto se dicten.

2.7. Curso de preparacion de pruebas para la obtencion directa
del titulo de Graduado o Graduada en Educaciéon Secundaria
Obligatoria y para el acceso a Ciclos Formativos Grado Medio.

La finalidad de estos cursos de preparacion de pruebas es proporcionar la preparacion
necesaria a aquellas personas que optan por la via de pruebas para la obtencién
directa del titulo de Graduado o Graduada en Educacién Secundaria Obligatoria o
para el acceso a otras ensenanzas. Estas ensefianzas abordaran tanto elementos de
motivacién como estrategias de aprendizaje y contenidos a fin de preparar al
alumnado para superar con éxito las pruebas correspondientes.

Estos cursos tendran una duracién cuatrimestral con una carga lectiva de un maximo
de 10 horas semanales. Las ensefianzas se organizaran de forma global e integrada,
atendiendo en la misma unidad a todos los niveles de la Educacion Secundaria para
personas adultas. Adecuaran su contenido y metodologia a las necesidades del
alumnado, constituyendo una atencién personalizada, con el objetivo prioritario de
incrementar las tasas de titulacion.

Asimismo, en estos cursos, podran inscribirse personas cuyo objetivo sea participar
en las pruebas de acceso a ciclos formativos de grado medio.

El curriculo de referencia sera en cualquier caso el de la Educacién Secundaria
Obligatoria.

Durante el desarrollo del curso, el profesorado implicado realizara un seguimiento del
alumnado con el fin de orientarlo y asesorarlo en su proceso formativo dirigido a la
superacion de la prueba correspondiente.

Para el desarrollo de los cursos de formacion preparatorios para acceder a ciclos
formativos de grado medio se estard a lo previsto en las correspondientes
instrucciones que se dicten al efecto.

2.8. Curso de preparacion de pruebas para acceso a ensefianzas
superiores. Curso de formacion preparatorio para acceder a
ciclos formativos de Grado Superior.

El curriculo de referencia de estos cursos sera el correspondiente al nivel formativo
que posibilita el acceso a las ensefianzas de que se trate.

Durante el desarrollo del curso, el profesorado implicado realizara un seguimiento del
alumnado con el fin de orientarlo y asesorarlo en su proceso formativo dirigido a la
superacion de la prueba correspondiente. Cuando se detecte que un alumno o una
alumna tiene dificultades para seguir el proceso formativo, se podra realizar una
valoracidon de aprendizajes para determinar su competencia curricular, con el fin de
dirigir su trayectoria formativa hacia el nivel formativo que le permita la adquisicién


https://fpdistancia.educastur.es/

de las competencias basicas necesarias para cursar con éxito y eficacia el curso de
preparacién de pruebas.

La duracion temporal y calendario de estos cursos se adaptard a los plazos de
celebracién de las pruebas, con una carga lectiva de un maximo de 15 horas
semanales. A modo de orientacion cabe recordar que las pruebas de acceso a ciclos
formativos de grado superior se desarrollan habitualmente en los meses de mayo-
junio y las pruebas de acceso a ensefianzas universitarias para mayores de 25 o0 45
afos en los meses de marzo-abril.

Cuando finalicen los grupos de preparacion para la prueba de acceso a la universidad
para mayores de 25 o 45 afos, podran constituirse grupos de preparacion de la
prueba de evaluacion del Bachillerato para el acceso a la Universidad (PAU) para el
alumnado que no esté escolarizado.

Para el desarrollo de los cursos de formacién preparatorios para acceder a ciclos
formativos de grado superior se estarda a lo previsto en las correspondientes
instrucciones que se dicten al efecto.

2.9. Lengua y cultura espainolas para personas inmigrantes
extranjeras

Estas ensefianzas estan dirigidas a personas sin conocimientos previos del idioma
castellano y se desarrollan durante un cuatrimestre a razén de cuatro horas
semanales, en tanto no se dicten las correspondientes instrucciones en relacién con
las Competencias Basicas.

En el momento en que el alumno o la alumna adquiera la capacitacién suficiente, se
incorporara al grupo correspondiente de formacion basica o Educaciéon Secundaria,
de acuerdo a la valoracién de aprendizajes que se realice al efecto.

2.10. Programa de Aula Mentor

Las Aulas Mentor estaran sujetas al Convenio de cooperaciéon suscrito el 12 de junio
de 2000 entre el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte y la Consejeria de
Educacion y Cultura del Principado de Asturias para el impulso de las nuevas
tecnologias en centros educativos y en formacion abierta, interactiva y a distancia
publicado mediante Resolucion de 25 de octubre de 2000 (BOPA 11/11/2000).

Los centros de educacion de personas adultas podran contar con Aulas Mentor, que
seran atendidas por profesorado que cuente con el certificado de «Administrador de
Aulas Mentor», seleccionado y formado por el Ministerio de Educacién, Cultura y
Deporte (actualmente Ministerio de Educacién, Formacidon Profesional y Deportes),
segln se establece en la clausula primera, apartado 2.4, del Convenio antes citado.

El alumno o la alumna podra disponer de un minimo de 1 hora y un maximo de 4
horas semanales para la realizacién de actividades en el Aula Mentor
correspondiente.

Los administradores y las administradoras de las Aulas Mentor elaboraran el
correspondiente calendario de wusos del aula que permitan el efectivo
aprovechamiento de los recursos y den respuesta adecuada al alumnado de estas
ensefianzas.

El alumnado que haya cursado ensefianzas de Educacion Secundaria Obligatoria o
superiores y desee cursar estudios de competencia digital o de idioma extranjero en
un nivel mas alto del contemplado en las ensefianzas de formacion basica II o
Educacion Secundaria debera realizarlos en el marco del Programa de Aula Mentor.


https://sede.asturias.es/ast/bopa-disposiciones?p_p_id=pa_sede_bopa_web_portlet_SedeBopaDispositionWeb&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&_pa_sede_bopa_web_portlet_SedeBopaDispositionWeb_mvcRenderCommandName=%2Fdisposition%2Fdetail&p_r_p_dispositionText=caso&p_r_p_dispositionReference=2000-2111013&p_r_p_dispositionDate=11%2F11%2F2000&_pa_sede_bopa_web_portlet_SedeBopaDispositionWeb_isTextDateSearch=false

2.11. Cursos de Competencia basica Digital y de iniciacién a las
lenguas extranjeras

Cuando en el marco de lo previsto en el apartado 2.2. “Ensefianzas ofertadas”, desde
el Centro de Educacion de Personas Adultas, se solicite autorizacion para impartir
ensefianzas de

e Competencia basica Digital.
e Lenguas extranjeras. Cursos basicos de lenguas extranjeras.

El centro debera presentar la correspondiente solicitud indicando el horario y nivel de
las ensefianzas que propone desarrollar. Debe indicar asimismo que cuenta con los
recursos necesarios para la imparticidon de estas ensefianzas y que ello no requiere
incremento de personal ni implica menoscabo de la funcién directiva, estando
atendida, asi mismo, toda la demanda de las ensefianzas autorizadas por la
correspondiente Resolucién de grupos asi como todas las ensefianzas de oferta
obligada o prioritaria.

Tanto los cursos de Competencia basica Digital a los que se hace referencia en este
apartado como los de iniciacion a las lenguas extranjeras antes referidos se enmarcan
como ensefianzas no formales a desarrollar en los Centros de Educacion de Personas
Adultas. Tendran duracidon cuatrimestral y una carga lectiva maxima de 4 horas
semanales.

Los cursos de Competencia basica Digital referidos en este apartado tendran como
referencia lo previsto para esta competencia en el Real Decreto 86/2025 de 11 de
febrero, de evaluacion y acreditacién de las competencias basicas adquiridas por
experiencia laboral, por vias no formales de formacién y aprendizajes informales.

Los cursos de Lenguas extranjeras tendran como referencia los niveles Al y A2 de
las enseflanzas de idiomas en el marco comun europeo de referencia para las
lenguas.

La solicitud de grupos para estos cursos se efectuara una vez configurados los grupos
de las ensefianzas que se relacionan en el apartado 2.2.

3. Calendario y horario para el alumnado

3.1. Calendario

Los centros de educacidon de personas adultas se regirdn por el calendario escolar
establecido por la Consejeria de Educacién para estos centros formativos.

Sin perjuicio de lo establecido por el mismo, la estructura cuatrimestral de las
ensefianzas para personas adultas obliga a una distribucién especifica del curso
escolar de acuerdo, en lo que sea de aplicacién, con la siguiente tabla:

PRIMER CUATRIMESTRE

2 de septiembre! de 2025 Inicio de las actividades en las Aulas Mentor.

Solicitud de admisién segin modelo disponible en la sede
electrénica de la Administracion del Principado de Asturias
https://www.asturias.es/, en el momento de la apertura del
plazo de inscripcion?.

Para la matricula del alumnado, este anexo podra ser
adaptado por el centro a sus particularidades, en el marco de

Del 3 al 18 de septiembre de 2025
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PRIMER CUATRIMESTRE

la resolucion de grupos establecida para el mismo por la
Direccion General de Centros y Red 0.3 afios.

Remisidn por correo electronico al Servicio de Ensefianzas

23 de septiembre de 2025 Profesionales del anexo II debidamente cumplimentado3.

6 de octubre de 2025 Inicio de la actividad lectiva para el resto de las ensefianzas®.

(1) A lo largo del mes de septiembre, al inicio de cada cuatrimestre o antes de que se inicie el siguiente,
podra impartirse formacion de iniciacion en competencia digital para el adecuado seguimiento de la
educacién a distancia o de otras ensefianzas.

(2) Para su localizacion introducir cédigo AUTO0306TO1 en el buscador de la cabecera, situado en la parte
superior derecha de la pagina web y, a continuacidn, acceder al enlace «Inscripciéon en centros de
educacién para personas adultas», desde donde se podra descargar el modelo de solicitud. También
figurara un enlace al mismo en el portal Educastur (https://www.educastur.es/) Estudiantes>Personas

adultas >EPA documentos>Solicitud de acceso a centros de personas adultas

(3) Para el analisis de la propuesta de grupos realizada en el anexo citado, se tendran en cuenta los datos
de matricula inicial y final en los tres ultimos cursos académicos que deberd aportar cada centro. Este
anexo II se remitira también una vez finalizado el plazo de admisiones para el 2° cuatrimestre.

(4) Sin perjuicio de las variaciones que se puedan efectuar para las ensefanzas de competencia digital.

SEGUNDO CUATRIMESTRE

Inicio de la actividad lectiva para los grupos que se inician en

19 de febrero de 2026 el segundo cuatrimestre.

En la primera quincena del mes de octubre cada centro remitird al Servicio de
Ensefianzas Profesionales el calendario correspondiente a cada cuatrimestre con
indicacion, al menos, de las fechas de admision de solicitudes, de inicio y finalizacion
de la actividad docente, de las sesiones de evaluacion, asi como de las fechas de
realizacion de la Valoracidon Inicial del Aprendizaje VIA, segun el modelo que se
recoge en el anexo IV.

3.2. Horario del centro

El equipo directivo establecera el horario del centro docente, tanto en la sede central
como en las distintas localidades de su ambito territorial. Con caracter general el
horario se desarrollara en el turno de tarde-noche, siendo obligada la oferta de todas
las ensefianzas en este turno.

Asimismo, se podran establecer grupos de manana en aquellas ensefianzas en las
que se cuente con suficiente demanda, y conforme a la ratio minima establecida en
el apartado 6.4, sin que esto signifique un incremento de los recursos personales y
materiales asignados al centro.

En todo caso, para establecer los grupos de alumnado, se procurara atender a las
diferentes ensefanzas en las franjas horarias mas solicitadas teniendo en cuenta la
preferencia del caracter vespertino de las ensefianzas de educacion de personas
adultas.

El equipo directivo organizara los recursos humanos disponibles para garantizar la
atencién a las personas en los periodos lectivos y no lectivos.

Cuando el profesorado quede con horario disponible por finalizacién de la ensefianza
0 reorganizaciéon de grupos o ensefianzas, el equipo directivo podra formular a la
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Direccion General de Centros y Red 0.3 afios propuesta de nuevos grupos o
ensefianzas o establecer tareas de apoyo para este profesorado. A este respecto se
podra aplicar, en aquellos aspectos transferibles en este tipo de centros lo establecido
en /la Resolucion de 6 de agosto de 2001.

4. Equipos directivos

4.1. Marco legislativo

La definicion, caracteristicas, funciones y demas aspectos relativos a los equipos
directivos aparecen reflejados en el titulo V, capitulo 1V, de la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacidon y en el capitulo III del Decreto 76/2007, de 20 de junio,
por el que se regula la participacion de la comunidad educativa y los drganos de
gobierno en los centros docentes publicos que imparten ensefianzas de caracter no
universitario en el Principado de Asturias (BOPA 16/07/2007).

4.2. Comunicaciones y pagina web

Con independencia de otros medios de contacto, la comunicacién oficial de la
Consejeria de Educacién con los centros de educacién para personas adultas se
realizara a través de la cuenta oficial de correo electrdnico institucional o en boletines
informativos, teniendo ambos la misma validez que el correo postal.

Estos centros docentes mantendran su pagina web actualizada, de manera que recoja
la informacion sobre la oferta educativa, el calendario, las actividades, la normativa
y cuantos datos se consideren pertinentes.

4.3. Horario lectivo de los miembros del equipo directivo

Los miembros del Equipo Directivo impartiran los periodos lectivos regulados en el
articulo 117 del anexo de Instrucciones que regulan la organizacién y funcionamiento
de los institutos de Educacién Secundaria en el Principado de Asturias la Resolucion
de 6 de agosto de 2001.

El nUmero de horas a impartir por las personas titulares de cargos directivos ha de
ser tal que permita dar respuesta a la oferta formativa aprobada para los diferentes
centros sin que suponga incremento de la plantilla de profesorado.

Durante toda la jornada escolar habra siempre, al menos, un miembro del equipo
directivo en el centro.

5. Horario del profesorado

5.1. Aspectos generales del horario

El equipo directivo velard para que el desarrollo de la actividad docente se lleve a
cabo con normalidad en todas las aulas con la participacidon de todo el profesorado
del centro de educacién de personas adultas. La actividad lectiva con los grupos se
desarrollara de lunes a viernes, con caracter general en horarios de tarde y noche.

Para la elaboracién de los horarios del profesorado se tendran en cuenta, en aquellos
aspectos que le sean de aplicacion, la Ley 4/2019, de 7 de marzo y la seccién II1.3
de la Resolucidén de 6 de agosto de 2001..

La suma de la duracion de los periodos lectivos y complementarios de obligada
permanencia en el centro serd de veinticinco horas semanales y la permanencia
minima diaria no podra ser inferior a cuatro horas.
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A este respecto, tendran la consideracion de horas lectivas impartidas las dedicadas
a la administracion del Aula Mentor de acuerdo a lo establecido en el apartado 4.2,
parrafo cuarto de esta circular.

El horario complementario del profesorado sera asignado por la persona titular de la
Jefatura de Estudios y podra contemplar:

e Periodos de guardia e informacidén, en funcion de las necesidades del centro.
e Atencion tutorial y orientacidn al alumnado y a otras personas interesadas.
e Atencion a la biblioteca y apoyo al equipo directivo del centro.

e Reuniones de los 6rganos de coordinacién docente: un periodo.

¢ Reuniones de juntas o equipos docentes.

e La coordinacion con el equipo docente o Jefatura de Estudios.

e La representacion del profesorado en el Consejo Escolar y en el Centro de
Profesorado y de Recursos.

e La preparacién de aulas, mantenimiento y actualizacion de recursos
informaticos, etc.

e Apoyo en la realizacién de pruebas y examenes.

e Atencion y apoyo al alumnado de ensefanzas a distancia del propio centro o
de aquellos centros con los que se haya establecido colaboracién.

e Actuaciones que el equipo directivo estime oportunas, de acuerdo con las
previstas en la Programacion General Anual.

Las reuniones de coordinacion se realizaran en horario complementario del
profesorado. Cuando el centro cuente con profesorado itinerante, las reuniones de
coordinacion se realizaran en la zona que implique menos coste de desplazamientos.

En tanto en cuanto no se inicie la actividad lectiva con los grupos de alumnos y
alumnas, al inicio de cada uno de los cuatrimestres, el profesorado realizara las tareas
de informacion y asesoramiento que conlleven asistencia de alumnado o personas
solicitantes. Las tareas a desarrollar, entre otras, podran ser:

a) Recepcion del alumnado.

b) Estudio inicial de los estudios y competencias previas del alumno o alumna.
c) Informacién de la oferta formativa.

d) Orientacidn sobre las mejores opciones para el alumno o la alumna.

e) Apoyo al alumnado en el proceso de matriculacién.

El horario del profesorado de los centros de educacion de personas adultas tendra
caracter cuatrimestral pudiendo modificarse en funcion de las necesidades en cada
uno de los cuatrimestres.

5.2. Horas lectivas

Los centros docentes distribuirdn el nimero total de horas de cada modulo en
sesiones lectivas de una duracion minima de 45 minutos, respetando en todo caso,
la duracion total en horas del médulo.

La duracion minima de 45 minutos sera extensible al resto de los periodos lectivos
de las diferentes ensenanzas que se imparten en los centros de educacion de
personas adultas
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Los centros docentes contaran al menos con un tutor o una tutora de acogida que
dispondra de una hora lectiva diaria para realizar sus funciones de acuerdo con la
normativa vigente.

Para la realizacién de tareas de administracién del Aula Mentor se dispondra de una
dedicacién semanal de al menos 3 horas lectivas. En funcion de alumnado inscrito,
estas horas se podran ver incrementadas de la siguiente forma:

a) Cuando cuente con mas de 30 alumnos o alumnas se podra incrementar la
dedicacién horaria a razén de 1 hora por cada 10 alumnos o alumnas hasta un
maximo de 6.

b) Cuando el aula cuente con mas de 100 alumnos o alumnas dispondra de 8
horas semanales para el desarrollo de esta tarea y de 10 si el nUmero de
alumnos o alumnas supera los 200.

6. Alumnado

6.1. Criterios de admision

En aquellos grupos autorizados donde hubiera suficientes plazas disponibles para
atender todas las solicitudes presentadas seran admitidas todas las personas
solicitantes que cumplan los requisitos establecidos, comunicando el centro al
Servicio de Ensefianzas Profesionales el nimero de plazas adjudicadas y, en su caso,
las vacantes y listas de espera, de acuerdo al calendario establecido en el apartado
3.1 de estas instrucciones y al que se establezca para el segundo cuatrimestre.

Cuando el nimero de solicitudes presentadas sea mayor que el de plazas autorizadas,
se aplicaran los siguientes criterios:

a) En el caso del alumnado de Educacidon Secundaria, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 4.2 de la Resolucién de 18 de junio de 2024, de la
Consejeria de Educacion, por la que se requla la organizacion y se
establece el curriculo de la Educacion Secundaria para personas adultas,
tendran preferencia quienes no hayan cursado con anterioridad el médulo o
modulos para los que solicitan plaza. (Grupo A).

Si, tras esta primera adjudicacién, quedaran plazas vacantes, podran acceder
personas que no cumplan con la condicion establecida en el apartado anterior.
(Grupo B).

Ambos grupos (A y B) se ordenaran, por su parte, de acuerdo con los siguientes
criterios de prelacion:

19 Personas cuya condicidon laboral de contrato exige hallarse en
proceso formativo, ordenadas de mayor a menor edad.

29 Personas en edad laboral, ordenadas de mayor a menor edad.
39 Resto de personas, ordenadas de menor a mayor edad.

b) En el caso del programa de Capacitacion para el acceso a certificados
profesionales, tendra prioridad el alumnado propuesto por el Servicio Publico
de Empleo del Principado de Asturias, adscrito a la Consejeria de Ciencia,
Industria y Empleo, de acuerdo con las correspondientes instrucciones para el
desarrollo del programa de Capacitacion necesaria para cursar con
aprovechamiento la formacién correspondiente a los Certificados profesionales.

¢) Para el alumnado que solicite plaza, tanto en las plazas que pudieran quedar
libres en las ensefianzas contempladas en el apartado b) como para el resto de
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las ensefanzas no contempladas anteriormente, se estableceran los siguientes
criterios de prelacion entre las personas que cumplan los requisitos de acceso:

19 Personas cuya condicién laboral de contrato exige hallarse en
proceso formativo, ordenadas de mayor a menor edad.

29 Personas en edad laboral que nunca han cursado las ensefianzas
para las que solicitan plaza, ordenadas de mayor a menor edad.

39 Personas en edad laboral, ordenadas de mayor a menor edad.
40 Resto de personas ordenadas de menor a mayor edad.

De mantenerse el empate, una vez aplicados los anteriores criterios, éste se resolvera
mediante la ordenacién alfabética de las solicitudes, de acuerdo con el resultado del
sorteo publico y Unico, que se celebra en la Consejeria de Educacién conforme a lo
previsto con caracter general para el procedimiento de admisidon del alumnado en
centros docentes no universitarios publicos y privados concertados del Principado de
Asturias.

6.2. Matricula y adjudicacion de vacantes

Realizada la adjudicacion de plazas, las personas seleccionadas deberan formalizar
la matricula en el centro en el que hayan sido admitidas, en los plazos establecidos
al efecto por cada centro, utilizando el impreso correspondiente.

Se podra solicitar plaza en cualquier momento del curso cuando queden plazas
vacantes y se justifique posibilidad y capacitacion suficiente para incorporarse al
nivel. En todo caso tendran preferencia para matricularse las personas solicitantes
que hubieran quedado en lista de espera.

El alumnado matriculado en ensefianzas presenciales que no se incorpore a la
actividad lectiva en el plazo de 15 dias naturales una vez iniciada esta, perdera el
derecho sobre la plaza obtenida. La direcciéon del centro comunicara a la persona
interesada la situacion, dandole un plazo de 10 dias habiles para que justifique la
ausencia y proceda a su incorporacion al curso, comunicandole ademas que, de no
incorporarse en el plazo anteriormente sefialado, se procedera a la anulacién de la
matricula.

6.3. Valoracion inicial de los aprendizajes de las personas
adultas

El proceso de la Valoracion Inicial del Aprendizaje (en adelante VIA) se atendra a lo
establecido Anexo III, Valoracion Inicial de los Aprendizajes, por la Resolucion de 18
de junio de 2024, de la Consejeria de Educacién, por la gue se regula la organizacién
y se establece el curriculo de la Educacién Secundaria para personas adultas (BOPA
27-VI-2024). Se puede acceder a este documento a través de educastur
(http://www.educastur.es/) siguiendo la ruta Estudiantes >Personas
adultas>Documentacién EPA>ESPA Educacion Secundaria Obligatoria.

En el caso de la formacion basica, la adscripcion del alumnado a un nivel concreto
estara determinada por su grado de competencia lectoescritora.

6.4. Ratio para las diferentes ensefianzas

Para la formalizacion de los grupos se tendrd en cuenta la ratio orientativa recogida
en la siguiente tabla:
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Ratio

Ensefianza (unidad/n° alumnado)
Formacioén basica (I y II) 1/25
ESPA 1/35
ESPAD 1/50%*
Competencia digital 1/15%*
Cursog de capacitacion para el acceso a certificados 1/35
profesionales
Cursos de preparacion de pruebas 1/35
!_engua y Cultura E_spaﬁolas para personas 1/25
inmigrantes extranjeras
Cursos de iniciacién a las lenguas extranjeras 1/25

* El aumento de alumnos y alumnas matriculados no traerd consigo un aumento de
unidades, pudiendo establecerse mas sesiones de tutoria, si la organizacion del centro lo
permite.

** podra modificarse en funcion de los recursos digitales con que cuenta el centro.

Para la Educacidén Secundaria para personas adultas, el nimero minimo de alumnos
y alumnas necesario para establecer grupo sera de quince en la sede central de los
centros del area central asturiana (Caudal, Nalén, Centro-Oriente, Oviedo, Gijon vy
Avilés) y diez en el resto de las aulas de los citados centros y en los centros de
Oriente y Occidente. En el caso de que no se alcance el nimero minimo de ratio
prevista podran constituirse unidades mixtas para alcanzar dicha ratio. Las horas
semanales de estas unidades mixtas seran las correspondientes a la ensefanza con
mayor carga horaria de entre las ensefianzas que se agrupan.

Cuando por causa justificada sea necesario establecer grupos con ratio inferior a las
indicadas sera preciso contar con la correspondiente autorizacién de la Consejeria de
Educacién, previo informe del Servicio de Inspeccién Educativa.

6.5. Asistencia a las clases

El profesorado que imparta las diferentes ensenanzas llevard el registro de la
asistencia del alumnado a cada una de las sesiones formativas. La Consejeria de
Educacion podra solicitar los correspondientes informes de asistencia del alumnado.
En todo caso, una vez finalizado cada cuatrimestre y antes de que transcurra un mes
desde la finalizacidn del mismo, se remitirad al Servicio de Ensefianzas Profesionales
informe de asistencia segun el anexo III.

6.6. Aplicacion Corporativa SAUCE

Cada tutor o tutora es responsable de incorporar los datos del alumnado
correspondientes a la tutoria de su responsabilidad en la aplicacion corporativa
SAUCE asi como de la actualizacién de los mismos. En el caso de las Aulas Mentor el
administrador o administradora de Aula Mentor se responsabilizard de la
incorporacion estos datos.
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El alumnado que continde en el segundo cuatrimestre debera ser incorporado en la
aplicacion corporativa SAUCE en los grupos correspondientes al segundo
cuatrimestre. La denominacion en SAUCE de las unidades de este segundo
cuatrimestre se iniciara con el guarismo 2.

7. Evaluacion, titulacion y certificacion

7.1. Evaluacion

Para la evaluacion de las ensefianzas de Educaciéon Secundaria para personas adultas
se estard a lo dispuesto en la normativa vigente.

Las sesiones de evaluacidon estaran coordinadas por la persona responsable de la
tutoria del grupo, de cada reunidn se elaborara el acta correspondiente.

Cada profesor o profesora registrara en la aplicacién_SAUCE las calificaciones
correspondientes a las materias o0 mddulos que imparte.

Ensefianzas de formacion basica Iy II

En el caso de las ensefianzas de formacion basica I y II, las calificaciones se
expresaran como «Apto» o «No apto». Las sesiones de evaluacion de aprendizajes
estaran coordinadas por el tutor o la tutora del grupo. Se realizaran, al menos, dos
sesiones a lo largo del cuatrimestre. No obstante, podrd celebrarse una sesion
extraordinaria en el momento en que el alumno o alumna, a criterio del equipo
docente, haya alcanzado el grado de competencia propio del curso.

7.2. Titulacion y certificacion

Para la promocion y titulacion del alumnado que cursa las ensefianzas de Educacion
Secundaria para Personas adultas se estara a lo dispuesto en la normativa vigente.

Ensefianzas de formacion basica I y II:

a) Las decisiones sobre la promocion seran adoptadas por mayoria de los
miembros del equipo docente.

b) Superadas las ensefianzas de formacion basica I, el alumno o alumna podra
incorporarse a las ensefianzas de formacion basica II.

c) El alumnado que no haya superado las ensefanzas de formacién basica,
tanto en el caso de formacion basica I como de formacion basica II, podra,
con caracter excepcional y previo informe justificativo, cursar de nuevo estas
ensefianzas conforme a un plan formativo personalizado y establecido al
efecto por el profesorado.

d) Solo se podran repetir los mdédulos de formacion basica si, una vez admitido
el alumnado de nuevo ingreso, quedaran plazas vacantes.

e) El alumnado que haya superado todos los médulos de las ensefianzas de
formacion basica II recibira la correspondiente certificacion de superacion.

f) Las personas adultas que alcancen los objetivos y competencias
correspondientes a las Ensefianzas de formacion basica II estaran en
condiciones de cursar la Ensefianza Secundaria para Personas adultas. Cuando
superen solamente algunos de los mddulos podran cursar ensefianzas de
Educacion secundaria en los ambitos que corresponda.
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7.3. Prueba para la obtencidn directa del titulo de Graduado o
Graduada en Educacion Secundaria Obligatoria (PTGESO)

Para la evaluacién vy titulacién del alumnado que se presenta a la prueba para la
obtencién directa del titulo de graduado o graduada en ESO (PTGESO) se estara a lo
dispuesto en la normativa en vigor y a lo establecido en la convocatoria que cada afio
realizara la Consejeria de Educacion.

7.4. Evaluacion y certificacion en el programa de Capacitacion
para el acceso a Certificados Profesionales.

Se estara a lo previsto en las «Instrucciones para el desarrollo del programa de
Capacitacion para el acceso a Certificados Profesionales» necesarias para cursar con
aprovechamiento la formacion correspondiente a los certificados profesionales.

Una vez finalizado el programa, la Administracion del Principado de Asturias emitira
el certificado de superacion de los mdédulos que corresponda.

Las personas que cuenten con la certificacion correspondiente al programa de
Capacitacion para el acceso a Certificados Profesionales podran acceder a la
formacion para obtener certificados profesionales del nivel que proceda en los
términos previstos en la normativa vigente en cada momento.

8. Especialidad de Orientacion Educativa

8.1. Profesorado de la especialidad de Orientacion Educativa en
los CEPA

El profesorado de la especialidad de Orientacién Educativa prestara sus servicios de
acuerdo a lo establecido en las presentes instrucciones teniendo en cuenta que el
ambito de actuacién abarca varios CEPA de acuerdo a la siguiente distribucién
geografica:

e CEPA Naloén: Nalén, Caudal y Centro Oriente.
e CEPA Oviedo: Oviedo y Suroccidente.
e CEPA Avilés: Avilés, Noroccidente y Villardeveyo.

e CEPA Gijon: Gijon, Oriente-Costa y Oriente Interior.

8.2. Funciones

Los orientadores y las orientadoras de los CEPA contribuirdn al desarrollo de la
orientacion educativa, psicopedagodgica y profesional del alumnado, especialmente
en lo que concierne a los cambios de etapa y a la eleccion entre las distintas opciones
académicas, formativas y profesionales, para lo que mantendra una estrecha relacién
con el resto de servicios especializados de orientacidn, desarrollando las siguientes
funciones establecidas en el Decreto 147/2014 de 23 de diciembre, por el que se
regula la orientacion educativa y profesional en el Principado de Asturias

a) Formular propuestas al Equipo Directivo y al Claustro en la elaboracion,
desarrollo y revision del Plan de orientacién educativa y profesional, asi como en
sus concreciones en la Programacion General Anual.

b) Apoyar técnicamente al profesorado en la atencién al alumnado con necesidad
especifica de apoyo educativo.
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c) Realizar asesoramiento psicopedagdgico en la planificacion, desarrollo y
evaluacion de actuaciones que den respuesta a las necesidades educativas de
todo el alumnado.

d) Atender las demandas de los equipos docentes y realizar la evaluacion
psicopedagodgica del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo.

e) Participar en el seguimiento educativo del alumnado, especialmente en lo que
concierne a la eleccién entre las distintas opciones académicas, formativas y
profesionales.

f) Colaborar con la Jefatura de Estudios en la organizacién de la informacion
sobre el alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo y participar
en su comunicacién a los equipos docentes.

g) Colaborar con los tutores y tutoras en la integracidon, seguimiento y
acompafnamiento del alumnado en los centros educativos asi como con las
familias en el caso de alumnado menor de edad.

h) Favorecer y participar en los procesos de acogida de todo el alumnado y en
especial del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo.

i) Llevar a cabo acciones conjuntas con las instituciones, organismos y las
entidades que incidan en el proceso de ensefianza y aprendizaje del alumnado,
con el fin de mejorar la calidad de las intervenciones.

j) Coordinarse con otros centros y entidades de formaciéon para promover y
facilitar la formacion continua del alumnado.

k) Promover y participar en las acciones de formacién, de innovaciéon y de
experimentacion en el ambito educativo relacionadas con sus funciones.

I) Asesorar y participar en la coordinacién de los procesos de incorporacion del
alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo.

m) Proponer actuaciones al equipo directivo encaminadas a facilitar o favorecer
la integracién del alumnado en el centro.

n) Colaborar, a través de acciones educativas inclusivas, en el disefio,
seguimiento y evaluacion del plan integral de convivencia del centro.

8.3. Tareas
Con el centro:

a) Colaborar con el equipo directivo en la elaboracion, desarrollo y revision de
los planes y programas de: Accién tutorial, Atencion a la diversidad vy
Orientacion para el desarrollo de la carrera.

b) Realizar propuestas, a la Comisiéon de Coordinacién Pedagdgica y al Claustro
de profesores y profesoras, sobre criterios y procedimientos para implementar
las medidas de atencion a la diversidad necesaria, y asesorar al profesorado
en dicha tarea.

c) Atender las demandas del centro, gestionadas a través del Equipo Directivo,
y realizar la evaluaciéon psicopedagogica del alumnado que lo requiera.

d) Facilitar y organizar en el centro el traspaso de informacion necesaria referida
al alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo.

e) Realizar propuestas para la elaboracion, seguimiento y evaluacion del Plan de
acogida al alumnado del centro.
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f) Colaborar en la elaboracion, seguimiento y evaluacién del Plan de Convivencia
y asesorar o intervenir en la resolucién de conflictos siempre que se considere
pertinente.

g) Proporcionar al alumnado, al profesorado y a las familias la informacion
relativa a las actividades del servicio de orientacién que desempeiia.

Con el profesorado:

a) Asesorar en los procesos de ensefianza-aprendizaje del alumnado, valorando
especialmente la diversidad de aptitudes, intereses y motivaciones.

b) Realizar propuestas viables para el disefio, seguimiento y evaluacién de las
medidas de atencién a la diversidad dirigidas a todo el alumnado.

c) Coordinar el proceso de evaluacion psicopedagdgica del alumnado y elaborar,
en su caso, los informes y dictdmenes correspondientes.

d) Colaborar activamente con las personas responsables de la tutoria de los
alumnos y alumnas en la elaboracién, desarrollo y, en su caso, revision del
Plan de accidén tutorial, garantizando el desarrollo integral de todo el
alumnado.

Con el alumnado:

a) Realizar un asesoramiento individualizado y personalizado, especialmente
para el desarrollo de la carrera.

b) Llevar a cabo la evaluacion psicopedagogica de aquellos alumnos y alumnas
gue, por su trayectoria académica o personal, asi lo requieran.

c) Colaborar en la evaluacion del nivel de competencia curricular inicial y en la
realizacion de la Valoracion Inicial de Aprendizaje (VIA), especialmente de
aquellos alumnos o alumnas que se incorporan procedentes de otros sistemas

d) Realizar la tutoria de acogida del alumnado de nueva incorporacion.
Con otras instituciones:

a) Proporcionar y difundir informacién a los centros o entidades sobre la oferta
formativa de los centros de educacién de personas adultas.

b) Coordinarse con los servicios especializados de orientacion de los centros
educativos y con el Equipo regional para la atencién al alumnado con
necesidad especifica de apoyo educativo, cuando sea preciso.

c) Mantener una coordinacidon con los sistemas de orientacién profesional y
laboral de los CIFP, del SEPEPA y otros organismos y entidades.

d) Colaborar y coordinar actuaciones con otras instituciones sociales, educativas
y sanitarias.

Actividades de difusién y asesoramiento externo:

a) Informar y asesorar, de manera individualizada vy personalizada,
especialmente para el desarrollo de la carrera personal.

b) Colaborar en la informaciéon a la ciudadania sobre la formacion y las
actividades que realiza el CEPA.

8.4. Plan de orientacion educativa y profesional
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Para el desarrollo de las funciones recogidas anteriormente se elaborard en cada
CEPA un Plan de orientacidon educativa y profesional que formara parte del proyecto
educativo de centro.

El Plan de orientacidon educativa y profesional se concretara en cada centro en el Plan
de Atencion a la Diversidad, el Plan de Acciéon Tutorial y el Plan de Orientacién para
el Desarrollo de la Carrera, que tendrdn su concrecion anual a través de los
correspondientes programas.

En dicho plan ademas se debera contemplar:

a) Los centros de intervencion dentro de su @mbito geografico asi como los
criterios de atencion periddica a los mismos.

b) Criterios y procedimientos para la atencion del alumnado y de los ciudadanos
y ciudadanas que lo soliciten.

d) Descripciéon del tipo de actuaciones a realizar, con referencia a la
temporalizacién prevista.

e) Coordinacién profesional interna y coordinacion interinstitucional.

8.5. Memoria Final

Una vez concluido el curso escolar, el orientador u orientadora elaborard una
memoria final, donde se recojan una valoracién de las actuaciones desarrolladas en
cada uno de los programas en que se ha concretado el Plan de orientacidon educativa
y profesional para los centros dentro de su ambito de referencia, asi como de la
respuesta a las demandas puntuales que hayan ido surgiendo a lo largo del curso, y
un analisis del grado de logro del desarrollo del programa inicialmente establecido
incluyendo dificultades encontradas y propuestas de mejora pertinentes.

Esta memoria se incluird dentro de la memoria final de curso de su centro de
adscripcion, y se enviard una copia al Servicio correspondiente de la Direccion
General de Inclusién Educativa y Ordenacion.

Ademas, en cada uno de los centros pertenecientes al ambito geografico de su centro
de adscripcién, entregara copia de la parte de la memoria que se corresponda con
las actuaciones llevadas a cabo en dichos centros.

8.6. Organizacion del profesorado de la especialidad de
Orientacion Educativa en los CEPA

La jornada laboral de estos profesores o profesoras sera de 37 horas y 30 minutos
en codmputo semanal, segun lo dispuesto en el art. 2.7 del Decreto 72/2013, de 11
de septiembre, por el que se aprueba el Reglamento de jornada, horario, vacaciones
y permisos de los funcionarios de la Administracion del Principado de Asturias, sus
organismos y entes publicos. (BOPA 18/09/2013).

El horario semanal serd elaborado por el equipo directivo del centro de referencia. La
distribucion horaria semanal se hara teniendo en cuenta el Plan de orientacion
educativa y profesional, asi como las demandas concretas y las coordinaciones con
otras instituciones del entorno. En cualquier caso las actuaciones concretas de la
persona que desempefie la orientacion en cada centro de educacién de personas
adultas asi como los desplazamientos a estos centros deberan contar con el visto
bueno de las personas que ostenten la direccion de los Centros de educacion de
personas adultas implicados.

La atencidn a los centros de personas adultas pertenecientes al ambito de adscripcion
del orientador u orientadora se hara siguiendo los criterios establecidos a tal fin en
el Plan de orientacién educativa y profesional, respetando al menos una visita
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mensual a cada uno de ellos ademas de las demandas que pudieran surgir, asi como
las propuestas de intervencidon que se pudiesen plantear desde la propia Direccidon
General de Inclusion Educativa y Ordenacion.

El profesorado de orientacion educativa desarrollard su jornada semanal
integramente dedicada a las tareas de orientacidn educativa, académica y profesional
y en su horario se destinaran periodos para:

e Coordinacion con el equipo de tutores y tutoras.
e Coordinacién con el equipo directivo.

e Periodos de informacion a los sectores correspondientes de la comunidad
educativa, en funcién de las necesidades del centro.

e Atencion tutorial y orientacién al alumnado del centro.

e Apoyo al equipo directivo del centro.

e Reuniones de los érganos de coordinacion docente.

¢ Reuniones de juntas o equipos docentes.

e La coordinacién con los equipos docentes o Jefatura de Estudios.

e La representacién del profesorado en el Consejo Escolar y en el Centro de
Profesorado y de Recursos.

e Actuaciones que el equipo directivo estime oportunas, de acuerdo con las
previstas en la Programacién General Anual.

e Coordinacidon con otras instituciones.

e Asesoramiento individualizado y elaboracién personalizada de itinerarios
formativos a ciudadanos y ciudadanas.

9. Colaboracion entre el centro de educacion de
personas adultas de Villardeveyo y los centros
publicos que imparten enseifanzas en régimen virtual
o a distancia en el Principado de Asturias.

La especificidad de la situacion del alumnado que cursa ensefianzas, de Bachillerato
o Formacion Profesional, en las modalidades a distancia o virtual respectivamente,
desde una condicion de privacion de libertad en el Centro Penitenciario de Asturias,
y la necesaria atencién educativa que este alumnado requiere, hacen preciso
establecer una coordinacién entre los centros en que se halla matriculado y el CEPA
de Villardeveyo:

1. En el caso de que se cuente con alumnado de ensefanzas de formacion
profesional en modalidad virtual o de bachillerato a distancia, residente en el
Centro Penitenciario de Asturias, al que no se le permita abandonar el centro
penitenciario, la persona responsable de la direccién del centro educativo en
el que se encuentre matriculado debera solicitar al Servicio de Ensefanzas
Profesionales la colaboracion del CEPA de Villardeveyo para la realizacion de
examenes y pruebas de evaluacion adjuntando el calendario de examenes
previsto y la justificacion de la colaboracién que se solicita, ademas de la
posibilidad de disponibilidad de profesorado del centro, si éste lo estima
oportuno, para la asistencia al alumnado que corresponda durante la
realizacion de las pruebas.
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2. Recibida comunicacién positiva desde el citado Servicio, el centro educativo
solicitante remitira al CEPA mencionado, copia de dicha comunicacion junto al
calendario de examenes correspondiente con indicacion expresa de las
necesidades de espacios y tiempos que conlleven, para el analisis y valoracion
por parte del CEPA de Villardeveyo.

3. A partir de ese momento, el CEPA dispondra de un plazo de diez dias habiles
para comunicar al centro solicitante las observaciones que estimen
pertinentes en relacién a la colaboracién que se solicita, indicando, en su caso,
los apoyos que requiere.

4. Posteriormente, recibidas las observaciones a las que se refiere el apartado
anterior, el centro solicitante contara con un plazo de diez dias habiles para
comunicar al CEPA las decisiones que procedan al respecto.

5. Recibidas dichas decisiones, el equipo directivo del CEPA resolvera sobre la
organizacion y desarrollo de las pruebas, garantizando el sigilo y la
confidencialidad debidas, comunicando al alumnado afectado dicha
resolucién, y recibird y custodiara las pruebas de evaluacién hasta la fecha de
su devolucién al centro que corresponda, una vez realizadas las mismas. En
caso de contar con la asistencia del profesorado del centro solicitante, sera
éste Ultimo quien se encargue del traslado de las pruebas entre ambos
centros.

6.- Asimismo, el CEPA de Villardeveyo podrd configurar grupos de apoyo
tutorial al alumnado que cursa Formacion Profesional en modalidad virtual o
Bachillerato a distancia.

10. Instrucciones finales. Conocimiento de Ilas
instrucciones

El Director o la Directora de los centros de educacién de personas adultas difundira
entre todo el profesorado del centro las presentes instrucciones.

Para aquello que no esté indicado en estas instrucciones y sea de aplicacién en los
centros de educacién de personas adultas, se estara a lo indicado en la Circular por
la que se dictan instrucciones para el curso escolar 2024-2025 para los centros
docentes publicos.

11. Referencia normativa
NORMATIVA NACIONAL:

e ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (LOE) (BOE 04/05/2006)
modificada por la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, (BOE
30/12/2020).

e Ley 4/2019, de 7 de marzo, de mejora de las condiciones para el desempefio
de la docencia y la ensefianza en el ambito de la educacion no universitaria,
(BOE 8/03/2019).

e Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacién e integracion de la
Formacién Profesional (BOE 1/04/2022).

e Real Decreto 1834/2008, de 8 de noviembre, por el que se definen las
condiciones de formacién para el ejercicio de la docencia en la educacion
secundaria obligatoria, el bachillerato, la formacion profesional y las
enseflanzas de régimen especial y se establecen las especialidades de los
cuerpos docentes de ensefianza secundaria, (BOE 28/11/2008). Modificado
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por Real Decreto 665/2015, de 17 de julio, por el que se desarrollan
determinadas disposiciones relativas al ejercicio de la docencia en la
Educacion Secundaria Obligatoria, el Bachillerato, la Formacion Profesional y
las ensefianzas de régimen especial, a la formacion inicial del profesorado y a
las especialidades de los cuerpos docentes de Ensefianza Secundaria, (BOE
18/07/2015).

Real Decreto 1594/2011, de 4 de noviembre, por el que se establecen las
especialidades docentes del Cuerpo de Maestros que desempefien sus
funciones en las etapas de Educacion Infantil y de Educacion Primaria
reguladas en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, (BOE
09/11/2011).

Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo, por el que se modifica el Real Decreto
34/2008, de 18 de enero, por el que se regulan los certificados de
profesionalidad y los reales decretos por los que se establecen certificados de
profesionalidad dictados en su aplicacion (anexo IV), (BOE 21/03/2013).

Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, por el que se establecen la ordenacion
y las ensefianzas minimas del Bachillerato. (BOE 06/04/2022).

Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacion
y las ensefanzas minimas de la Educacion Secundaria Obligatoria. (BOE
30/03/2022).

Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacion
del Sistema de Formacidon Profesional (BOE 22/07/2023).

Real Decreto 86/2025, de 11 de febrero, de evaluacion y acreditacion de las
competencias basicas adquiridas por experiencia laboral, por vias no formales
de formacion y aprendizajes informales (BOE 12/02/2025).

Resolucion de 5 de diciembre de 2022, de la Secretaria General de Formacion
Profesional, por la que se publica el Acuerdo de la Conferencia Sectorial de
Educacion de 2 de diciembre de 2022, por el que se aprueba la propuesta de
distribucion territorial y los criterios de reparto de los créditos gestionados por
comunidades auténomas, en el ejercicio presupuestario 2022, destinados a la
creacion de una Red de Centros de Capacitacion Digital, en el marco de la Red
Nacional de Competencias Digitales, en el marco del componente 19 «Plan
Nacional de Competencias Digitales» del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia (BOE 14/12/2022).

Resolucion de 21 de junio de 2023, de la Secretaria General de Formacion
Profesional, por la que se publica el Acuerdo de la Conferencia Sectorial de
Educacion de 7 de junio de 2023, por el que se aprueba la propuesta de
distribucidn territorial y los criterios de reparto de los créditos gestionados por
comunidades auténomas, en el ejercicio presupuestario 2023, destinados a la
creacion de una Red de Centros de Capacitacion Digital, en el marco de la Red
Nacional de Competencias Digitales, en el marco del componente 19 «Plan
Nacional de Competencias Digitales», del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia. (BOE 3/07/2023).

NORMATIVA AUTONOMICA:

Decreto 63/2001, de 5 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico
de los Centros de Educacion Basica del Principado de Asturias, (BOPA
23/07/2001). El titulo II de este decreto estd derogado integramente por el
Decreto 76/2007, de 20 de junio, por el que se regula la participacion de la
comunidad educativa y los érganos de gobierno de los centros docentes
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publicos que imparten ensefianzas de caracter no universitario en el
Principado de Asturias. (BOPA 16/07/2007).

Decreto 124/2002, de 3 de octubre, por el que se crea la Red de Centros
Publicos de Educacion de Personas adultas y los centros que la integran (BOPA
24/10/2002), modificado por el Decreto 238/2007, de 31 de agosto, de
primera modificacion, (BOPA 13/09/2007) y por el Decreto 124/2013, de 27
de diciembre, de segunda modificacion, (BOPA 04/01/2014).

Decreto 76/2007, de 20 de junio, por el que se regula la participacion de la
comunidad educativa y los érganos de gobierno en los centros docentes
publicos que imparten ensefianzas de caracter no universitario en el
Principado de Asturias, (BOPA 16/07/2007).

Decreto 249/2007, de 26 de septiembre, por el que se regulan los derechos y
deberes del alumnado y normas de convivencia en los centros docentes no
universitarios sostenidos con fondos publicos del Principado de Asturias,
(BOPA 22/10/2007).

Decreto 72/2013, de 11 de septiembre, por el que se aprueba el reglamento
de jornada, horario, vacaciones y permisos de los funcionarios de la
Administracion del Principado de Asturias, sus organismos y entes publicos,
(BOPA 18/09/2013).

Decreto 147/2014, de 23 de diciembre, por el que se regula la orientacion
educativa y profesional en el Principado de Asturias (BOPA 29/12/2014),
modificado por el Decreto 32/2018 de 27 de junio, de primera modificacion
(BOPA 06/07/2018).

Decreto 59/2022, de 30 de agosto, por el que se regula la ordenacion y se
establece el Curriculo de la Educacion Secundaria Obligatoria en el Principado
de Asturias (BOPA 01/09/2022).

Decreto 7/2019, de 6 de febrero, de primera modificacion del Decreto
249/2007, de 26 de septiembre, por el que se regulan los derechos y deberes
del alumnado y normas de convivencia en los centros docentes no
universitarios sostenidos con fondos publicos del Principado de Asturias,
(BOPA, 11/02/2019).

Resolucion de 25 de octubre de 2000, de la Consejeria de la Presidencia, por
la que se ordena la publicaciéon del Convenio de Cooperacién suscrito entre el
Principado de Asturias, a través de la Consejeria de Educacion y Cultura, y el
Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte, para el impulso de las nuevas
tecnologias en Centros Educativos y en formacion abierta, interactiva y a
distancia, (BOPA 11/11/2000).

Resolucion de 6 de agosto de 2001, de la Consejeria Educacion y Cultura, por
la que se aprueban las instrucciones que regulan la organizacion y
funcionamiento de los Institutos de Educacion Secundaria del Principado de
Asturias, modificada por la Resolucion de 5 de agosto de 2004 (BOPA
17/08/2004), la Resolucién de 27 de agosto del 2012 (BOPA 29/08/2012), la
Resolucién de 5 de mayo de 2014 (BOPA 22/05/2014), por la Resoluciéon de
17 de mayo de 2019 (BOPA 27/05/2019).

Resolucion de 11 de mayo de 2023, de la Consejeria de Educacion, por la que
se regulan aspectos de la ordenacion académica de las ensefianzas de la
Educacién Secundaria Obligatoria y de la evaluacién del aprendizaje del
alumnado (BOPA 18/05/2023).
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Resoluciéon de 1 de marzo de 2024, de la Consejeria de Educacion, por la que
se regula la organizacion del Bachillerato para personas adultas. (BOPA
12/03/2024).

Resolucion de 18 de junio de 2024, de la Consejeria de Educacion, por la que
se regula la organizacion y se establece el curriculo de la Educacién
Secundaria para personas adultas. (BOPA 27/06/2024).

Resolucion de 8 de mayo 2025, de la Consejeria de Educacion, por la que se
aprueba el calendario escolar para el curso 2025-2026 y las instrucciones
necesarias para su aplicacion (BOPA 21/05/2025).
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12. ANEXOS

Anexo I a

Autorizacion familiar para el alumnado menor de edad que solicita matricula en el
centro

Tal como se recoge en el apartado 2.1 de esta circular podran acceder a la Educacién
para Personas adultas, tanto en el régimen presencial como a distancia, las personas
que cumplan dieciocho anos en el afio en que comience el curso.

Excepcionalmente, podran acceder las personas mayores de dieciséis anos o que
cumplan dicha edad en el afio natural en que se realiza la matricula, siempre que
acrediten documentalmente encontrarse en alguna de las siguientes situaciones:

a) Estar dadas de alta como trabajador o trabajadora por cuenta propia
0 ajena.

b) Tener la condicién de deportista de alto nivel o alto rendimiento.

c) Tener la condicion de entrenador, entrenadora o arbitro o arbitra de
alto rendimiento del Principado de Asturias.

d) Encontrarse en situacidon extraordinaria de enfermedad, dificultad fisica
o sensorial, o en situacion de dependencia, que le impida cursar estas
ensefianzas en régimen presencial.

e) Haber cursado ensefianzas para personas adultas con anterioridad.
f) No haber estado escolarizado en el sistema educativo espafiol.

g) Cualquier otra circunstancia que le impida asistir a centros educativos
ordinarios y que esté suficientemente acreditada.

Asimismo, en los cursos de preparacion de pruebas y cursos de acceso podran
inscribirse también aquellas personas que estén en disposicion de cumplir los criterios
de admisidon a las mismas en el momento que se fije en la correspondiente
convocatoria.

Asi pues, los padres, las madres o las personas que ejerzan la tutoria legal deben
autorizar al menor a iniciar los tramites de solicitud de matricula asi como conocer el
Reglamento de régimen Interno del Centro de Adultos y el régimen de voluntariedad
de las ensefianzas de educacion de personas adultas, aceptando las caracteristicas y
organizacion de estas ensenanzas.

Modelo de autorizacion:

D./Da. con? no , y
D/Da. con? no autorizan a su3 ,
D/Da 4, para realizar los tramites de solicitud y formalizar su
matricula en el CEPA de en las ensefianzas de

en el régimen de voluntariedad de las ensefianzas
de educacion de personas adultas, y de la asistencia a las mismas, aceptando las caracteristicas y
organizacion de estas ensenanzas.

En a de de
Fdo.: y

1 DNI, NIE, Pasaporte n°

2 DNI, NIE, Pasaporte n°

3 Hijo/Hija/Tutelado/Tutelada

4 Nombre y apellidos del Hijo/Hija/o persona tutelada
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Anexo I b3

D./Da. con® no , como 7
de D/D2

DECLARA QUE®:

U Por tratarse de una familia monoparental.

[ Por causas especiales: enfermedad, paradero desconocido, estar ausente del pais u otras
circunstancias o razones de causa mayor.

La persona declarante esta autorizada para resolver los asuntos relacionados con los procesos
formativos de D/D2 en el
Centro , procurando en todo momento el
interés del/la menor.

y que se compromete, si es el caso, a mantener informada a la otra parte de todo lo relacionado
con el proceso formativo de D/D2 en este
centro.

A todos los efectos.

En ,a de de20

Fdo.: D./Da.

5 Cumplimentar en el caso de presentar el anexo | a con una sola firma
® DNI, NIE, Pasaporte n°

" padre/madre/tutor legal

8 marcar lo que corresponda
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Anexo 1II

CAEﬁI?)Aacadémico 20252026 Solicitudes
5 9
ENSENANZAS 5 =(sg|8 |8 |8g
f o|Eg|Ee|Egl8d
2 FE|IFS|FE2|38
A 0
ESPA G 0
H/S|0,0]0,0]0,0(0,0]0,0]00]0,0]0,0(0,0]0,0
A 0
ESPAD G 0
H/S]0,0/0,0]00/(0,0/00]0,0/0,0]00[0,0]/0,0
A 0
Formacién Basica | G 0
H/S]0,0/0,0]00(0,0/0,0]0,0/0,0]0,0[0,0]/0,0
A 0
Formacion Basica ll G 0
H/S]0,0/0,0]0,0(0,0]0,0]0,0/0,0]0,0[0,0]/0,0
Cor_npetencias para acceso g 8
anivel 2de CP
H/S]0,0/0,0]0,0(0,0/0,0]0,0[/0,0]0,0[0,0]0,0
Competencias para acceso g
anivel 3de CP
H/S]0,0/0,0/0,0/f0,0{0,0[0,0]0,0]0,0]|0,0]0,0
Preparacion PTGESO y g 8
Acceso CFGM
H/S|0,0/0,0]00/(0,0/00]0,0/0,0]00[0,0]/0,0
A 0
Aula MENTOR G 0
H/S|0,0/0,0]00/(0,0/0,0]0,0/0,0]00[0,0]/0,0
Preparacién ensefianzas g 8
superiores
H/S]0,0/0,0]0,0(0,0]0,0]0,0[/0,0]0,0[0,0]/0,0
A 0
Lenguay cultura espafiolas |G 0
H/S]0,0/0,0]0,0(0,0/0,0]0,0[/0,0]0,0[0,0]/0,0
A 0
Otras_ 1 G 0
H/S|0,0/0,0]00/(0,0/00]0,0/0,0]00[0,0]/0,0
A 0
Otras _2 G 0
H/S|0,0/0,0]00/(0,0/00]0,0/0,0]00[0,0]/0,0
A 0OJo]JoJo|JofJofo]Jo]o]oO
TOTALES G 0OJoJoJo|JofJofo]Jo]o]oO
H/S]0,0/0,0]0,0(0,0/00]0,0[0,0]0,0[0,0]/0,0

Enviar por email a la direccion: fp@educastur.org
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Anexo II1

CEPA
Afo académico 2025-2026
ENSENANZAS Sede/Aula Total
Matricula 0
ESPA Asis_,tencia_\ medig 0
% asistencia media 00]00]00]00]00]0,0{0,0f0,0 0,0 0,0
N° Abandonos
Matricula 0
ESPAD Asis_,tencia_\ medig 0
% asistencia media 00]00]00]00]001]0,0{0,0f0,0 0,0 0,0
N° Abandonos
Matricula 0
Formacion Basica | Asis_tencia_l medig 0
% asistencia media 00]00]00]00]001]00{O0,0]{O0,0 0,0 0,0
N° Abandonos
Matricula 0
Formacion Basical ll ASIS.tenCIE.I medlg 0
% asistencia media 00]00]00]00]001]00{O0,0]{DO0,0 0,0 0,0
N° de abandonos
Matricula 0
Competencias nivel Asistencia media 0
2de CP % asistencia media 0,01]00f00]00}00]0,0|00]0,0 0,0 0,0
N° Abandonos
Matricula
Competencias nivel Asistencia media
3deCP % asistencia media 00]00f00]00]00]00]0,0]0,0 0,0 0,0
N° Abandonos
L Matricula
E'rrecggrsact)n;&cceso Asistencia media 0
CFGM % asistencia media 0,0]00|00]00}00]0,0]|00]0,0 0,0 0,0
N° Abandonos
Matricula 0
Asistencia media 0
ALl SHETOR % asistenciamedia | 0,0 | 0,0 | 0,0 |00 [ 0,0 [00 0000 00 0,0
N° Abandonos
L Matricula 0
Z;igg;cz'gg Asistencia media 0
superiores % asistencia media 00]00]00]00]001]0,0{O0,0]{O0,0 0,0 0,0
N° Abandonos
Matricula 0
Lenguay cultura Asistencia media 0
espafiolas % asistencia media 0,0]00f00]00}00]0,0]|00]0,0 0,0 0,0
N° Abandonos
Matricula 0
Otras 1 Asistencia media 0
- % asistencia media 0,0]00f00]00}00]0,0/|00]0,0 0,0 0,0
N° Abandonos
Matricula 0
Otras 2 Asistencia media 0
- % asistencia media 00]00(00]00|00]0,0]00]0,0 0,0 0,0
N° Abandonos
Matricula 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Asistencia media 0 0 0 0 0 0 0 0 0
VOIALES % asistencia media 00]00f00]00(00]00/]0,0]0,0 0,0 0,0
N° Abandonos

*Indicar el nimero de personas que habiendo estado matriculadas han dejado de asistir o no han asistido nunca.

Enviar por email a la direccién: fp@educastur.org
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Anexo 1V

Centro de educacién de personas adultas de

Primer Cuatrimestre

Periodo N Ly Envio . L Fin clases L
o L Realizacion Publicacion propuesta Inicio Evaluacién o Evaluacién Entrega
Ensefianza | admisiony ; S (actividad S o
. VIA listas grupos a clases ordinaria . extraordinaria calificaciones
matricula Consejeria lectiva)
Segundo Cuatrimestre
) Envio -
Periodo o . B, - ! i Fin clases L
~ - Realizacion Publicacion propuesta Inicio Evaluacion o Evaluacion Entrega
Ensefianza | admisiony . L (actividad S A
: VIA listas grupos a clases | ordinaria - extraordinaria calificaciones
matricula Consejeria lectiva)
En a, de de 202_
El Director/La Directora
Fdo.:
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