Consejeria de Educacion
PROCEDIMIENTOS SELECTIVOS PARA INGRESO Y ACCESO EN LOS CUERPOS A QUE SE REFIERE LA LEY ORGANICA 2/2006, DE 3 DE
MAYO, DE EDUCACION, Y PARA ADQUISICION DE NUEVAS ESPECIALIDADES POR EL PERSONAL FUNCIONARIO DE ESTOS CUERPOS
CONVOCADO MEDIANTE RESOLUCION DE 7 DE FEBRERO DE 2020.
ESPECIALIDAD: 0590017. EDUCACION FIiSICA PRIMERA PRUEBA. PARTE A. PRUEBA DE CARACTER PRACTICO. INGRESO TURNO 1Y 2.

TRIBUNAL N.° ESPECIALIDAD: EDUCACION FISICA FECHA:

ASPIRANTE: DNI: HORA:
CRITERIOS DE 2 2 Ponderacion e ..
VALORACION INDICADORES DE EVALUACION y CALIFICACION i Calificacion
COMPETENCIA | - Gestiona el tiempo de forma adecuada. Respondiendo proporcionalmente los 3 supuestos.
ORGANIZACION] - Responde ordenadamente/proporcionadamente a cada apartado de cada supuesto. 1 Punto

1/10 PUNTOS | - Trata todos los elementos solicitados en cada uno de los apartados de forma pertinente.

- Redacta criterios de evaluacidn didacticos con correccién y coherencia curricular.
- Los criterios de evaluacién didacticos concretan/ reformulan los indicadores y
estandares curriculares evitando la relacién 1:1. (Ajuste normativo)* 0,5 puntos
- Los instrumentos de evaluaciéon permiten obtener informacion relevante y
precisa para la comprobacion de los criterios de evaluacion, dentro del curriculo*.
- Establece y relaciona los criterios de evaluacion, instrumentos de evaluacion y
criterios de calificacion con coherencia y acierto.
- Justifica la propuesta de acuerdo al concepto de evaluacion formativa*:
SUPUESTO| v' Aporta informacion relevante y util al alumnado (feedback) sobre su aprendizaje y
1 permite un analisis sobre su practica.
Aporta informacién relevante y til al profesorado sobre su practica docente.
Integrada en la préctica y permite su utilizacion en mas de un momento de la UD.
Permite obtener informacidn precisa y veraz del grado de consecucién por criterio.
Estan graduados (descriptores de logro/ rubricas...) y permiten su adaptacion a
diferentes niveles y caracteristicas del alumnado.

0,5 puntos

0,5 puntos

ANENENEN

2,5 puntos

- Aporta soluciones metodoldgicas adecuadas al contexto (tipos de actividades,
estilos de e., estrategias didacticas, agrupamientos, roles liderazgo, ambiente de
clase...). Modelos: Ensefianza comprensiva de los deportes. Educacion deportiva.

- Las propuestas son coherentes con el desarrollo de competencias clave.

0,5 puntos

- Comenta otras medidas de atencion a la diversidad y de gestion de grupos que
COMPETENCIA son validas en funcién de las 2 situaciones concretas del alumnado descritas.

CIENTIFICA- - Propone actividades de ensefianza — aprendizaje que responden a todos los
CURRICULAR- elementos solicitados en el ejercicio.

DIDACTICA - Ajusta cada tarea al curso de referencia y al curriculo de la asignatura (Las
6/10 PUNTOS tareas/actividades respetan los contenidos de salud curriculares por curso) *
- Incluye tareas con sentido dentro de un proyecto de salud de centro.
- Propone tareas/actividades coherentes con el objetivo de las mismas.

2 - Propone tareas/actividades enfocadas al desarrollo de competencias clave.*

- Expone la relacidn entre las tareas y las competencias que pretende desarrollar.
2,5 puntos| - Se contemplan coordinaciones interdisciplinares o, al menos, se comenta la
potencialidad de las tareas para poder trabajar con otras areas.

- Demuestra conocimiento profundo de lo que es un Proyecto de Salud: Adecua

las tareas al contenido de salud por curso segun curriculo. Contenido actualizado. | g 5 puntos
Material divulgativo/ producciones. Enfoque interdisciplinar. Evalda la tarea...

0,5 puntos

1 punto

SUPUESTO

1 punto

SUPUESTO| - L@ decision de la profesora es acertada. Llevar un diario de entrenamiento en
12 de Bachillerato estd especificamente sefialado en el curriculo (Ver anexos) * | 0,5 puntos

3 - Justifica adecuadamente (seglin normativa de referencia) su eleccion.
- Sin entrar a valorar qué tipo de tareas de orientacion plantea el profesor, la
1punto decisién, basandose en nuestro curriculo, es acertada. (Ver anexos) * 0,5 puntos

- Justifica adecuadamente (segiin normativa de referencia) su eleccion.

- Aporta planteamientos innovadores en las actividades de e-a que contribuyen al
desarrollo del proyecto de salud de centro, respetando el marco normativo.

- Aporta soluciones y planteamientos innovadores en evaluacion: Ev. formativa, Ev.

INNOVACION compartida, coevaluacion, autoevaluacion..., que ayudan a resolver los supuestos.

2/10 PUNTOS | - Aporta s_.gluuones y planteamlqntgs |nnovado‘res en metodologia: Ensefianza Comprensiva, |2 puntos

Educacion Deportiva, Aprendizaje Cooperativo, E.F. y Salud... que resuelven los supuestos.

- Las ideas aportadas resuelven la congruencia de elementos (evaluacién, metodologia,
tareas...) sin perder el caracter funcional y practico y dentro de la normativa.

- Aporta ideas que permiten enriquecer nuestra materia / profesion.

COMPETENCIA | - Realizar una lectura precisa, fluida, con buena diccién. Proyecta la voz

IcomunicaTival - Demuestra un vocabulario amplio y adecuado al objetivo de la prueba.
1/10 pUNTOS | - Comunica las ideas y soluciones con orden y claridad. Enfatiza lo importante 1 punto
- Apoya la comunicacién con el lenguaje no verbal. Levanta la mirada... *Ver anexos

CALIFICACION SOBRE 5




