
“RECURSOS PARA ELABORACIÓN DE
PROGRAMAS FORMATIVOS INDIVIDUALIZADOS

Y PROSPECCIÓN DE EMPRESAS DESDE LA
PRÁCTICA DOCENTE”

Plazas:  28
Fechas de inscripción: Del  7 abril a 3 de mayo 
Publicación listado de admisión:  4 de mayo
Reclamaciones: hasta  6 de mayo
Lista definitiva de admisión:  8  de mayo
Criterios de selección:

Profesorado de FP
Por riguroso orden de inscripción.

Los criterios están establecidos en la Resolución por la que se
regula el Plan Regional de Formación vigente (BOPA del 22 -12-
2025).
Si eres admitid@ y no puedes participar deberás comunicarlo
por email, en caso contrario se perderá la prioridad derivada de
la aplicación de los criterios de selección en próximas
formaciones.
Inscripciones a través de forms.
La lista de admisión se comunicará a través del correo
corporativo - cuenta educastur.

INSCRIPCIÓN

DATOS GENERALES
Modalidad: Formación Semipresencial  
Fechas: 12 y 21 de mayo 
Horario: 15:30 a 19:30
Créditos: 1 (9 horas) 
Lugar: CENIF y plataforma Teams.
Perfil: Profesorado de FP en activo en centros sostenidos con
fondos públicos que  tutorizan la Formación en la Empresa de
alumnos de Formación Profesional.

FECHAS DE REALIZACIÓN
Sesión 1 : 12/05/26  (4 horas) 
3 horas asíncronas de ejercicios y tareas.
Sesión 2 : 21/05/26  (2 horas)

https://forms.office.com/e/K48XCXrvfj


Conocer la experiencia de los centros educativos en la primera
implantación de los nuevos modelos de formación en la
empresa.  
Facilitar recursos para elaborar planes formativos
individualizados de manera eficiente.  
Desarrollar competencias para la prospección, captación y
relación con empresas colaboradoras.  
Dar soporte al profesorado del centro en la transición hacia los
modelos de FP Dual general e intensiva.  
Ayudar a empresas y alumnado a seleccionar el modelo de dual
más adecuado.  
Impulsar la creación de entornos colaborativos entre
coordinadores para fortalecer la calidad de la FP Dual en
Asturias.  

Bloque 1: 
Marco normativo de la nueva FP y funciones del docente
responsable de la Formación en la Empresa. Documentación y
funciones del docente responsable de la fase de Formación en
Empresas.
  
Bloque 2: 
Programa formativo individualizado.

Bloque 3: 
Prospección de empresas. Captación, acercamiento, relación y rol
de las entidades promotoras.  

OBJETIVOS

CONTENIDOS

PONENTE
María de los Angeles Caballero

CERTIFICACIÓN
Asistencia al menos al 85%  y la entrega de tareas son requisitos
para la acreditación del curso.  

Consultora especializada en Formación Profesional, adaptaciones
curriculares, asesores técnicos de FP Dual, tutores de empresa y centros
educativos y planes estratégicos de formación para empresas y
asocaciones.

En la primera sesión contamos con la asistencia  de D. Ricardo
Galán Fernandez , AsesorTécnico Docente (Servicio de Formación
Profesional , Innovación y Gestión de Fondos Europeos)
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