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DIREQCION GENERAL DE ORDENACION
ACADEMICA E INNOVACION EDUCATIVA

Servicio de Orientacién educativa y Formacion del
profesorado

RESOLUCION de 11 de mayo de 2018

Por la que se aprueba la convocatoria del proceso de
seleccidn de centros docentes de titularidad pubtlica
dependientes de la Consejeria de Educacion y Cuitura
que impartan ensefianzas de Educacién Primaria o
Secundaria para el desarrollo del “Plan de Orientacion,
Refuerzo y Apoyc” (PROA) durante el curso
2018/2019 en el Principado de Asturias.”.

TEXTO DE LA RESOLUCION

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- El Plan de Orientacién, Refuerzo y Apoyo (en adelante, PROA} es un programa
de acompafiamiento escolar que responde a la necesidad de mejorar los indices de éxito
escolar de todo el alumnado de los centros de Educacién primaria y Educacién secundaria,
actuando sobre los factores de riesgo y proteccidn frente al abandono educative temprano.

Para conseguir esta mejora se pretende actuar sobre una parte del alumnado de los centros
en aquellos aspectos que se consideren esenclales para que las perspectivas escolares de
este alumnadc aumenten. Pero sobire todo, se persigue incidir en la totalidad del centro,
promoviendo medidas que mejoren el clima de convivencia, la implicacidén de toda la
comunidad en ia vida del centro y la coordinacion y trabajo en equipo del profesorado a
través de una intensificacion de la accidn tutorial.

SEGUNDO.- Después de afios de experiencia en el desarrollc del PROA en los centros
docentes del Principado de Asturias, se han podido constatar mejorias importantes en [a
calidad y cantidad de los aprendizajes, en la Inclusidn del alumnado, en la participacién de
las familias y en la colaboracién y trabajo conjunto entre el centro docente y el entorno. Por
elio, este Plan nos sirve de inspiracién, en su linea de acompafiamiento escolar, para lograr
la convergencia con los objetivos europeos de calidad v equidad en la educacion, en un
contextec de colaboracién Iinstituclonal y de optimizacién de recursos naturales,
socioculturales y tecnoldgicos de ia comunidad.

TERCERO.- Estas acciones se enmarcan en el Programa para el avance y apoyo en la
educacién y permanencia en el sistema educativo, conocido como PROEDUCAR, que tiene
como finalidad establecer politicas educativas para la reducciéon del abandono temprano de la
educacion y la formacién, a través de mecanismos de apoyo para garantizar la calidad y
equidad del sistema, programas de enriquecimiento curricular, sistemas de segunda
oportunidad, y utilizacién de nuevas metodologias y de experiencias innovadoras, aprobado
por Acuerdo de Consejo de Ministros de 1 de diciembre de 2017,

Por Resolucién de 12 de diciembre de 2017 de la Secretaria de Estado de Educacidn,
Formacién Profesional y Universidades se concede un importe de 834.995,00 € a la
Comunidad autdnoma del Principado de Asturias, consignado en la aplicacion presupuestaria
18.04.322L457 de los presupuestos generales del Estado para 2017, para el Programa de
cooperacion territorial PROEDUCAR, de los cudles 118.214,00 euros financiaran la
implantacién del plan PROA en los centros docentes que resulten selecaonados
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FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- En cuanto a las competencias y facultades para adoptar la presente Resolucion,
el articulo 18 del Estatuto de Autonomia del Principado de Asturias; el Real Decreto
208171999, de 30 de diciembre, por el que se traspasan funciones y servicios de la
Administracién del Estado al Principado de Asturias en materia de ensefianza no
universitaria; el Decreto 65 /2015, de 13 de agosto, por el que se establece la estructura
orgdnica basica de la Consejeria de Educacion y Cultura; los articulos 8 y 41 del Decreto
Legislativo 2/1998, de 25 de junio, por el que se aprueba el texto refundido del Régimen
Econdmico v Presupuestario del Principado de Asturias y los Presupuestos Generales para
2017, aprobados por Ley del Principado de Asturias 6/2016, de 30 de diciembre,

SEGUNDO.- Los articulos 6 v 18 de la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del
Derecho a la Educacidn, en relacion al derecho basico del alumnado a recibir apoyos y
ayudas para compensar carencias y desventajas y al mandato que se hace a la
Administracién educativa de velar por la efectiva realizacién de los fines de la actividad
educativa, la mejora de la calidad de la enseflanza y el respeto a los principios
constitucionales; el articulo 71 de la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, que
recoge el mandato a las Administraciones educativas de asegurar los recursos necesarios en
el caso del alumnado que presente necesidades educativas especiales.

TERCERO.- En cuanto al procedimiento administrativo a seguir, resultan de aplicacion la Ley
del Principado de Asturias 2/1995, sobre Régimen Juridico de la Administracién; la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Plablicas; la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

CUARTO.- En cuanto a la financiacidn de esta convocatoria, el Real Decreto 2723/1998, de
18 de diciembre, por el que se desarrolla la autonomia en la gestién econdmica de los
centros docentes ptiblicos y la Orden del Ministerio de Presidencia de 23 de septiembre de
1999 por la que se desarrolla el Real Decreto 2723/1998, de 18 de diciembre, por el que se
regula la autonomia en fa gestion econdmica de los centros docentes plblicos no
‘universitarios; asimismo, consagra la autonomia de gestidon de los recursos econémicos de
los centros pablices el capitulo 11 del Titulo V de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion, que se refiere a la autonomia de los centros.

RESUELVO

Primero.- Aprobar la convocatoria del proceso de seleccién de centros docentes puiblicos
que imparten ensefianzas de Educacién Primaria o Secundaria para el desarrolic del Plan de
Orientacion, Refuerzo y Apoyo (PROA) durante el curso 2018/2019 en el Principado de
Asturias, que se inserta come anexo a la presente. N

5
Segundo.- Disponer la publicacién de la presefte re%;olucién en el portal electrénico de la
Consejeria de Educacién y Cultura www.educastur.es,
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ANEXO

CONVOCATORIA DEL PROCESO DE SELECCIpN DE CENTROS DOCENTES PUBLICOS

QUE IMPARTEN ENSENANZAS DE EDUCACION PRIMARIA O SECUNDARIA PARA EL

DESARROLLO DEL PLAN DE ORIENTACION, REFUERZO Y APOYO (PROA) DURANTE
EL CURSO 2018/2019 EN EL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

Primero.- Objeto y finalidad.

La presente resolucién tiene por objeto aprobar la convocatoria para la seleccion de centros
docentes de titularidad publica dependientes de la Consejeria de Educacién y Cultura que
impartan ensefianzas de Educacion Primaria o Educacion Secundaria Obligatoria, para el
desarrollo de las actuaciones integradas en el Plan de QOrientacién, Refuerzo y Apoyo (PROA)
para el curso 2018/2019 en el Principado de Asturias.

Segundo.- Destinatarios.

Son destinatarios de esta convocatoria los centros docentes de titularidad publica
dependientes de la Consejeria de Educacion y Cuitura, que impartan ensefianzas de
Educacidén Primaria o Secundaria en el Principado de Asturias.

Tercero.- Objetivos.

ta finalidad de! Plan de Orientacién, Refuerzo y Apoyo es reducir el porcentaje de abandono
educativo entre los escolares que finalizan la etapa de escolarizacion obligatoria.

Se pretende alcanzar los siguientes objetives generales:

+ Incrementar los indlces de éxito escolar de los centros, mejorando las perspectivas
educativas del alumnado con dificultades en la adquisicion de competencias,
especialmente las asociadas a la competencia de aprender a aprender y sociales y
civicas.

« Promover una mayor implicacién y participacién de las familias en el centro escolar,
favoreciendo la continuidad y coherencia escuela-familia-centro.

» Implicar a agentes educativos no formales del entorno, ampliando la respuesta
educativa para el alumnado y fomentando espacios de participacion de toda la
comunidad.

« Promover en los centros el trabajo en equipo entre el profesorado asf como la puesta
en marcha de innovaciones metodoldgicas que se muestren mas eficaces para
responder desde una 6ptica inclusiva a la totalidad de su alumnado.

» Ofrecer una respuesta socioeducativa de mayor calidad que mejore el clima de
trabajo y la convivencia en el centro y aumente las expectativas escolares y soclales
del conjunto del alumnado.

Los objetivos especificos son los siguientes:

« Potenciar el aprendizaje y el rendimiento escolar del alumnado mediante el desarrollo
de habitos de organizacién y tenacidad en el trabajo y la propuesta de formas de
frabajo eficaces.

« Aumentar el sentimiento de pertenencia de fa comunidad educativa en los grupos, en
el centro ¥ en el entorno comunitario, garantizando su participacion.

« Fomentar el desarrolio socioemocional del alumnado a través de prdcticas educativas
que respondan a la diversidad, desarrollen la autcestima y promuevan la
cooperacion.
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Cuarto.- Definicién, caracteristicas y desarrolio del Plan de Orientacion, Refuerzo y
Apoyo.

1.- Ei Plan de Orientacidn, Refuerzo y Apoyo estd destinado a mejorar las perspectivas
educativas de todo el alumnado, dando prioridad al alumnado escolarizado en 5¢ y 6°
Educacion primaria y en todos los cursos de Educacidn secundaria obligatoria,
preferentemente en 16 y 29, cuyas dificultades de aprendizaje se manifiestan en
desmotivacién hacia los aprendizajes escolares, un sentimiento de no pertenencia al grupo y
al centro y carencia de habites de trabajo y de organizacidon del tiempo, siendo estos
indicadores y factores de riesgo de un futuro abandeno educativo temprano.

2.- La seleccién del alumnado destinatario del Plan se llevard a cabo por el equipo docente,
con la colaboracidn de los servicios de orientacion del centro y se deberd contar con la
autorizacién de la familia.

3.~ Las actuaciones que se incluyan en el Plan de Orientacion, Refuerzo y Apoyo se podran
realizar tanto en horario vespertino como en horarlo estival.

a) Horario vespertino (extraescolar), destinado preferentemente a aquellos alumnos y
alumnas que requieran una atencién mas personatizada. Se llevarad a cabo mediante
la implementacion de alguna o algunas de las siguientes medidas:

- sesiones de atencidon y apoyo educativo orientado expresamente a lograr éxito
escolar del alumnado,

- actividades de extension educativa, con un componente ladico que favorezca el
desarrollo de las competencias basicas y habilidades sociales,

- actuaciones para la participacién de la comunidad educativa en los procesos de
aprendizaje de este alumnado.

b} Horario estival, destinado preferentemente al alumnado que no ha logrado superar
los cobjetivos educativos a lo largo del curso. Se llevara a cabo mediante la
implementacién de alguna ¢ algunas de las sigutentes medidas:

- programas de refuerzo presenciales en el centro educativo,

- proegramas de refuerzo y apoyo on-line no presenciales con criterios de calidad,
establecidos por el propio centro educativo, sobre el profesorado tutor on-line, los
materiales digitales y el sequimiento y control de la actividad on-line,

- planes alternativos (colonias de verano u otros} dentro o fuera del recinto escolar
centrados en la mejora de competencias basicas.

Los centros docentes decidiran qué medidas se llevardn a cabo, dependiendo de las
necesidades detectadas y de las posibilidades de implementacion.

4.- En el caso de la modalidad en horaric vespertino, para el desarrollo de las sesiones de
atencién y apoyeo educativo, los centros podran organizar grupos de 12 alumnos y alumnas
como maximo. El nlmero maximo de grupos estard determinado por la asignacidén del
presupueste a cada centro. Cada unc de estos grupos contara como maximo con 6 horas
semanales que se podran organizar en sesiones de maximo 3 horas.

Quinto.~- Funciones de los distintos profesionales que intervienen en el desarrollo
del PROA.

1.-Las monitoras o monitores de la entidad colaboradora {empresas, asociaciones, y en
general, cualquier entidad con capacidad para contratar con {a Administracion), estardn a
cargo del desarrollo de las actuaciones a realizar con el alumnado incluidas en el Plan de
Orientacion, Refuerzo y Apoyo, sin perjuicio de la intervencidn y colaboracién del equipo
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docente del alumnado. Las actuaciones para la participacion de la comunidad educativa
podran ser asumidas por el profesorado del centro.
ra

2.- Ei Equipo Directivo, como responsable de todas las actividades del centro, deberd inchuir
todas las actuaciones derivadas del Programa en los documentos institucionaies del centro y
promover la participacion de toda la comunidad educativa en el desarrollo del misme.

En el caso de la modalidad en horario vespertino, el Equipo Directivo establecera los espacios
y tiempos que faciliten la coordinacion entre todas las personas implicadas en el programa
{profesorado de aula, personas que hacen labores de tutoria, monitoras, coordinadoras,
miembros del servicic especializado de orlentacidn, entre ofros).

3.- Los Equipos Docentes realizardn propuestas de trabajo para mejorar el proceso de
aprendizaje del alumnado. Ademds, a lo largo del curso académico, realizardn su
seguimiento, incorporando aquelios cambios metodofdgicos que den respuesta a sus
necesidades.

4.- El servicio especlalizado de orientacidn, asesorara en la planificacion v desarrolio de ias
actuaciones derivadas del Plan de Orientacidn, Refuerzo y Apoyo.

5.- Los tutores y tutoras del alumnado que participa en las sesiones de acompafiamiento,
tutorfia v apoyo son los responsables de coordinarse directa o indirectamente con los
maonitores y monitoras.

6.- Los centros podran nombrar a un profesor o profesora como coordinador del Programa,
que colaborard con el Equipo Directivo en la dinamizacion de actividades, coordinaré las
acciones de todas las personas implicadas y realizard et seguimiento y evaluacién del mismo.
Este profesorado podrd disponer de hasta un méaximo de 3 horas lectivas para el desarrollo
de sus funciones.

7.- Los centros deberén establecer procedimientos de coordinacién, en los que se fijaran los
compromisos mutuos que se adquieran por parte del centro vy de la entldad colaboradora y
sus monitoras y monitores.

8.~ Deberan incluirse actividades dirigidas a la participacién efectiva de la comunidad
educativa, incluyendo las famillas de alumnos y alumnas y a otros miembros de la
comunidad educativa no formal def entorno del centro.

Quinto.- Plazo y formas de presentacion de la solicitud.

Los centros que deseen participar deberdn inscribirse enviando un correo electrénico a la
direccién proa@educastur.org anexando la solicitud que se acompafia como anexo a esta
resolucién, en formato pdf una vez firmada. El plazo de presentacién de la solicitud dara
comienzo al dia siguiente de la publicacién de la presente resolucién en el portal etectronico
de la Consejeria de Educacién y Cultura www.educastur.es y finalizaré el dia 13 de julio de
2018.

Sexto.- Instruccidn de procedimiento.

1.- El érgano competente para la instruccién y ordenacién del procedimiento para la
seleccién de centros serd el/la funclonario/a designado/a al efecto y perteneciente al Servicio
de Orientacién Educativa y Formacién del Profesorado de la Direccidén General de Ordenacién
Académica e Innovacién Educativa. Este 6rgano realizara de oficio cuantas actuaciones
estime necesarias para la determinaciéon, conocimiento y comprobacion de los datos en
virtud de los cuales debe seleccionarse a ios centros docentes.
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2.- El estudio y valoracién de las solicltudes presentadas corresponde a una Comisién de
Seleccién designada al efecto, presidida por el Director General de Ordenacién académica e
Innovacion educativa o persona en quien delegue, e integrada por los siguientes vocales:

- La Jefa de Servicio de Orientacidén Educativa y Formacion del Profesorado.
- La Coordinadora del Area de Orientacién Educativa.

- Cuatro funcionarios/as del Serviclo de Orientacién Educativa y Formacion del Profesorado,
actuando uno/a de ellos/as como secretario/a de la Comisidn.

3.- La composicidn de dicha Comisién de Seleccién se hara publica en ef portal de la
Consejerfa de Educacion y Cultura www.educastur.es, a los efectos previstos en el articulo 23
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico.

Séptimo.- Criterios de seleccion.

1.- La Comisién de Seleccidn, constituida al efecto, verificard que las solicitudes recibidas se
ajustan a los requisitos establecidos en la presente convocatoria y las valorara segin los
siguientes criterios:

12 Que en los datos extraidos de evaluaciones externas se detecten como dmbitos de mejora
aquellos factores del proceso educative caracteristicos de las escuelas de éxito: expectativas
académicas, clima de convivencia, relacién familia-centro y metodologia docente y gestién de
aula {2 puntos por cada dmbito de mejora, hasta 10 puntos)

20 Experlencia del centro en el desarrolio de programas de innovacién (hasta 15 puntos)
+ Haber desarroliado el Pltan PROA en cursos anteriores (5 puntos)
¢ Haber desarrollado o estar desarroliando ef Contrato _ Programa (5 puntos)
e Haber participado en otros programas de innovacidén educativa {1 punte por cada
programa de innovacién, hasta 5 puntos)

30 Apuesta del centro por medidas de respuesta a la diversidad desde un enfoque inclusivo
(hasta 10 puntos)
+ Medidas en la organizacion del centro (1 ¢ 2 puntos por cada medida, valorado por la
comisién dependiendo del grado de inclusividad de las mismas. Méximo 5 puntos)
» Medidas de innovacién metodoldgica (1 6 2 puntos por cada medida, valorado por la
comisién dependiendo del grado de inclusividad de las mismas, Maximo 5 puntos)

40 Desarrollo de programas de promocidn de la convivencia y participacion de fa comunidad
educativa (hasta 10 puntos)
+ Actuaciones propias del centro para la paiticipacion del alumnado (1 punto por cada
actuacién, hasta 3 puntos)
* Actuaciones propias del centro para la participacion de las familias {1 punto por cada
actuacion, hasta 2 puntos)
+ Actuaciones para la participacidon de otros agentes educativos (1 punto por cada
actuacion hasta 2 puntos)
+ Porcentaje de profesorado implicado en el desarrollo de actuaciones para la mejora
de la convivencia y la participacién {Menos del 30% un punto, entre 31%-60% dos
puntos y més del 60% 3 puntos)

5% Puesta en marcha de actuaciones que faciliten la intensificacion del seguimiento del
alumnado v la coordinacién entre el profesorado para tal fin (hasta 10 puntos)
* Porcentaje de profesorado Implicadoe en el desarrollo de actuaciones para la
intensificacién del seguimiento del alumnado y la coordinacién del profesorado
(Menos del 30% un punto, entre 31%-60% dos puntos y mas del 60% 3 puntos)
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« Actuaciones propias del centro para facilitar fa intensificacion del seguimiento del
alumnado (1 punto por cada actuacién, hasta 3 puntos)

+ Actuaciones propias del centro para facilitar la coordinacién del profesorado (1 punto
por cada actuacion, hasta 4 puntos)

6% Compromiso en actuaciones formativas recogidas dentro del plan de formacién del centro
{hasta 9 puntos)
+ Porcentaje de profesorado implicado en acciones formativas en el centro para la
promocién de la convivencia y la participacion (Menos del 30% un punto, entre 31%-
60% dos puntos v mas del 60% 3 puntos)
¢ Porcentaje de profesorado implicade en acciones formativas en el centro para la
mejora de la accidn tukorial y el desarrollo en el ambito socioemocional (Menos dei
30% un punto, entre 31%-60% dos puntos y mas del 60% 3 puntos)
« Porcentaje de profesorado implicado en acciones formativas de los centros para la
utilizacién de estrategias metodoldgicas innovadoras (Menos del 30% un punto,
entre 31%-60% <os puntos y mas del 60% 3 puntos)

7¢ Coordinacién del programa (hasta 6 puntos)

+ Antigliedad en el centro del profesor o profesora que asumird las funciones de
coordinacién del Programa {Menos de 2 afios, 1 punto; entre 2-4 afios, 2 puntos;
més de 4, 3 puntos)

+ Disponibilidad horaria del profesor o profesora que asumira las funciones de
coordinacién del Programa (1 punto por hora, hasta 3 puntos)

80 Planificacion de actividades a desarrollar en el marco del Plan de Orientacién, Refuerzo y
Apoyo (hasta 60 puntes)

atencién y apoyo educativo en horario vespertino (15 puntos)

actividades de extensién educativa, con un componente lidico {15 puntos)
actuaciones para la participacidn de la comunidad educativa (15 puntos)

programas de refuerzo estival presenciales en el centro educativo (5 puntos)
programas de refuerzo y apoyo on-line no presenciales (5 puntos)

planes alternativos como las colonias de verano u otros (5 puntos)

2.- La Comisién tendra facultades para resolver todas las cuestiones que surjan durante el
procedimiento de seleccidn y podrd entrevistar a los solicitantes cuando lo considere
necesario, con la finalidad de valorar mas profundamente la solicitud.

3.- Asimismo, la Comisidn de Seleccién podra recabar el apoyo y asesoramiento de personas
especializadas en la materia para la evaluacion de las solicitudes.

Octavo.- Resolucion de la convocatoria.

1.- La Comisién de Seleccién, una vez analizadas las solicitudes presentadas, emitira un
informe-propuesta que trasladara al organo instructor, Dicho informe contendra una relacion
de los centros seleccionados, que serd ordenada por orden decreciente de puntuacién
ohtenida, v una relacion de centros no seleccionados.

2.- El 6rganc Instructor, a la vista del expediente y de dicho informe, elevara ia
correspondiente propuesta de seleccién al titular de Consejeria de Educacién y Cultura, qmen
resolverd mediante resoluctén que sera pubticada en el portal electrénico de la Consejeria de
Educacion v Cultura www.educastur.es,

3.- La convocatoria podrd declararse desierta total o parcialmente si las solicitudes
presentadas no alcanzaran la puntuacién minima de 50 puntos.
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Noveno.- Obligaciones de los centros seleccionados.
Los centros que resulten seleccionados quedan obligados a:

i.- Elaborar un Plan de Orientacidon, Refuerzo y Apoyo como medida para la prevencién del
abandono educativo temprano. Este Plan deberd concretar las actuaciones para la
coordinacidn entre el profesorado, las familias y los monitores o monitoras que se encarguen
del desarrollo de las sesiones; aquéllas que promuevan la implicacion de las familias en el
proceso de aprendizaje de sus hijos e hijas; asi como las actuaciones para la promocién y
mejora del clima de convivencia.

2.- Desarroflar el Plan de Orientacion, Refuerzo y Apoyo como programa integral que se
vincule a los diferentes programas prescriptivos y de innovacién del centro.

3.- Contar con una entidad colaboradora contratada por el centro docente para et desarrollo
de las sesiones de acompafiamiento, tutoria y apoyo.

4.- Incluir el Plan de Orientacidn, Refuerzo y Apoyo en la Programacion General Anual del
curso 2018/2019,

5.- Etaborar unos procedimientos de seguimiento y evaluacién e incluirlo en la memoria final
de curso.

6.- Realizar la justificacion econdmica ante el érgano instructor del procedimiento, haciendo
uso de los procedimientos y canales habituales para la justificacidn de los gastos de
funcionamiento (informe de grupo generado con el Programa de Geslidn Econdmica de
Centros Educativos (GECE) y teniendo en cuenta [o establecido en el Resuelvo
Decimoprimero.

8.- Remitir al oOrgano instructor del procedimiento los documentos de seguimiento y
evaluacion del Programa de Acompafiamiento Escolar del Plan de Orientacién, Refuerzo y
Apoyo antes del plazo indicado en el Resuelvo Decimoprimero.

Décimo.- Financlacidén de las actividades en los centros seleccionados.

1.- A los centros seleccionados se les asignard una ayuda econdmica especifica por un
importe maximo de DIEZ MIL euros (10,000 €), para hacer frente a los gastos inherentes al
desarrollo del proyecto durante ef curso 2018/2019. Las aportaciones econémicas tendran la
consideracién de gastos complementarios del centro para la realizacidn del proyecto, con
independencia del coste total del mismo.

2.- La cuantia asignada se calculara proporclonalmente a los puntos obtenidos, multiplicando
la puntuacién obtenida por cada proyecto por la cuantia resultante de dividir el crédito
disponible entre el niimero de puntos totales asignados a los centros que hayan superado la
puntuacién minima establecida en el apartado tercero del Resuelvo Octavo. Las cantidades
concedidas serdn transferidas a los centros en un Unico pago.

El Servicic de Orientacidon educativa y Formacidn del profesorado, dentro de las
disponibilidades presupuestarias, propondra al Servicio de Gestién Econdmica, una vez haya
sido publicada la resolucién de la convocatoria con el listado de centros seleccionados, las
cantidades a transferir a cada centro.

3.- En el caso de que algln centro renuncie a la ayuda econdmica, deberd notificarlo al
Servicio de Orientacion educativa y Formacion del profescrade mediante escrito de renuncia
expresa firmado por el/ta Director/a del centro-

4.- La ayuda se incluird como ingreso correspondiente a los gastos de funcionamiento del
centro para el proyecto aprobado, de acuerdo con lo previsto en la Orden de 23 de
septiembre de 1999 por la que se desarroila el Real Decreto 2723/1998, de 18 de diciembre,
por el que se regula la autonomia en la gestion econdémica de los centros docentes piblicos
no universitarios y se fes abonard la parte correspondiente al curso completo 2018/2019, en
un Gnico pago.
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5.- El Importe en ningdn caso podra ser de tal cuantia que, alsladamente ¢ en concurrencia
con otras ayudas, ingresos o recursos, supere el coste de {a actividad,

Decimoprimero.- Justificacidn de las cantidades percibidas.

1, Los centros beneficlarios quedaran obligados a justificar documentalmente el gasto de
las cuantias recibidas tal y como se especifica a continuacién, Deberad presentarse la
justificaciéon correspondiente a cada afio natural que comprende el curso académico,
esto es, una primera justificacion del afio 2018 para las actividades realizadas en el
primer trimestre del curso y una segunda justificacion del afio 2019, para las actividades
realizadas en el segundo y tercer trimestre del curso 2018/2019. La documentaciéon a
presentar es la siguiente:

a) El informe de grupo generado con el Programa de Gestion Econdmica de Centros
Educativos (GECE}, en el que se identifigue el proyecto realizado, debiendo
relacionarse las facturas: nimero con el que se registre en la contabiiidad interna del
centro, para una mejor identificacién en caso de control o auditoria, concepto,
proveedor, importe de las mismas y la suma total., Este documento debe ir firmado
por el Secretario o Secretaria y el Director o Directora del centro educativo.

En todo caso las facturas correspondientes al primer trimestre del curso deberan
estar expedidas entre el 1 de septiembre de 2018 y el 31 de diciembre de 2018, vy las
facturas correspondientes al segundo y tercer trimestre del curso entre el 1 de enero
v el 31 de julio de 2018.

b) Mediante la ficha de seguimiento y evaluaciéon del PROA que establecera el Servicio
competente en materia de orientacién educativa.

2. Los plazos de presentacién de esta justificacion finalizardn el 25 enero de 2019, para
los gastos correspondientes al primer trimestre del curso; el 30 de septiembre de
2019 para los gastos correspondientes al segundc y tercer trimestre del curso.

3. La justificacion, dirigida al titular de la Consejeria de Educacidn y Cultura, se remitirad
al Servicie de Orientacidn Educativa v Formacion del Profesorade en todo caso antes
de que finalice el plazo establecido en et apartado anterior. A través exclusivamente
de ia direccion de correc electrénico proa@educastur.org anexandc los
documentos necesarios en formato pdf una vez firmados.

St la justificacién del gasto no alcanzase el importe total de la ayuda concedida, la diferencia
podra ser retenida por la Consejeria de Educacion y Cultura en la asignacion del gasto de
funcionamiento ordinario, salvo autorizacidn expresa para destinar el Importe a otras
actividades del centro.

Decimosegundo.- Modificacion y revocacién de las ayudas,

1.- Toda alteracién de las condiciones determinantes para la concesién de ta ayuda podra dar
lugar a la modificacion de la cuantia de ésta.

2.- El Incumplimiento de las obligaciones establecidas en la norma novena podré dar lugar,

en su caso y previo informe motivado del Servicio de Orientacidon educativa y Formacién del
profesorado, a la revocacion y reintegro total ¢ parcial de la cantidad concedida.
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Decimotercero.- Contro! y seguimiento de los proyectos.

La Consejeria de Educacién y Cultura, a través del Servicio de Orientacidon educativa y
Formacién del profesorado y del Servicio de Inspeccién Educativa, realizard el apovo,
seguimiento y evaluacidn de los proyectos seleccionados.
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